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مــن إرث ركــيــزتــهُ الــثــقـــة
إلى مستقبل حافل با�مكانات



إننا نقف اليوم ، بإرادة صلبة ، 
وعزيمة لا تلين على أعتاب مرحلة 
مهمة من مراحل التنمية والبناء 

في عُمان ، مرحلة شاركتم في 
رسم تطلعاتها ، في الرؤية 
المستقبلية ”عُمان٢٠٤٠“ ، 

وأسهمتم في وضع توجهاتها 
وأهدافها الاقتصادية والاجتماعية 

والثقافية ، بما يجسد الرؤية 
الواضحة، والطموحات العظيمة 

لمستقبل أكثر ازدهارا

حضرة صاحب الجلالة السلطان هيثم بن طارق

المصدر: وكالة الأنباء العُُمانية
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ّاء،،، المساهمون الأعزّ

ب النيابة عن مجلس الإدارة، يسرني في البداية أن أرفع 
السلطان  الجلالة  صاحب  حضرة  إلى  التهاني  آيات  أسمى 
بمناسبة   – ورعاه  سعيد – حفظه الله  آل  طارق  بن  هيثم 
ذكرى  وهي  الحكم،  مقاليد  لتوليه  الخامسة  الذكرى 
السنوات  خلال  تحققت  التي  الإنجازات  مسيرة  تجسد 
في  الرشيدة  القيادة  حكمة  وتعُكس  الماضية،  الخمس 

ُمان. رسم ملامح مستقبل مشرق لعُ

الاستراتيجي  المخطط   –  2040 عُمان  رؤية  ظل  في 
السنوات  وخلال   – السلطان  أطلقه جلالة  الذي  الطموح 
حققت  المتجددة،  النهضة  عمر  من  الماضية  الخمس 
الأداء  ُن  تحس في  تمثلت  كبيرة  إنجازات  السلطنة 
التصنيف  وتعُزّيزّ  العُام  الدين  وخفض  الاقتصادي 
تطوير  جانب  إلى  المالية،  الاستدامة  وتقوية  الائتماني 
سهم  تُ استراتيجية  مشاريع  وتنفيذ  الاستثمارية،  البيئة 
الإنجازات  هذه  انعُكست  قد  و  المستدامة.  التنمية  في 
على مختلف القطاعات، وأسهمت في تهيئة بيئة أعمال 
السلطنة، ومنها  والمؤسسات في  الشركات  لنمو  داعمة 

شركة المها لتسويق المنتجات النفطية.

يشرفني أن أقدم لكم التقرير السنوي الحادي والعُشرين للشركة، بما في ذلك البيانات المالية المدققة للسنة المالية المنتهية 
في 31 ديسمبر 2024، وتسليط الضوء على أبرز الأحداث التي شهدها العُام.

استمرار  العُام  متدنية. وشهد  التضخم ضمن مستويات  بقاء معُدلات  مع  توسعُه  العُُماني  الاقتصاد  واصل  عام 2024،  في 
الالتزّام بتنفيذ الإصلاحات في إطار رؤية عُمان 2040، مما أسهم في تعُزّيزّ شبكات الأمان الاجتماعي، وزيادة مرونة سوق 

العُمل، وتحسين بيئة الأعمال. 

كما ساهمت الإدارة المالية الرشيدة في استمرار تحسن وضع المالية العُامة والحساب الخارجي، مما أدى إلى رفع التصنيف 
الائتماني السيادي لسلطنة عُمان إلى الدرجة الاستثمارية. كما ساعد الحفاظ على زخم الإصلاحات المالية العُامة في تقوية 

الاستدامة المالية ودعم جهود التنويع الاقتصادي.

في ظل هذه التطورات الاقتصادية الإيجابية، استفادت الشركة من التحسن العُام في بيئة الأعمال، مما انعُكس إيجابا على 
أدائها التشغيلي خلال عام 2024. وقد نجحت الشركة في استغلال العُديد من الفرص الجديدة التي نشأت على مدار العُام، 
ُماني، وارتفاع الإيرادات الأخرى، خاصة  مما ساهم في تحقيق نمو ملموس، تمثل في زيادة المبيعُات بقيمة 20.6 مليون ريال عُ
الفرص  واستغلال  الاستراتيجية  أهدافها  تحقيق  على  الشركة  قدرة  النتائج  هذه  وتؤكد  النفطية.  غير  المبيعُات  قطاع  في 

المتاحة لدعم استدامة نجاحها ومساهمتها في التنمية الاقتصادية للسلطنة.

تقرير مجلس الإدارة ٢٠٢٤ الــتــقريـر
الـسـنـوي
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الملامح الرئيسية للأداء المالي

نسبة الزيادة/
الانخفاض

الزيادة/الانخفاض  2023 2024
 

ألف ريال عُُماني ألف ريال عُُماني ألف ريال عُُماني

%4.2 20.590  493.810 514.400 إجمالي الإيرادات

%4.3 20.128 )465.909( )486.037( تكلفة المبيعُات

%1.7 462  27.901 28.363 إجمالي الربح

%3.1 206  6.578  6.784 إيرادات أخرى

%3.3 940 )28.166( )29.106( إجمالي المصروفات

)%4.3( )272( 6.313  6.041 صافي الربح بعد خصم الضريبة

)%4.3( )0.003(  0.091  0.088 العُائد على السهم بالريال العُُماني

ماني في  ُماني في عام 2024، مقارنة بـ 493.8 مليون ريال عُ ارتفعُت إيرادات الشركة الإجمالية لتصل إلى 514.4 مليون ريال ع  •
عام 2023، أي بزّيادة نسبتها 4.2%، وذلك بفضل زيادة حجم المبيعُات بنسبة 6%. ويعُد هذا مؤشرا إيجابيا على زيادة الطلب في 

السوق واستراتيجيات المبيعُات التي تنفذها الشركة، مما يدل على أن الشركة توسع عملياتها الأساسية بنجاح.

ُماني في عام 2024 مقارنة بـ 6.6 مليون ريال  شهدت الإيرادات الأخرى نموا بنسبة بلغت 3.1%، إذ وصلت إلى 6.8 مليون ريال ع  •
عُماني في عام 2023، ويعُود هذا النمو بشكل أساسي إلى النمو في الإيرادات غير النفطية.

ُماني في عام  ُماني، مقارنة بـ 6.3 مليون ريال ع سجل صافي الربح انخفاضا بنسبة 4.3% في عام 2024، حيث بلغ 6 مليون ريال ع  •
2023. حيث يعُود الانخفاض في صافي الربح بشكل رئيسي إلى انخفاض الهامش الربحي لمبيعُات قطاع الطيران نتيجة انخفاض 

أسعُار النفط العُالمية.

الأداء حسب قطاعات السوق: -

ّال  واصلت الشركة خلال عام 2024 تنفيذ استراتيجيتها الهادفة إلى تعُزّيزّ الكفاءة التشغيلية وتقديم قيمة مضافة للعُملاء، والتكيف الفعُ
مع التحديات المتغيرة في السوق. فقد سَعَُت الشركة إلى استثمار الفرص الناشئة من خلال تطوير البنية الأساسية، والابتكار في المنتجات 
والخدمات، وتعُزّيزّ تجربة العُملاء. كما حرصت الشركة على الاستجابة لتفضيلات العُملاء واتجاهات الصناعة المتغيرة، مما عزّز مكانة 

علامتها التجارية في السوق وأسهم بشكل مباشر في نمو حجم المبيعُات.

وقد لعُبت الاستثمارات في تطوير محطات الوقود واعتماد التكنولوجيا الحديثة دورا أساسيا في تحسين تجربة العُملاء وتقديم خدمات 
أكثر كفاءة. كما أسهمت هذه الاستثمارات في دعم الابتكار وتوسيع نطاق المنتجات والخدمات المقدمة، مما ساعد الشركة على تلبية 

الطلب المتزّايد في السوق.

نتيجة لهذه الجهود، حققت الشركة زيادة في إجمالي حجم المبيعُات بنسبة 6% خلال عام 2024 مقارنة بعُام 2023، مما يعُكس ثقة 
العُملاء المتزّايدة في منتجات الشركة وخدماتها. ويمكن تفصيل الأداء على مستوى القطاعات كما يلي:

قطاع التجزئة: شهد ارتفاعاً في حجم المبيعُات بنسبة 6% نتيجة لتوسيع شبكة المحطات وتعُزّيزّ تجربة العُملاء.   •

القطاع التجاري: حقق نمواً ملحوظا بنسبة 10% مدفوعا بالعُقود الجديدة وزيادة الطلب من العُملاء الرئيسيين.  •

قطاع زيوت التشحيم: ارتفعُت المبيعُات بنسبة 7% بفضل زيادة الطلب على منتجات الشركة، مدعومةً بتوسيع القنوات التسويقية.  •

قطاع الطيران: حافظ على نفس مستوى الأداء المسجل في عام 2023، مع استمرار تقديم خدمات عالية الجودة لعُملائه.  •

هذا الأداء يعُكس نجاح استراتيجية الشركة في مواجهة التحديات وتحقيق التوازن بين النمو والابتكار، مع التركيزّ على تلبية احتياجات 
العُملاء وتعُزّيزّ الكفاءة التشغيلية.

قطاع التجزئة  )1

يُعُد قطاع التجزّئة الركيزّة الأساسية لأعمال الشركة وأحد المساهمين الرئيسيين في إيراداتها، حيث يُمثل هذا القطاع جوهر عمليات 
الشركة واستراتيجيتها للتوسع وتعُزّيزّ رضا العُملاء. في عام 2024، حقق القطاع إنجازات بارزة أسهمت في تعُزّيزّ مكانة الشركة بالسوق 
وتلبية احتياجات العُملاء بشكل أفضل. ويرجع ذلك إلى الجهود المتواصلة لتحسين الخدمات وتبني حلول مبتكرة تلبي التطلعُات وتعُزّز 

تجربة المستخدم.

يمكن تلخيص إنجازات قطاع التجزئة لعام 2024 كما يلي:

محطّات الوقود: أ( 

أبرمت الشركة اتفاقيات استثمارية مهمة لتطوير محطات وقود متكاملة ومراكزّ تجارية حديثة في مواقع استراتيجية. وتشمل هذه 	 
الاتفاقيات اتفاقيتين ضمن مدينة السلطان هيثم، واتفاقية مع وزارة الثقافة والرياضة والشباب في الغبرة الجنوبية، بالإضافة إلى 
وترسيخ حضورها  نموها  لتعُزّيزّ  الشركة  إطار جهود  المبادرات في  تأتي هذه  بهوان.  مع مجموعة سعُود  الغبرة"  "واجهة  اتفاقية 

كعُلامة تجارية رائدة في السوقين المحلي والإقليمي.

تم افتتاح 5 محطّات وقود جديدة، ليصل العُدد الإجمالي لمحطات الوقود إلى 252 محطة منتشرة في جميع أنحاء السلطنة، مما عزّز 	 
من تغطية الشركة الجغرافية وسهّل الوصول إلى العُملاء.

تم تجديد 8 محطّات وقود لتوفير خدمات عصرية وتحسين تجربة العُملاء.	 

تعُمل الشركة حالياً على الانتهاء من عدد من المحطات الجديدة ومراكزّ الخدمة، التي ستوفر تجربة متكاملة للعُملاء.	 

بطاقة الوقود الذكية: ب( 

أدت الحملات الترويجية الناجحة التي أطلقتها الشركة للبطاقات الذكية إلى زيادة ملحوظة في الإقبال من العُملاء، مما ساهم في 	 
رفع مبيعُات التجزّئة وتعُزّيزّ ولاء العُملاء.

ج( بطاقات نظام الدعُم الوطني:

 حققت بطاقات الدعم الوطني المُسجلة والنشطة نمواً ملحوظاً، حيث ارتفعُت المبيعُات بنسبة 35%، وزاد عدد العُملاء بنسبة %27. 	 
ويُعُزّى هذا الإنجاز إلى تبني الشركة حلولًا ذكية ومبتكرة من خلال بطاقات المها وتطبيق "المها بلس"، مما عزّز من كفاءة الخدمة 

وجاذبيتها للعُملاء.

خدمة توصيل الوقود "فيولي :" د( 

التجاريين. 	  العُملاء  من  المتزّايد  الطلب  نتيجة   ،2024 عام  خلال  المبيعُات  في  جيداً  نمواً  الوقود  لتوصيل  "فيولي"  خدمة  حققت 
واستجابة لذلك، تعُمل الشركة على تطوير هذه الخدمة بشكل أكبر لتلبية احتياجات العُملاء بطريقة أكثر مرونة وكفاءة.

تواصل الشركة الاستثمار في توسيع شبكة محطات الوقود وتعُزّيزّ البنية التحتية التقنية، مع التركيزّ على الابتكار الرقمي لتحسين   
الكفاءة التشغيلية وتعُزّيزّ تجربة العُملاء. كما تسعُى الشركة إلى إطلاق خدمات جديدة تلبي الاحتياجات المتزّايدة للسوق وتدعم 

أهدافها طويلة الأجل للنمو والاستدامة.

هذا الأداء المتميزّ لقطاع التجزّئة يؤكد قدرة الشركة على مواجهة التحديات وتحقيق النمو من خلال الابتكار والاستجابة السريعُة   
لاحتياجات العُملاء، مما يعُزّز مكانتها كأحد اللاعبين الرئيسيين في السوق.

تقرير مجلس الإدارة
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القطاع التجاري    )2

يُعُد القطاع التجاري من أكثر القطاعات تنافسيةً، حيث يواجه تحديات مستمرة أبرزها انخفاض الطلب على وقود الديزّل نتيجة توجه عدد 
من العُملاء الرئيسيين نحو الغاز كمصدر بديل للطاقة في إنتاج الكهرباء. وبالرغم من هذه التحديات، فإن المؤشرات الحالية تشير إلى 
فرص نمو واعدة في هذا القطاع، مدعومة بالزّيادة المتوقعُة في الإنفاق الحكومي والاستثمارات الأجنبية في مشاريع البنية التحتية، مما 

يُسهم في تعُزّيزّ النشاط التجاري ودفع عجلة النمو الاقتصادي.

أداء القطاع التجاري في عُام 2024:

التكيّف مع تحديات السوق واستغلال  التجاري نموا ملحوظا بنسبة 10% خلال عام 2024، ما يعُكس قدرة الشركة على  حقق القطاع 
الفرص المتاحة بفاعلية. هذا النمو جاء نتيجة إبرام عقود جديدة مع عملاء رئيسيين في قطاعات حيوية مثل الإنشاءات والطاقة، مما 

ساعد على تعُزّيزّ قاعدة العُملاء وزيادة حجم الطلب على المنتجات والخدمات المقدمة.

اضافة إلى ذلك، أسهمت جهود الشركة في تحسين العُلاقات التجارية مع العُملاء الرئيسيين وتقديم حلول مخصصة لتلبية احتياجاتهم 
في تعُزّيزّ ثقتهم ودفع عجلة المبيعُات. كما ركزّت الشركة على توسيع نطاق خدماتها التجارية عبر توفير خدمات ذات قيمة مضافة، مثل 

تحسين خدمات التوصيل وإتاحة خيارات دفع مرنة، مما ساعد على جذب عملاء جدد وتعُزّيزّ ولاء العُملاء الحاليين.

قطاع الطيران  )3

يُعُد قطاع وقود الطيران من القطاعات الحيوية للشركة، حيث يلعُب دوراً أساسياً في دعم إيراداتها وتعُزّيزّ مكانتها في السوق. ومع ذلك، 
يواجه القطاع تحديات متعُلقة بتقلبات أسعُار الوقود العُالمية وتراجع الطلب من بعُض العُملاء الرئيسيين، مما يتطلب مرونة عالية وقدرة 

على التكيف مع المتغيرات، وهو ما أثبتت الشركة قدرتها عليه بجدارة.

أداء قطاع الطيران في عُام 2024: 

على الرغم من انخفاض الطلب من العُُملاء في سلطنة عمان، تمكنت الشركة من الحفاظ على نفس مستوى الأداء المسجل في عام 
2023، مدعومة باستراتيجيات فاعلة لتعُويض التراجع من خلال زيادة المبيعُات لشركات طيران تجارية عالمية  أخرى.

تنويع قاعُدة العملاء: ساهمت جهود الشركة في تنويع قاعدة العُملاء من خلال استهداف شركات الطيران التجارية الأخرى في تعُزّيزّ    •
المبيعُات، مما قلل الاعتماد على العُملاء الرئيسيين وأسهم في استقرار القطاع.

تحسين العمليات التشغيلية: واصلت الشركة الاستثمار في تطوير عملياتها التشغيلية لضمان تقديم خدمات موثوقة وعالية الجودة،   •
مما عزّز من ثقة العُملاء ومكانة الشركة كشريك استراتيجي.

قطاع الزيوت  )4

شهد قطاع زيوت التشحيم نموا استثنائياً في عام 2024، حيث حقق مبيعُات قياسية تُعُد الأفضل في تاريخ الشركة. وجاء هذا الإنجاز 
مدفوعاً بتزّايد الطلب على منتجات "المها"، خاصةً منتج  "أمبرو"، الذي تم إطلاقه العُام الماضي كخط إنتاج احترافي، مما عزّز من جاذبية 

منتجات الشركة ومكانتها في السوق.

هذا الأداء يعُكس التزّام الشركة بتقديم منتجات عالية الجودة وخدمات عملاء متميزّة، مع الحفاظ على أسعُار تنافسية تلبي احتياجات 
السوق المتنوعة. وقد أسهمت هذه الاستراتيجية في تعُزّيزّ ثقة العُملاء وزيادة ولائهم، مما مكّن الشركة من توسيع قاعدة عملائها وجذب 

عملاء جدد.

ومع استمرار هذا الزّخم الإيجابي، تسعُى الشركة إلى تعُزّيزّ نمو القطاع من خلال الابتكار وتطوير منتجات جديدة، بالإضافة إلى التوسع 
في أسواق جديدة وزيادة الانتشار الجغرافي. كما تركزّ على تحسين تجربة العُملاء وتعُزّيزّ كفاءة العُمليات، مما يضمن استدامة النجاح 

في هذا القطاع الحيوي. 

قطا ع المبيعات غير النفطية والإيرادات الأخرى   )5

يمثل قطاع المبيعُات غير النفطية والإيرادات الأخرى أحد الركائزّ الأساسية في استراتيجية الشركة لتنويع مصادر دخلها وتعُزّيزّ استدامتها 
المالية. ومع التوجه المتزّايد نحو تنويع الأنشطة والخدمات المقدمة للعُملاء، أصبح هذا القطاع يشكل مصدرا جديداً للنمو المستقبلي.

أداء قطاع المبيعات غير النفطية والإيرادات الأخرى في عُام 2024: 

نمو الإيرادات: شهدت الإيرادات الأخرى ارتفاعاً بنسبة 3.1% خلال عام 2024، مدفوعة بجهود الشركة الحثيثة في تنويع خدماتها   •
والاهتمام الخاص بالمنتجات غير النفطية.

التوسع في الأنشطة غير النفطية: افتتحت الشركة العُديد من المحلات التجارية ومراكزّ خدمة السيارات، مما عزّز انتشار هذا القطاع   •
وأسهم في تحقيق إيرادات إضافية.

إقبال  وزيادة  القطاع،  هذا  جاذبية  تعُزّيزّ  في  النفطية  وغير  النفطية  المنتجات  بين  التكامل  ساهم  النفطي:  القطاع  مع  التكامل   •
العُملاء، ودعم نجاح الشركة. 

ستواصل الشركة التزّامها بتوسيع هذا القطاع عبر إنشاء مراكزّ تجارية حديثة وتقديم خدمات مبتكرة تلبي احتياجات العُملاء، بما يضمن 
استدامة النمو وتعُزّيزّ مكانتها التنافسية وتنويع مصادر دخلها على المدى الطويل.

توزيعات الأرباح:-

طبقا لسياسة الشركة الثابتة الخاصة بتوزيع الأرباح والتي تهدف إلى الاستمرار فى توزيع الأرباح، فقد أوصى مجلس الإدارة بتوزيع أرباح 
نقدية بواقع 85 بيسة للسهم أي بنسبة 85 % من رأس المال، تكون خاضعُة لموافقة الجمعُية العُامة للمساهمين التي ستعُقد اجتماعها 

في 23 مارس 2025.

حوكمة الشركات:-

تعُتبر الشركة التزّامها بمعُايير حوكمة الشركات ركيزّة أساسية لضمان الفعُالية والمسؤولية في جميع مستوياتها التنظيمية، من مجلس 
الإدارة وحتى الإدارة التنفيذية. هذه المبادئ لا تقتصر على تحديد المسؤوليات فحسب، بل تعُزّز العُدالة لجميع أصحاب المصلحة، وذلك 
من خلال تبني سياسات الشفافية والإفصاح الكامل. كما تساهم في تمكين الموظفين وإشراكهم بفاعلية في عملية صنع القرار. وقد 
تم تضمين قسم منفصل في التقرير السنوي يعُرض تقرير حوكمة الشركات ويبرز أهمية هذه الممارسات، وكذلك سيتم نشر التقرير 

.)ESG( السنوي الأول الخاص بالحوكمة البيئية والاجتماعية وحوكمة الشركات

الجودة والصحة والسلامة والبيئة:-

المستدامة،  التنمية  على  الشركة  ركزّت  والبيئة.  والسلامة،  والصحة،  الجودة،  بمبادئ  الراسخ  التزّامها  الشركة  أكدت   ،2024 عام  في 
وتعُزّيزّ بيئات عمل آمنة وصحية، والعُمل على تحسين جودة الحياة للموظفين والعُملاء والمجتمعُات التي تخدمها.

تماشيا مع استراتيجيتها للنمو، توسعُت الشركة خلال العُام في خدمات تزّويد السفن بالوقود البحري، حيث قدمت حلول تزّويد وقود 
موثوقة لصناعة الشحن، مما يعُكس التزّامها بالتميزّ التشغيلي والمسؤولية البيئية.

تستمر الشركة في مراقبة الالتزّام بمعُايير الجودة والصحة والسلامة والبيئة بشكل دقيق على جميع المستويات التنظيمية، مع إجراء 
مراجعُات دورية لضمان التوافق مع الأهداف الاستراتيجية والامتثال للمعُايير الدولية. ويظهر ذلك جليا من خلال الإنجازات التي حققتها 
الشركة في الحفاظ على شهادات الآيزّو للجودة )ISO 9001( والصحة والسلامة )ISO 45001(  والبيئة )ISO 14001( ، مما يؤكد دمج 

قيم الجودة والصحة والسلامة والبيئة في جميع جوانب عملياتها.

للتأكيد على التزّامها، قامت الشركة خلال عام 2024 بإجراء مراجعُات شاملة وتنفيذ برامج تدريبية متخصصة. وشملت هذه المبادرات، 
بما في ذلك تلك المتعُلقة بخدمات الوقود البحري، تعُزّيزّ مهارات الموظفين ورفع مستوى الوعي بممارسات الجودة، والصحة، والسلامة، 
والبيئة. ومن خلال تعُزّيزّ ثقافة استباقية، حققت الشركة تحسينات ملموسة دعمت النمو المستدام وعزّزت سمعُتها كشركة رائدة في 

التميزّ.

المسؤولية الاجتماعية:-

تؤمن الشركة بأهمية دورها في تنمية المجتمع وتعُزّيزّ جودة حياة أفراده، وذلك من خلال الالتزّام بدعم القطاعات الحيوية مثل التعُليم 
والصحة والبيئة. يأتي هذا الالتزّام كجزّء أساسي من رؤيتها للمسؤولية الاجتماعية التي تهدف إلى إحداث تأثير إيجابي مستدام يتماشى 

مع احتياجات المجتمع المتنامية.

في عام 2024، ركزّت الشركة على مبادرات موجهة لدعم المؤسسات الخيرية والمنظمات غير الربحية والمرافق الخدمية التي تقدم 
خدمات مباشرة للمجتمع. هذه الجهود لم تقتصر على الدعم المادي فقط، بل تضمنت أيضا مشاريع استراتيجية تهدف إلى تعُزّيزّ رفاه 

الأفراد وتوفير حلول مبتكرة تسهم في تنمية المجتمعُات.

تقرير مجلس الإدارة
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من خلال هذه المبادرات، تؤكد الشركة التزّامها بالعُمل كشريك فعُّال في التنمية المستدامة، متطلعُة إلى مواصلة جهودها لإطلاق برامج 
أكثر شمولية وتأثيرا تُعُزّز قيم العُطاء والمسؤولية تجاه الأجيال الحالية والمستقبلية.

النظرة المستقبلية:- 

ُمان 2040 التي تركزّ على تنويع الاقتصاد  من المتوقع أن يشهد الاقتصاد العُُماني في عام 2025 فرصا واعدة للنمو، مدعوما برؤية ع
وتعُزّيزّ دور القطاع الخاص. وتعُتمد الموازنة العُامة للسلطنة لعُام 2025 على افتراض متوسط سعُر النفط عند 60 دولارا للبرميل، وهو 
ما يعُكس سياسة مالية متحفظة تهدف إلى تحقيق الاستقرار المالي في ظل تقلبات الأسواق العُالمية. ويتماشى هذا النهج مع التوجه 
الحكومي نحو تعُزّيزّ الاقتصاد بمصادر غير نفطية من خلال الاستثمار في قطاعات رئيسية مثل البنية التحتية والتحول الرقمي والطاقة 

المستدامة، التي تُعُد ركائزّ أساسية لدفع عجلة النمو وخلق فرص أعمال جديدة.

في ظل هذه التوجهات، تتيح المشاريع الحكومية الكبرى، بما في ذلك تطوير الطرق والموانئ والخدمات اللوجستية فرصا كبيرة للشركة 
لتوسيع عملياتها وزيادة انتشارها الجغرافي. كما أن التركيزّ المتزّايد على مشاريع الطاقة النظيفة، مثل الهيدروجين الأخضر والطاقة 

المتجددة، يوفر للشركة فرصا لاستكشاف أسواق جديدة تدعم توجهاتها نحو الاستدامة وتعُزّز من تنافسيتها.

ُسهم في تطوير  علاوة على ذلك، يفتح التحول الرقمي والشراكات بين القطاعين العُام والخاص آفاقا للتعُاون في مجالات متنوعة، مما ي
الأداء التشغيلي للشركة. كما يُسهم استمرار الدعم الحكومي لقطاعات الإسكان، الصحة، والتعُليم في تعُزّيزّ استقرار الإنفاق الاستهلاكي، 

مما يدعم الطلب على منتجات وخدمات الشركة.

وفي إطار استراتيجيتها للنمو الخارجي، افتتحت الشركة أولى محطاتها في الرياض بالمملكة العُربية السعُودية في يناير 2025، كخطوة 
نوعية نحو التوسع الإقليمي. كما تعُمل الشركة مع شركائها في المملكة على إنشاء 17 محطة إضافية، مما يعُزّز من حضورها في أحد 

أكبر الأسواق الإقليمية ويفتح آفاقا جديدة للتوسع في قطاع التجزّئة.

استنادًا إلى هذه التطورات الاقتصادية والاستراتيجية، وبناء على الأداء القوي الذي حققته الشركة في عام 2024، تواصل شركة المها 
لتسويق المنتجات النفطية ش.م.ع.ع تنفيذ خططها التوسعُية عبر تعُزّيزّ حضورها محليا وإقليميا، والاستفادة من الفرص المتاحة في 
كافة القطاعات الاقتصادية. كما تركزّ الشركة على تطوير كفاءتها التشغيلية، وتوسيع نطاق خدماتها، وتعُزّيزّ شراكاتها الاستراتيجية 
ّخ شركة المها مكانتها كمزّود رائد للخدمات  لدعم قدرتها التنافسية في سوق ديناميكي سريع التغيُر. ومن خلال هذه المبادرات، ترس

المتكاملة، وتواصل مساهمتها في دعم التنمية الاقتصادية وتحقيق نمو مستدام يعُزّز حضورها في السوق. 

الشكر: -

بالنيابة عن مجلس الإدارة والإدارة التنفيذية، أنتهزّ هذه الفرصة لأعبر عن خالص شكرنا وامتنانا لحضرة صاحب الجلالة السلطان هيثم 
ُمان أكثر ازدهارا. ُوفقه لمواصلة المسيرة نحو ع بن طارق المعظم - حفظه الله ورعاه – وندعو الله عزّ وجل أن ي

كما ويسرني أن أتوجه بالشكر الجزّيل إلى وزارة الطاقة والمعُادن ووزارة التجارة والصناعة وترويج الاستثمار وشركة أوكيو للمصافي 
والمساهمين وعملائنا الكرام والمسؤولين بهيئة الخدمات المالية وبورصة مسقط وشركة مسقط للمقاصة والإيداع، لدعمهم وتعُاونهم 

المستمر، كما أود أن أعرب عن خالص تقديرنا لجميع موظفي الشركة لما قدموه من التزّام وتفان في عملهم.

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

د. سيف بن سالم بن سيف الحارثي

رئيس مجلس الإدارة

23 فبراير 2025

٢٠٢٤تقرير مجلس الإدارة الــتــقريـر
الـسـنـوي
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الحوكمة المؤسسية

قيمة حقوق  بهدف تعُظيم  المالية،  الخدمات  الصادر عن هيئة  العُامة  المساهمة  ميثاق حوكمة شركات  مبادئ  بتطبيق  الشركة  تلتزّم 
المساهمين مع ضمان العُدالة وتعُزّيزّ الاستدامة لجميع الأطراف المعُنية، بما في ذلك العُُملاء والشركاء والمستثمرين والموظفين والحكومة 

والمجتمع. تعُكس الحوكمة المؤسسية للشركة منظومة قيمها التي تشمل نهجها المهني وسياساتها وعلاقاتها مع هذه الأطراف.

مجلس الإدارة

إن مجلس إدارة الشركة )‘المجلس’( هو الأساس لممارسة حوكمة الشركات، وكذلك مراقبة الإدارة من حيث كيفية تقديم الخدمة وحماية 
المصالح طويلة الأجل لجميع المستفيدين الأخرين.

ونؤكد على أن فعُالية واستقلالية وحسن إطلاع مجلس الإدارة هي أمور ضرورية لتحقيق أعلى مستوى من معُايير حوكمة الشركات.

اختصاصات مجلس الإدارة:

مراجعة الخطط 
الاستراتيجية والأداء 

التشغيلي

مراجعة فعالية 
أنظمة الرقابة 

الداخلية

إعتماد خطط 
العمل والموازنات 

التقديرية

إعتماد القوائم 
المالية السنوية 

والربع سنوية

إعتماد 
السياسات 

والإجراءات  

انتخاب أعضاء مجلس الإدارة

يتم انتخاب أعضاء مجلس الإدارة في الجمعُيات العُامة العُادية السنوية للشركة وفقاً لمتطلبات قانون الشركات التجارية والإرشادات التي 
تصدرها هيئة الخدمات المالية. 

في حال شغور مكان في المجلس في الفترة التي تقع بين جمعُيتين عامتين عاديتين سنويتين، يقوم المجلس بتعُيين عضو مؤقت لشغل 
المكان الشاغر حتى انعُقاد الجمعُية العُادية التالية، وذلك وفقاً لأحكام قانون الشركات التجارية.

المجلس الحالي

تم انتخاب مجلس الإدارة الحالي في الجمعُية العُامة العُادية السنوية التي عقدت في تاريخ 9 مارس 2022. يتكون مجلس الإدارة في 
تاريخ 31 ديسمبر 2024 من سبعُة أعضاء وكل الأعضاء مستقلين.

فيما يلي أهم تفاصيل اعضاء مجلس الإدارة وذلك بتاريخ 31 ديسمبر 2024:

تقرير تنظيم وإدارة الشركة ٢٠٢٤ الــتــقريـر
الـسـنـوي
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إسـم عُضـو مجلس الإدارةم
المنصب 

في مجلس 
الإدارة

الحالة
اجتماعُات 
المجلس 

التي 
حضرها

حضور 
الجمعية 
العامة 
العادية 
السنوية

عُضوية مجلس إدارة 
شركات المساهمة العامة

د. سيف بن سالم بن سيف 1.
الحارثي

رئيس 
مجلس 
الإدارة

1- بنك مسقطنعُم8مستقل

سموّ الشيخ محمد بن 2.
سلطان بن خليفة آل نهيان

نائب رئيس 
مجلس 
الإدارة 

-نعُم8مستقل

إبراهيم بن محمد بن حمد 3.
-نعُم8مستقلعضوالحارثي

سلطان بن خليفة بن صالح 4.
1- شركة العُنقاء للطاقةنعُم8مستقلعضو الطائي

نبيل بن حمد بن زهران 5.
نعُم8مستقلعضو المحروقي

1- البنك الوطني العُماني 

2- عمان كلورين

3- العُمانية لخدمات 
التمويل

عُبد الله بن محمد بن عُلي 6.
نعُم8مستقلعضوالمعمري

1- شركة سيمبكورب 
للمياه والكهرباء 

2- شركة اسمنت عمان

.7
محمد بن سيف بن معضد 

-نعُم8مستقلعضوالكعبي

عُدد اجتماعُات مجلس الإدارة في 2024 :
عقد مجلس الإدارة ثماني اجتماعات في عام 2024 على النحو التالي:

٢٨ يناير ٢٠٢٤
١٨ فبراير ٢٠٢٤
٢٨ أبريل ٢٠٢٤
٣٠ يونيو ٢٠٢٤

.١

.٢

.٣

.٤

.٥

.٦

.٧

.٨

٢٨ يوليو ٢٠٢٤
٢٧ أكتوبر ٢٠٢٤
١٧ نوفمبر ٢٠٢٤

٢٢ ديسمبر ٢٠٢٤

إن الفترات الفاصلة بين اجتماعات مجلس الإدارة تتماشى مع متطلبات هيئة الخدمات المالية حيث لا تتجاوز الفترة أربعُة أشهر بين كل 
اجتماعين متتاليين.

لجنة التدقيق
مسؤوليات لجنة التدقيق 

تحدد لائحة تنظيم أعمال لجنة التدقيق واجبات ومسؤوليات لجنة التدقيق وهي كالتالي:
التأكد من التزّام الشركة بمتطلبات هيئة الخدمات المالية وميثاق حوكمة شركات المساهمة العُامة.  •

مراجعُة القوائم المالية ربع السنوية والسنوية. •

التوصية لمجلس الإدراة بتعُيين مراقبي الحسابات الخارجيين وتحديد أتعُابهم وشروط التعُاقد معُهم.  •

مراجعُة واعتماد خطط التدقيق الداخلي والخارجي السنوية والتأكد من أن لدى المدققين الحرية الكاملة للوصول إلى جميع المستندات   •
المطلوبة والموظفين.

الإشراف على جميع أنشطة التدقيق وتقييم مدى كفاءة أنظمة الرقابة الداخلية.  •

مراجعُة المعُاملات المقترح أن تقوم بها الشركة مع الأطراف ذات العُلاقة وتقديم توصيات بشأنها للمجلس.  •

القيام بأي عمليات مراجعُة خاصة ورفع تقارير لمجلس الإدارة بشأنها.  •

يوجد بالشركة إدارة للتدقيق الداخلي ترفع تقاريرها إلى لجنة التدقيق.

تكوين لجنة التدقيق: 

تتكون لجنة التدقيق من رئيس و3 أعضاء وجميعُهم غير تنفيذيين وجميعُهم مستقلين. إن أعضاء لجنة التدقيق يملكون الخبرة والمعُرفة 
في الجوانب المالية والأنشطة المماثلة والقوانين واللوائح التي تحكم شركات المساهمة العُا مة. 

أجتماعُات لجنة التدقيق: 

عقدت لجنة التدقيق ست اجتماعات خلال عام 2024 وهي كالتالي:

.١

.٢

.٣

.٤

.٥

.٦

١٥ فبراير ٢٠٢٤
٢٥ أبريل ٢٠٢٤

٢٨ مايو ٢٠٢٤

٢٥ يوليو ٢٠٢٤
٢٣ سبتمبر ٢٠٢٤
٢٤ أكتوبر ٢٠٢٤

تقرير تنظيم وإدارة الشركة
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وفيما يلي سجل حضور اجتماعُات لجنة التدقيق:

رقم 
عُدد اجتماعُات الحالةالمنصب في اللجنةاسم العضـو التسلسل

اللجنة التي حضرها

6 مستقلرئيس اللجنةسلطان بن خليفة بن صالح الطائي1.

5مستقلعضوإبراهيم بن محمد بن حمد الحارثي2.

6مستقلعضوعُبد الله بن محمد بن عُلي المعمري3.

6مستقلعضونبيل بن حمد بن زهران المحروقي4.

اللجنة التنفيذية
مسؤوليات اللجنة التنفيذية

فوض مجلس الإدارة اللجنة التنفيذية ومنحها الصلاحيات التي تمكنها من تحقيق سهولة انسياب عمليات الشركة، على أن تمد مجلس 
الإدارة بالآلية اللازمة للنظر بعُمق في أي موضوعات يرى مجلس الإدارة ضرورة دراستها تفصيليا ورفع التوصيات بشأنها، وتتضمن أهم 

اختصاصات اللجنة ما يلي: 
الأمور الاستراتيجية. •

قرارات الاستثمار. •

إدارة النقدية والسيولة.  •

خطط العُمل والموازنات التقديرية.  •

التغيرات الجوهرية في السياسات والإجراءات. •

الإقتراحات الخاصة بأي أعمال جديدة. •

مراجعُة التطورات في الأداء. •

الأمور المتعُلقة بموظفي الشركة. •

أي أمور أخرى يقوم مجلس الإدارة بتحويلها إلى اللجنة.  •

تكوين اللجنة التنفيذية

تتكون اللجنة التنفيذية من رئيس و3 أعضاء وجميعُهم غير تنفيذيين وجميعُهم مستقلين.

اجتماعُات اللجنة التنفيذية
عقدت اللجنة التنفيذية ست اجتماعات خلال عام 2024 وهي كالتالي:

.١

.٢

.٣

.٤

.٥

.٦

٢٧ أكتوبر ٢٠٢٤
١٧ نوفمبر ٢٠٢٤

٢٢ ديسمبر ٢٠٢٤

١٨ فبراير ٢٠٢٤
٢١ أبريل ٢٠٢٤
٢٨ يوليو ٢٠٢٤

وفيما يلي سجل حضور اجتماعات اللجنة التنفيذية:

رقم 
المنصب في اسم العضـو التسلسل

عُدد اجتماعُات الحالةاللجنة
اللجنة التي حضرها

6مستقلرئيس اللجنةسموّ الشيخ محمد بن سلطان بن خليفة آل نهيان 1.

6مستقلعضود. سيف بن سالم بن سيف الحارثي2.

6مستقلعضوعُبد الله بن محمد بن عُلي المعمري3.

6مستقلعضومحمد بن سيف بن معضد الكعبي4.

لجنة الترشيحات والمكافآت 

لقد قام مجلس إدارة الشركة بتشكيل لجنة للترشيحات والمكافآت وذلك لتقديم المساعدة والمشورة للمجلس في المسائل التالية:

وضع سياسة 
الحوافز 

والمكافآت 
لأعضاء مجلس 
الإدارة والإدارة 

التنفيذية.

تحديد سياسة 
المكافآت للإدارة 

التنفيذية.

تعيين أشخاص 
ذوي كفاءة في 
مجلس الإدارة 

والإدارة التنفيذية.

تقديم خطة تعاقب 
لإعضاء مجلس 
الإدارة والإدارة 

التنفيذية.

تتكون لجنة الترشيحات والمكافآت من رئيس وعضوين وجميعُهم مستقلين.

تقرير تنظيم وإدارة الشركة
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عُقدت لجنة الترشيحات والمكافآت ثلاث اجتماعُات خلال عُام 2024 وهي كالتالي:

.١

.٢

.٣

٢١ يناير ٢٠٢٤
٨ يونيو ٢٠٢٤

١٣ أكتوبر ٢٠٢٤

وفيما يلي سجل حضور اجتماعُات لجنة الترشيحات والمكافآت:

رقم 
المنصب في اسم العضـو التسلسل

الحالةاللجنة
عُدد اجتماعُات 

اللجنة التي 
حضرها

3مستقلرئيس اللجنةإبراهيم بن محمد بن حمد الحارثي1.

3مستقلعضومحمد بن سيف بن معضد الكعبي2.

3مستقلعضونبيل بن حمد بن زهران المحروقي3.

مكافآت أعضاء مجلس الإدارة

يتقاضى أعضاء مجلس الإدارة وأعضاء لجان المجلس مكافآت عن حضور الجلسات نظير ما يقومون به من أعمال إضافية، وذلك على 
النحو التالي:

800 ريال عُماني عن حضور جلسة لمجلس الإدارة.  •

600 ريال عُماني عن حضور جلسة للجنة التدقيق.   •

600 ريال عُماني عن حضور جلسة للجنة التنفيذية.   •

600 ريال عُماني عن حضور جلسة للجنة الترشيحات والمكافآت.  •

وفيما يلي تفاصيل بدل حضور خلال العام:

38.200  ريال عُمانيإجمالي بدل حضور إجتماعات مجلس الإدارة.1
13.800 ريال عُمانيإجمالي بدل حضور اجتماعات لجنة التدقيق.2
12.600 ريال عُمانيإجمالي بدل حضور اجتماعات اللجنة التنفيذية.3
5.400 ريال عُمانيإجمالي بدل حضور اجتماعات لجنة الترشيحات والمكافآت.4

70.000 ريال عُُماني  الإجمالي

إجمالي  يبلغ  عُماني، كما  ريال  آلاف  الإدارة عشرة  أعضاء مجلس  لكل عضو من  المخصص  الاجتماعات  يتجاوز مجموع بدل حضور  لم 
المكافآت المقترحة للعُام 150 ألف ريال عُماني، وتأتي هذه المبالغ متوافقة مع متطلبات قانون الشركات التجارية رقم )2019/18(.

مكافآت الإدارة

خلال عام 2024، بلغ إجمالي الرواتب والعُلاوات والمزّايا الأخرى لأعلى خمسة من الإدارة التنفيذية في الشركة 715.544 ريال عماني.

المسؤولية الاجتماعية للشركة 

بصفتها شركة عُمانية مسؤولة، تحرص الشركة على المساهمة المستمرة في المشاريع التي تعُود بالنفع على المجتمع. 

في عام 2024، أظهرت الشركة التزّامها بالمسؤولية الاجتماعية من خلال تنفيذ عدة مبادرات استفاد منها المجتمع. ركزّت الشركة على 
تلبية احتياجات المجتمع من خلال المساهمات في مجالات التعُليم والرعاية الصحية والمنظمات الخيرية، مما يعُزّز دورها ككيان مؤسسي 

مسؤول.

المساهمين

المساهمون الذين يمتلكون نسبة تعُادل 5% أو أكثر من رأس مال الشركة بتاريخ 31 ديسمبر 2024 هم كالتالي:

عُدد الأسهم المملوكةنسبة المساهمةإسـم المساهمرقم التسلسل

4027.600.000%أيه.بى.إس للزيوت1. 

9.9546.867.985%صندوق الحماية الإجتماعُية2.  

5.6963.929.990%محمد بن حمد بن محمد الحارثي3. 

55.65038.397.975%الإجمالي

توزيع ملكية الأسهم:

نسبـــة المساهـمةعُدد الأسهـمعُدد المساهمينفئة الأسهـــم

%1.621.8962.4 1018حتى 5.000 

30.000 - 5.001335 2.670.4603.9%

50.000 – 30.00123963.6551.4%

100.000 – 50.00116 1.128.7481.6%

400.000 – 100.001162.976.6204.3%

%2359.638.62186.4أكثر من 400.000

100%1.43169.000.000الإجمالـــي

سياسة توزيع الأرباح:

للشركة وإستراتيجيتها طويلة  المالية  القوة  بالاستدامة ودعم  الأرباح تتسم  لتوزيع  ثابتة  الشركة على سياسة  إدارة  سيحافظ مجلس 
الأمد، وفي نفس الوقت تتضمن هذه السياسة توزيع أرباح معُقولة على المساهمين ومتوافقة مع ما ينص عليه قانون الشركات التجارية 

رقم )2019/18(.

تقرير تنظيم وإدارة الشركة
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قنوات الاتصال بالمساهمين:
تقوم الشركة بنشر القوائم المالية ربع السنويـة والسنوية في صحيفتين يوميتين )باللغتين العُربية والإنجليزّية(. 

جميع المعُلومات والأخبار والنتائج المالية للشركة متاحة في موقع الشركة الإلكتروني وكذلك على الموقع الخاص ببورصة مسقط، ويوفر 
اجتماع الجمعُية العُامة فرصة أخرى لأعضاء مجلس الإدارة للالتقاء بالمساهمين.

يتضمن التقرير السنوي للشركة تقرير عن مناقشات الإدارة وتحليلاتها.
ليس لدى الشركة أية أوراق مالية عالمية أو ضمانات أو أية أدوات قابلة للتحويل فى 31 ديسمبر 2024 وبالتالي لا يوجد أي تأثير 

محتمل على حقوق الملكية.

المعُلومات الخاصة بسعُر أسهم الشركة في بورصة مسقط:
يبين الجدول التالي الأسعُار الشهرية للسهم خلال عام 2024:

سعــر الإغلاق – ريال عُمانيأدنى سعــر – ريال عُمانيأعُلـى سعـــر – ريال عُمانيالشهـــر

1.090  1.030  1.090  يناير

1.100  1.060  1.120  فبراير

1.030  1.060  1.120  مارس

1.020  1.000  1.030  أبريل

1.020  1.000  1.086  مايو

1.090  1.020  1.090  يونيو

1.050  1.020  1.090  يوليو

1.030  1.050  1.070  أغسطس

1.050  1.040  1.070  سبتمبر

1.037  1.036  1.041  أكتوبر

1.040  1.037  1.060  نوفمبر

1.041  1.040  1.090  ديسمبر

الأداء مقارنة بمؤشر قطاع الخدمات بسوق مسقط للأوراق المالية

٢,٥٠٠
٢,٤٠٠
٢,٣٠٠
٢,٢٠٠
٢,١٠٠
٢,٠٠٠
١,٩٠٠
١,٨٠٠
١,٧٠٠
١,٦٠٠
١,٥٠٠

٢,٠٠٠
١,٨٠٠
١,٦٠٠
١,٤٠٠
١,٢٠٠
١,٠٠٠
٠,٨٠٠
٠,٦٠٠
٠,٤٠٠
٠,٢٠٠
٠,٠٠٠

يناير فبراير مارس أبريل مايو يونيو يوليو أغسطس سبتمبر أكتوبر نوفمبر ديسمبر
٢٠٢٤ ٢٠٢٤ ٢٠٢٤ ٢٠٢٤ ٢٠٢٤ ٢٠٢٤ ٢٠٢٤ ٢٠٢٤ ٢٠٢٤ ٢٠٢٤ ٢٠٢٤ ٢٠٢٤

مؤشر قطاع الخدماتسعر إقفال سهم المها

المدقق الخارجي

شركة إرنست ويونغ هي شركة عالمية رائدة في مجال خدمات التدقيق والضرائب والمعُاملات والاستشارات. تبدي شركة إرنست ويونغ 
حرصها والتزّامها تجاه القيام بدورها في بناء بيئة عمل أفضل، كما تساعد الرؤى وخدمات عالية الجودة التي تقوم إرنست ويونغ بتقديمها 

في بناء الثقة في أسواق رأس المال والاقتصاد في جميع أنحاء العُالم. 

قدمت إرنست ويونغ أعمالها وخدماتها على مستوى منطقة الشرق الأوسط وشمال إفريقيا منذ عام 1923. وعلى مدار أكثر من 100 
عاما، ضمت شركة إرنست ويونغ أكثر من 8.500 شخص في 26 مكتبا و15 دولة، يتشاركون نفس القيم والالتزّام الراسخ تجاه الجودة. 
على الصعُيد العُالمي، تعُمل إرنست ويونغ في أكثر من 150 دولة وتضم 400.000 موظفا مهنيا في 700 مكتبا. يرجى زيارة موقع  

ey.com لمزّيد من المعُلومات حول شركة إرنست ويونغ.  

تفاصيل عدم الالتزام بمتطلبات ميثاق تنظيم وإدارة شركات المساهمة العامة 

الخدمات  الشركة من قبل هيئة  العُامة، وعليه لا توجد عقوبات على  المساهمة  الشركة بكافة متطلبات ميثاق حوكمة شركات  تلتزّم 
المالية أو بورصة مسقط خلال سنة 2024. 

تأكيدات مجلس الإدارة: 
مجلس الإدارة مسؤول عن اعتماد البيانات المالية التي تعُكس الوضع المالي الفعُلي للشركة.  •

يشرف مجلس الإدارة على أنظمة الرقابة الداخلية للشركة، ويدير المخاطر ويضمن الحماية من الأخطاء أو الخسائر.   •

قام مجلس الإدارة بمراجعُة أنظمة الرقابة الداخلية وأعرب عن قناعته بفعُاليتها في تنفيذ متطلبات الميثاق. كما يؤكد المجلس عدم   •
وجود أي قضايا جوهرية قد تؤثر على استمرارية الشركة للسنة المالية المنتهية في 13 ديسمبر 5202.

                                                        

---------------------------------------------------------------
عضو مجلس الإدارةرئيس مجلس الإدارة

تقرير تنظيم وإدارة الشركة
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الملخص التنفيذي

أداءً قويا لشركة المها لتسويق المنتجات النفطية ش.م.ع.ع )»الشركة«(، حيث واصلت الشركة تنفيذ استراتيجياتها  شهد عام 2024 
مختلف  في  ملحوظا  نمواً  الشركة  وحققت  الطاقة.  قطاع  في  والتغيرات  الاقتصادية  التحديات  رغم  السوقية  وتعُزّيزّ حصتها  التوسعُية 
قطاعاتها، فقد ارتفع أداء قطاع التجزّئة مدفوعاً بتوسعُة شبكة المحطات وإطلاق خدمات رقمية مبتكرة مثل تطبيق “المها بلس”.  كما 
نما القطاع التجاري نتيجة إبرام عقود جديدة مع عملاء رئيسيين، فيما حافظ قطاع الطيران على استقرار أدائه رغم انخفاض الطلب من 

أحد العُُملاء الرئيسيين. وسجل قطاع الزّيوت نمواً مدعوماً بالطلب المتزّايد على العُلامة التجارية الجديدة ”أمبرو«.

وفي إطار التزّامها بالاستدامة، عزّزت الشركة معُايير الجودة والصحة والسلامة والبيئة، وواصلت الاستثمار في تطوير الموارد البشرية، 
حيث بلغت نسبة التعُمين %92.

تتطلع الشركة إلى تعُزّيزّ مرونتها التشغيلية واستكشاف فرص جديدة للتوسع في الأسواق الإقليمية، مع التركيزّ على التحول الرقمي، 
وتنويع مصادر الدخل، وتحسين الكفاءة التشغيلية لضمان تحقيق نمو مستدام في بيئة الأعمال المتغيرة.

عمليات الشركة وأهدافها:  

يرتكزّ عمل الشركة بشكل أساسي على توزيع وتقديم المنتجات النفطية كالبنزّين بنوعيه 95 و 91 والديزّل ووقود الطائرات والكيروسين 
والزّيوت والأعمال غير النفطية المرتبطة بمحطات الوقود. إذ تسعُى دائماً لتقديم أفضل الخدمات لتلبية متطلبات قطاع الطاقة المتغيرة.

تتمحور أهداف الشركة الرئيسية فيما يلي:

العُمل المتواصل على تعُزّيزّ صافي حقوق المساهمين وتقديم عوائد مستقرة وعادلة.. 1

زيادة حصتها السوقية والتعُامل مع المنافسة السائدة بفاعلية وكفاءة.. 2

تعُزّيزّ سمعُة الشركة من خلال تحسين خدمة العُملاء وترسيخ تواجدها كعُلامة رائدة.. 3

توظيف وتطوير الشباب العُُماني وتنمية نموهم المهني.. 4

الالتزّام الكامل بتطبيق أعلى معُايير الجودة والصحة والسلامة والبيئة.. 5

إدارة عمليات الشركة 
تدير الشركة عُملياتها من خلال القطاعُات الأتية: -

١٢٣

٥ ٤
قطاع الطيرانالقطاع التجاريقطاع التجزئة

قطاع الخدمات قطاع الزيوت
غير النفطية

تحليل بيئة الأعمال

هذه  وتوفر  الطاقة.  قطاع  في  والتحولات  الاقتصادية  بالإصلاحات  مدفوعة  جوهرية  تغييرات  عُمان  سلطنة  في  الأعمال  قطاع  يشهد 
التطورات فرصاً وتحدياتٍ للشركات العُاملة في هذا المجال، بما في ذلك شركة المها لتسويق المنتجات النفطية. فيما يلي أبرز العُوامل 

التي تشكّل المشهد الحالي والمستقبلي:

مناقشات وتحليلات الإدارة  ٢٠٢٤ الــتــقريـر
الـسـنـوي
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العوامل الاقتصادية . 	
استقرار الاقتصاد الكلي: أسهمت الإصلاحات المنبثقة من رؤية عُمان 2040 في تعُزّيزّ الاستقرار المالي، مما أوجد بيئة أكثر جاذبية    •

للاستثمارات المحلية والأجنبية. ويعُزّز هذا الاستقرار دور القطاع الخاص في مختلف الصناعات.

سياسات الدعُم الحكومي: تواصل الحكومة تقديم الدعم للكهرباء والمياه والوقود والسلع الأساسية للحفاظ على استقرار الأسعُار   •
والحد من التضخم. غير أن توجّه السلطنة نحو تنويع الاقتصاد وتقليل الاعتماد على الدعم قد يؤدي إلى خفض تلك الإعانات تدريجيا 
أنماط الاستهلاك  أعلى وتغيرا في  النفطية تكاليف تشغيل  المنتجات  الحالة، قد تواجه شركات تسويق  المستقبل. وفي هذه  في 
عُد الاستثمارات في الأنشطة غير المرتبطة بالوقود   . والقوة الشرائية للمستهلكين، مما يستدعي نماذج أعمال أكثر مرونة وتن
— مثل المتاجر الملحقة بالمحطات والمطاعم السريعُة والخدمات ذات القيمة المضافة — عنصرا أساسي في تعُزّيزّ الاستدامة على 

المدى الطويل.

تحديا  الربحية، ما يش التشغيلية على هوامش  النفط عالميا وارتفاع المصروفات  التشغيل: تؤثر تقلبات أسعُار  تكاليف  ارتفاع    •
ّط استباقية، واعتماد إدارة صارمة للتكاليف،  مباشرا في الوقت الراهن. وللتصدي لذلك، تحتاج الشركات إلى تطبيق استراتيجيات تحو
وتعُزّيزّ الرقابة المالية. ومن خلال تحسين العُمليات ومراقبة المصروفات عن كثب، يمكن الحفاظ على الربحية وتعُزّيزّ القدرة على 

التكيف مع تقلبات السوق المستمرة.

التحولات في قطاع الطاقة والمنافسة. 	
التحول نحو الطاقة النظيفة: يتزّايد الاهتمام عالميا وإقليميا بمصادر الطاقة المتجددة، مما يفرض على شركات تسويق المنتجات   •

النفطية استكشاف الفرص حول الوقود البديل والإيرادات الأخرى وتعُزّيزّ الكفاءة التشغيلية.

المنافسة المتزايدة: تواجه الشركات منافسة عالية، مما يستلزّم تحسين الكفاءة التشغيلية وتقديم خدمات ذات قيمة مضافة للحفاظ    •
على الحصة السوقية، لا سيما في قطاعي التجزّئة والجملة.

تغير أنماط الاستهلاك: الزّيادة في عدد المركبات المسجلة في السلطنة والطلب المتزّايد على حلول الوقود الذكية مثل »المها بلس«   •
وبرامج الولاء وخدمات توصيل الوقود »فيولي« تؤكد الحاجة إلى استراتيجيات مستدامة لضمان ولاء العُملاء وتعُزّيزّ الحصة السوقية.

العوامل التشغيلية المؤثرة على أداء قطاعات الشركة   . 	
قطاع التجزئة: يستفيد هذا القطاع من التوسع المدروس في شبكة المحطات والاستثمار في المنتجات غير النفطية والحلول الرقمية،    •

مما يسهم في تعُزّيزّ الأداء وتحقيق نمو مستدام.

إبرام عقود جديدة وتنويع قاعدة  القطاع، تمكنت الشركة من  المنافسة بين شركات  الناجمة عن  التحديات  التجاري: رغم  القطاع    •
العُملاء نظرا لحركة النمو التي تشهدها السلطنة.

أسعُار  الإستراتيجية وتقلبات  والشراكات  العُملاء  العُالمية وتنويع محفظة  الطيران  بأداء شركات  القطاع  يتأثر هذا  الطيران:  قطاع    •
الوقود، مما يستدعي تطوير استراتيجيات مرنة لتخفيف المخاطر.

قطاع الزيوت: يشهد هذا القطاع نموا بفضل الطلب المتزّايد على زيوت التشحيم عالية الأداء، مما يدعم استراتيجية الشركة في   •
تنويع المنتجات والخدمات.

قطاع الخدمات غير النفطية: تنمو أنشطة هذا القطاع بشكل جيد ليواكب نمط الاستهلاك والاستغلال الأمثل لمواقع المحطات، حيث    •
تعُكف الشركة على زيادة الأنشطة بمراكزّ الخدمة وتحسين جودتها.

التوجهات المستقبلية والتكيف مع المتغيرات. 	
التوسع الإقليمي: يمثل دخول أسواق جديدة فرصة للنمو، خاصة مع استمرار مشاريع البنية التحتية الكبرى في المنطقة.   •

التحول الرقمي: الاعتماد على البيانات الضخمة وتقنيات الذكاء الاصطناعي في إدارة العُمليات وتحسين تجربة العُملاء سيسهم في    •
رفع الكفاءة التشغيلية وتعُزّيزّ التنافسية.

الاستنتاج:  

المرونة  تعُزّيزّ  على  يركزّ  متكامل  استراتيجي  نهج  تبني  المها  شركة  تواصل  والتنافسية،  الاقتصادية  المتغيرات  هذه  ظل  في   
التشغيلية، والاستثمار في التحول الرقمي، وتنويع مصادر الإيرادات، مع التوسع في الأسواق الإقليمية والاستفادة من الفرص الناشئة 
الكفاءة  تعُزّيزّ  يضمن  بما  الطلب،  في  للتحولات  تستجيب  مستدامة  أعمال  نماذج  تطوير  الشركة  تواصل  كما  الطاقة.  قطاع  في 

التشغيلية وتحقيق نمو مستدام في بيئة أعمال سريعُة التغير.

تفصيل أداء قطاعُات أعُمال الشركة  

قطاع البيع بالتجزئة ( 	
في عام 2024، ظل قطاع التجزّئة المحرك الأساسي للإيرادات، محققا نمواً ملحوظاً في الأداء. وخلال العُام، شهد القطاع العُديد من   

الإنجازات البارزة، والتي يمكن تلخيصها فيما يلي:

وقّعُت الشركة اتفاقيات استثمارية كبرى لتطوير محطات متكاملة ومراكزّ تجارية حديثة في مواقع استراتيجية، بما في    •
ذلك اتفاقيتان ضمن مدينة السلطان هيثم، واتفاقية مع وزارة الثقافة والرياضة والشباب في الغبرة الجنوبية، إضافة 
إلى اتفاقية »واجهة الغبرة« مع مجموعة سعُود بهوان. تأتي هذه الخطوة ضمن مساعي الشركة لتعُزّيزّ نموها وترسيخ 

مكانتها كعُلامة بارزة ومؤثرة في السوقين المحلي والإقليمي.

واصلت الشركة توسعُها في أرجاء السلطنة، حيث افتتحت خمس محطات وقود جديدة، ليرتفع إجمالي عدد المحطات إلى   •
252، مما يعُزّز حضورها في مختلف أنحاء السلطنة. كما تم تحديث وتحسين ثماني محطات قائمة، تجسيداً للسعُي 

الدائم للارتقاء بالجودة وتقديم تجربة عملاء متميزّة.

وتنويع  التجزّئة،  قطاع  كفاءة  تعُزّيزّ  بهدف  السيارات  خدمة  ومراكزّ  التجارية  والمباني  المحلات  من  العُديد  افتتاح  تم   •
مصادر الإيرادات غير النفطية، وتقديم خدمات مميزّة للعُملاء.

أطلقت الشركة تطبيق »المها بلس« الذكي في إطار جهودها لتعُزّيزّ تجربة العُملاء، مما أسهم في زيادة المبيعُات.  •

في عام 2024، شهدت مبيعُات »فيولي« نموا جيداً، وذلك نظرا لزّيادة الطلب على خدمة توصيل الوقود في المواقع   •
الخاصة بالعُُملاء التجاريين.

أسهمت الحملات التسويقية المدروسة في تحقيق نمو ملحوظ في مبيعُات التجزّئة، مما عزّز ولاء العُملاء وزيادة الحصة   •
السوقية.

النظرة المستقبلية لقطاع التجزئة:  

يمضي قطاع التجزّئة نحو مرحلة جديدة من النمو والتطوير، مدعوما باستثمارات مستمرة في التوسع، والتحول الرقمي، والارتقاء   
بمستوى الخدمات. وفي ظل تزّايد الطلب على الخدمات الذكية وحلول الوقود المبتكرة، تركزّ الشركة على توسيع شبكتها، وتطوير 
استكشاف فرص  الشركة  وابتكاراً. كما ستواصل  أكثر مرونة  العُمليات لضمان تقديم خدمات  الرقمية، وتعُزّيزّ كفاءة  البيع  قنوات 
جديدة لتنويع الإيرادات غير النفطية وتعُزّيزّ مكانتها في السوقين المحلي والإقليمي، بما يتماشى مع تطلعُاتها الاستراتيجية نحو 

النمو المستدام.

 القطاع التجاري	( 
يُعُد القطاع التجاري، الذي يُمثل مبيعُات الجملة، ثاني أكبر قطاعات الشركة. وعلى الرغم من التحديات التنافسية في السوق، فقد   

تمكنت الشركة من تحقيق نمو جيد خلال العُام، مما يعُكس قدرتها على التكيف واستغلال الفرص المتاحة بفاعلية.

جاء هذا النمو مدفوعا بعُقود جديدة مع عُملاء رئيسيين في قطاعات الإنشاءات والطاقة، مما عزّز قاعدة العُملاء وزاد الطلب على   
المنتجات والخدمات. كما ركزّت الشركة على تحسين العُلاقات التجارية، وتقديم حلول مخصصة تلبي احتياجات العُملاء، إلى جانب 
توسيع نطاق الخدمات التجارية عبر تحسين خدمات التوصيل وتقديم خيارات دفع مرنة، مما ساهم في جذب عملاء جدد وتعُزّيزّ ولاء 

العُُملاء الحاليين.

مناقشات وتحليلات الإدارة 
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النظرة المستقبلية للقطاع التجاري  

تبشر التوقعُات بفرص نمو واعدة للقطاع، مدعومة بزّيادة الإنفاق الحكومي والاستثمارات الأجنبية في مشاريع البنية التحتية، مما   
يعُزّز النشاط التجاري ويدعم توسع القطاع تماشيا مع الخطط التنموية والاقتصادية الطموحة. وفي هذا السياق، تواصل الشركة 

تعُزّيزّ شراكاتها الاستراتيجية، وتنويع قاعدة عملائها، وتحسين كفاءة العُمليات التجارية لضمان الاستفادة من الفرص المتاحة.

في إطار استراتيجيتها للنمو، تواصل الشركة توسيع خدماتها التجارية عبر حلول موثوقة وديناميكية تتماشى مع تطورات السوق،   
بما في ذلك التوسع في أعمال تزّويد السفن بالوقود البحري وتعُزّيزّ حضورها في قطاع الشحن والنقل البحري. إلى جانب ذلك، تعُمل 
الشركة على تحسين خدماتها اللوجستية واعتماد تقنيات متقدمة لتعُزّيزّ مرونتها وقدرتها التنافسية، وترسيخ مكانتها كمزّود رائد 

للحلول التجارية المتكاملة.

 قطاع الطيران 	( 
يُعُد قطاع الطيران ركيزّة أساسية في إيرادات الشركة، مما يعُزّز مكانتها كشريك موثوق في هذا المجال. ومع ذلك، يواجه القطاع   
تحديات مرتبطة بتقلبات أسعُار الوقود وتراجع الطلب من بعُض العُملاء الرئيسيين، وعلى وجه الخصوص من أكبر عميل في سلطنة 

عُمان، مما تطلب من الشركة تطبيق استراتيجيات مرنة لضمان الاستقرار.

ورغم هذه التحديات، تمكنت الشركة من الحفاظ على أداء مستقر مقارنة بعُام 2023، مستفيدة من استراتيجيات ناجحة لتعُويض   
العُملاء  على  الاعتماد  تقليل  في  العُملاء  قاعدة  تنويع  ساهم  كما  أخرى.  تجارية  طيران  لشركات  المبيعُات  زيادة  شملت  التراجع، 

الرئيسيين وتعُزّيزّ استقرار القطاع.

النظرة المستقبلية لقطاع الطيران  

تشير التوقعُات إلى نمو قطاع النقل الجوي بنسبة 6.2% عالمياً، و8.6% في الشرق الأوسط، و9.1% في آسيا والمحيط الهادئ خلال   
الإيجابي في  النمو  أن يستمر  يُتوقع  الجائحة. كما  إلى مستويات ما قبل  الطلب  المستمر وعودة  التعُافي  عام 2025، مما يعُكس 
السنوات اللاحقة، حيث سيحقق القطاع العُالمي 5% في 2026 و4.1% في 2027، بينما يُسجل الشرق الأوسط 7.9% في 2026 

و5.9% في 2027، مما يؤكد دور المنطقة المتنامي كمركزّ رئيسي للنقل والشحن الجوي.

وفي ظل هذه التوقعُات، تركزّ الشركة على تطوير شراكاتها مع شركات الطيران وتعُزّيزّ خدماتها لدعم الطلب المتزّايد على النقل   
الجوي. كما تعُمل على تحسين قدراتها التشغيلية وتطبيق آليات متطورة لتعُزّيزّ الأداء وضمان موثوقية الإمدادات، مما يرسخ مكانتها 

كمزّود استراتيجي في قطاع النقل الجوي.

قطاع الزيوت( 	
حقق قطاع الزّيوت في الشركة نمواً ملحوظاً في حجم المبيعُات مقارنةً بالفترة نفسها من العُام الماضي، مدفوعاً بالإقبال الكبير على   
العُلامة التجارية الجديدة »أمبرو« ونجاح استراتيجيات الشركة في توسيع قاعدة عملائها عبر قنوات توزيع جديدة. ويؤكد هذا النمو 

نجاح الشركة في تنفيذ خططها التوسعُية وترسيخ حضورها القوي في السوق.

النظرة المستقبلية لقطاع الزيوت  

تشير التوقعُات إلى استمرار نمو سوق زيوت التشحيم في الشرق الأوسط، مدفوعاً بتوسع القطاعات الصناعية وزيادة الطلب على   
الزّيوت عالية الأداء، خاصة في مجالات النقل، والطاقة، والتصنيع. كما تسهم مشاريع البنية التحتية وتطور قطاع الخدمات اللوجستية 

في تعُزّيزّ الاستهلاك، مما يوفر فرصاً جديدة للنمو.

وفي هذا السياق، تواصل الشركة تطوير منتجاتها وتوسيع شبكة التوزيع للوصول إلى أسواق جديدة. كما تعُمل على تعُزّيزّ شراكاتها   
الاستراتيجية والاستثمار في تحسين عمليات الإنتاج والتوريد لضمان استدامة النمو ومواكبة التغيرات الديناميكية في السوق.

قطاع الخدمات غير النفطية ( 	
شهد هذا القطاع تطورا ملحوظا خلال العُام 2024 بحيث ساهم بشكل مباشر في زيادة أرباح الشركة وتحسين خدماتها، حيث تم   
التركيزّ على افتتاح الكثير من مراكزّ الخدمة الشاملة بالتعُاون مع الشركات المتخصصة، مما كان له الأثر في زيادة المبيعُات النفطية 

أيضا وتعُزّيزّ العُلامة التجارية للشركة.

الجودة والصحة والسلامة والبيئة  

باعتبارها جزّءاً أساسياً من  والبيئة،  الجودة، والصحة، والسلامة،  الراسخ بمبادئ  التزّامها  الشركة ترسيخ  في عام 2024، واصلت   
استراتيجياتها التشغيلية ومسؤوليتها تجاه الموظفين والعُُملاء والمجتمع. وقد تجسد هذا الالتزّام في تعُزّيزّ بيئات عمل آمنة وصحية، 
مختلف  عبر  أعمالها  استدامة  يدعم  بما  والدولية،  المحلية  للمعُايير  الامتثال  وضمان  البيئي،  الأداء  من  عالية  مستويات  وتحقيق 

القطاعات.

الاستدامة والمسؤولية البيئية:  

تماشياً مع استراتيجيتها للنمو المستدام، وسّعُت الشركة نطاق خدماتها، حيث توفر حلول وقود موثوقة ومتوافقة مع متطلبات قطاع   
الطاقة. ويعُد هذا التوسع خطوة مهمة نحو تقليل الأثر البيئي وتعُزّيزّ الكفاءة التشغيلية، من خلال تبني ممارسات مسؤولة لإدارة 
كفاءة  لتحسين  تقنيات جديدة  واعتماد  تقييم  الشركة  تواصل  كما  الوقود.  الناتجة عن عمليات  المخلفات  والتحكم في  الانبعُاثات 

الطاقة والحد من تأثيرها البيئي في مختلف عملياتها.

الامتثال للمعايير وتعزيز الممارسات الاستباقية للمخاطر:   

حيث  التنظيمية،  المستويات  جميع  على  والبيئة  والسلامة  والصحة  الجودة  بمعُايير  الالتزّام  لمراقبة  دقيقاً  نظاماً  الشركة  تطبق   
تجري مراجعُات دورية صارمة لضمان التوافق مع الأهداف الاستراتيجية، وتعُزّيزّ الامتثال للمعُايير الدولية وأفضل الممارسات في 
قطاع الطاقة والخدمات اللوجستية. وقد انعُكس هذا الالتزّام في حفاظ الشركة على شهادات الآيزّو للجودة )ISO 9001(، والصحة 

والسلامة )ISO 45001(، والبيئة )ISO 14001(، مما يعُكس دمج قيم الجودة والاستدامة في جميع أنشطتها التشغيلية.

التدريب وبناء ثقافة الوقاية:  

إدراكاً للدور المحوري لرأس المال البشري في تحقيق التميزّ التشغيلي، ركزّت الشركة في عام 2024 على برامج تدريبية لتعُزّيزّ   
القطاعات،  المهارات عبر جميع  إلى تطوير  البرامج  وتهدف هذه  الموظفين.  بين  والبيئة  والسلامة  والصحة  الجودة  بمبادئ  الوعي 
لتقييم  استباقية  الشركة منهجية  تبنت  للطوارئ. كما  فعُالة للاستجابة  استراتيجيات  وتنفيذ  التشغيلية،  بالمخاطر  الوعي  وتعُزّيزّ 

المخاطر، مما يضمن إجراء تقييمات دورية للأداء وترسيخ ثقافة التحسين المستمر.

الاستدامة كرؤية أساسية:  

الحلول  من  مستفيدة  المدى،  طويلة  استراتيجياتها  في  والبيئة  والسلامة  والصحة  الجودة  مبادئ  بدمج  التزّامها  الشركة  تواصل    
التكنولوجية لتقليل البصمة الكربونية، وتحسين كفاءة استخدام الموارد، وتعُزّيزّ الشراكات الاستراتيجية في مجال الاستدامة. ومن 
خلال هذا النهج، تسهم الشركة في بناء بيئة أعمال أكثر استدامة وتنافسية، مما يعُزّز مكانتها كمؤسسة مسؤولة ورائدة في القطاع.

الموارد البشرية

الكفاءات وتعُزّيزّ المهارات يمثلان عنصراً جوهرياً في  تعُتبر الموارد البشرية الركيزّة الأساسية لنجاح الشركة، حيث تؤمن بأن تطوير 
تحقيق الأهداف الاستراتيجية وضمان استدامة النمو. وانطلاقا من هذا المبدأ، تولي الشركة اهتماما خاصا بالاستثمار في رأس المال 

البشري عبر خطط تنمية الموارد البشرية الاستراتيجية، التي تهدف إلى تمكين الموظفين، وتعُزّيزّ بيئة العُمل، وتحفيزّ الأداء المتميزّ.

التمكين والتطوير المهني:  

في عام 2024، أطلقت الشركة سلسلة من المبادرات النوعية التي ركزّت على رفع مستوى تفاعل الموظفين وتعُزّيزّ جاهزّيتهم   
المبادرات برامج تدريبية متخصصة، خطط تطوير قيادية، واستراتيجيات لتحفيزّ  المستقبل. وقد تضمنت هذه  لمواجهة تحديات 
ّت الشركة ممارسات  الإبداع والابتكار، مما أسهم في خلق بيئة عمل ديناميكية تُشجع على التميزّ وتدعم ثقافة الأداء العُالي. كما تبن
الجاهزّية  مستوى  تعُزّيزّ  في  ساعد  مما  المستمر،  والتعُلم  الكفاءة  على  القائم  الوظيفي  التطوير  مثل  المواهب،  إدارة  في  حديثة 

لمتطلبات السوق المتغيرة.

مناقشات وتحليلات الإدارة 
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تعزيز التعمين واستقطاب الكفاءات:  

مما  إلى %92،  التعُمين  بارزا في عام 2024 بوصول نسبة  إنجازا  الشركة  المحلية، حققت  الكفاءات  بتطوير  التزّامها  تأكيدا على   
الوطني. وقد تم ذلك من خلال إطلاق  العُُمانية، وتعُزّيزّ مساهمتها في الاقتصاد  المواهب  يعُكس نجاحها في استقطاب وتطوير 

مبادرات تهدف إلى صقل المهارات الفنية والإدارية للعُُمانيين، وتوفير فرص نمو مهنية تواكب تطورات القطاعات المختلفة.

الرؤية المستقبلية لتنمية الموارد البشرية:  

في ظل التغيرات المتسارعة في سوق العُمل، تواصل الشركة تطوير استراتيجياتها في إدارة الموارد البشرية لضمان تحقيق التوازن   
ّي استراتيجيات  بين الكفاءة التشغيلية والاحتياجات المستقبلية. ويشمل ذلك الاستثمار في التكنولوجيا الرقمية لدعم العُمليات، وتبن
على  قدرتها  تعُزّيزّ  الشركة  تواصل  الجهود،  هذه  وبفضل  الوظيفي.  والتفاعل  التحفيزّ  مستويات  أعلى  وتحقيق  المستمر،  التعُلّم 

التكيف مع تحديات السوق، وضمان استدامة نجاحها من خلال بناء قوة عاملة متطورة ومؤهلة للمستقبل.

٢٠٢٤مناقشات وتحليلات الإدارة  الــتــقريـر
الـسـنـوي
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في إطار سعُيها المستمر لتحقيق التميزّ وتعُزّيزّ مكانتها في قطاع تسويق المنتجات النفطية، واصلت شركة المها تحقيق إنجازات بارزة 
على مختلف الأصعُدة، مدعومةً باستراتيجياتها التوسعُية وابتكاراتها التشغيلية. كما حظيت الشركة بتقدير واسع من قبل الجهات المعُنية، 

حيث نالت عدة جوائزّ تعُكس التزّامها بالجودة، والكفاءة التشغيلية، والاستدامة.

يستعُرض هذا القسم أبرز الإنجازات التي حققتها الشركة خلال العُام، إلى جانب الجوائزّ والتكريمات التي حصلت عليها تقديراً لمساهماتها 
الفاعلة في القطاع.

الإنجازات – 		0	

يناير
لتطوير مشروع »واجهة  اتفاقية مع مجموعة سعُود بهوان  الشركة  الغبرة«: وقّعُت  استراتيجي – »واجهة  استثمار  اتفاقية  توقيع 

الغبرة«، وهو مركزّ تجاري وترفيهي وخدمي يمتد على مساحة 24.000 متر مربع، باستثمار إجمالي قدره 5 ملايين ريال عُماني.

فبراير

توقيع اتفاقية توريد الوقود – شركة تنوير: حصلت الشركة على عقد مع شركة كهرباء المناطق الريفية )تنوير( لتوريد وتسليم 
الوقود إلى محطتها في محافظة جنوب الشرقية.

توفير خدمة التزويد بالوقود في مطار الدقم: توفر شركة المها لتسويق المنتجات النفطية ش.م.ع.ع خدمات التزّويد .بالوقود في 
مطار الدقم بعُد حصولها على خطاب ترسية من شركة مطارات عُمان

الإنجازات والجوائز ٢٠٢٤ الــتــقريـر
الـسـنـوي

www.duqmairport.co.om :المصدر
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يونيو

إطلاق تطبيق »المها بلس«: تم إطلاق برنامج الولاء »المها بلس«، والذي يشمل خصومات حصرية، ومُحدد مواقع المحطات الذكي، 
وإجراء المعُاملات الآمنة، ومحافظ افتراضية، وحلول لبطاقات الدعم الوطني، وخدمات تعُبئة بطاقات الوقود.

تجارية  منشآت  لتطوير  اتفاقية  الشركة  وقّعُت  والشباب:  والرياضة  الثقافة  وزارة   – استراتيجي  استثمار  اتفاقية  توقيع 
ومحطة خدمية في جنوب الغبرة وبوشر، بمساحة 18.000 متر مربع، واستثمار إجمالي قدره 4 ملايين ريال عماني.

سبتمبر

توقيع اتفاقية امتياز – شركة سكوب للوقود )المملكة العُربية السعُودية(: وقّعُت الشركة عقد امتياز لمدة 20 عاماً يمنح 
شركة سكوب للوقود الحق في إدارة وتشغيل محطات المها في المملكة العُربية السعُودية.
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أكتوبر

توقيع اتفاقيات استثمار استراتيجي – وزارة الأوقاف والشؤون الدينية: وقّعُت الشركة اتفاقيتين لتطوير محطات وقود متكاملة 
ذكية ضمن مشروع البر والإحسان في مدينة السلطان هيثم، والذي تم الإعلان عنه خلال مؤتمر أكتوبر العُمران في نسخته 

الرابعُة، بقيمة إجمالية تبلغ 1.5 مليون ريال عماني.

ديسمبر

أكبر شبكة لمحطات الوقود: افتتحت الشركة خمس محطات وقود جديدة خلال عام 2024، مما رفع العُدد الإجمالي إلى 252 محطة، 
مما يعُزّز مكانة المها كأكبر شبكة محطات وقود في سلطنة عمان.

٢٠٢٤ الــتــقريـر
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الجوائز- 		0	

مايو

جائزة أقوى العلامات التجارية في عُُمان: تم منح الجائزّة بناءً على استطلاع أجرته مجلة »عالم الاقتصاد« بالتعُاون مع الدار العُربية 
لتحليل البيانات.

سبتمبر

جائزة أفضل فريق مالي للعام: حصلت الشركة على جائزّة أفضل فريق مالي للعُام في قطاع النفط والغاز ضمن منتدى 
»الرؤساء التنفيذيين الماليين في سلطنة عُمان«، ويعُكس هذا التكريم الأداء المالي المتميزّ، والنمو الاستراتيجي، والكفاءة 

التشغيلية بين شركات تسويق الوقود في السلطنة.

جائزة الرئيس التنفيذي للعام – المؤتمر والمعُرض الدولي للجمعُية الأمريكية لجيولوجيي البترول 2024:

مُنح التكريم للمهندس حمد بن سالم المغدري، الرئيس التنفيذي لشركة المها، خلال النسخة الأولى من المؤتمر والمعُرض 
الدولي للجمعُية الأمريكية لجيولوجيي البترول 2024 في منطقة الشرق الأوسط، تقديراً لجهوده البارزة في قيادة الشركة 
نحو التحول الرقمي وتعُزّيزّ الابتكار في قطاع تسويق المنتجات النفطية، بالإضافة إلى دوره في تطوير العُمليات الرقمية 

وتحقيق التميزّ المستدام في هذا المجال.

ديسمبر

جائزة الرئيس التنفيذي للعام في قطاع تسويق المنتجات النفطية – حفل توزيع جوائزّ CXO لمجلة بيزّنس توداي: 
مُنحت الجائزّة للمهندس حمد بن سالم المغدري خلال حفل توزيع جوائزّ CXO لمجلة بيزّنس توداي، تقديراً لتميزّه القيادي 

ورؤيته الاستراتيجية وتعُزّيزّ النمو المستدام.
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جائزة العلامة التجارية الأكثر موثوقية في عُمان 2024: حصلت شركة المها على الجائزّة في فئة محطات الوقود ضمن 
جوائزّ العُلامات التجارية الأكثر موثوقية في عمان لعُام 2024.

المدقق الخارجي

الضريبية.  لخدماتها  ومراجعًُا  الشركة  لحسابات  خارجياً  مدققا   )EY( ويونغ  إرنست  شركةَ  عي�نت الشركة   ،2024 العُام  خلال 
وتُعُد EY إحدى الشركات العُالمية الرائدة، والتي تتمتع بخبرة واسعُة وسمعُة مرموقة في تقديم خدمات التدقيق، والاستشارات 

الضريبية، والخدمات الاستشارية في مجالات الاستراتيجيات والمعُاملات والحوكمة.

بلغ إجمالي الأتعُاب التي دفعُتها الشركة لشركة EY نظير خدماتها خلال عام 2024 مبلغًا وقدره 26.150 ريالًا عُمانياً، موزعةً 
على النحو التالي:

خدمات التدقيق: 24.500 ريال عُماني.  •

الخدمات الاستشارية الضريبية: 1.650 ريالًا عُمانيًا.  •

٢٠٢٤ الــتــقريـر
الـسـنـوي
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٥٢-٥٦

٦٠

٦١

٦٢

٦٣

٦٤-١٠٣

القوائم المالية المدققة
تقرير مراقب الحسابات المستقل

بيان المركز المالي

بيان الدخل الشامل

بيان التغيرات في حقوق الملكية

بيان التدفقات النقدية

الإيضاحات حول البيانات المالية

٢٠٢٤ الــتــقريـر
الـسـنـوي
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٢٠٢٤ الــتــقريـر
تقرير مراقب الحسابات المستقلالـسـنـوي



٢٠٢٤ الــتــقريـر
الـسـنـوي

5455

٢٠٢٤ الــتــقريـر
تقرير مراقب الحسابات المستقلالـسـنـوي
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٢٠٢٤ الــتــقريـر
٢٠٢٤الـسـنـوي الــتــقريـر

الـسـنـوي تقرير مراقب الحسابات المستقل
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٢٠٢٤ الــتــقريـر
الـسـنـوي ٢٠٢٤ الــتــقريـر

الـسـنـوي
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20242023

ألف ريال عُمانيألف ريال عُمانيإيضاحات

 4514.400493.810إيرادات 
 )465.909(         )486.037(        تكلفة مبيعُات
 27.901 28.363إجمالي الأرباح

 6.578 56.784دخل تشغيلي آخر
 )24.007( )24.715(6.1مصروفات تشغيلية 

)1.923(                )1.736(              6.2مصروفات إدارية وعمومية
 8.549 8.696الأرباح التشغيلية

 )2.838( )2.730(7تكاليف تمويل
 1.792                 1.094                دخل تمويل

 7.503 7.060الربح قبل الضريبة
 )1.190(              )1.019(              8مصروف ضريبة الدخل

 6.313                6.041                الأرباح وإجمالي الدخل الشامل للسنة 
0.091                0.088                 26العائد الأساسي والمخفف للسهم الواحد )ريال عُُماني(

٢٠٢٤ الــتــقريـر
الـسـنـوي
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20242023
ألف ريال عُمانيألف ريال عُمانيإيضاحاتالأصول 

أصول غير متداولة
929.71929.428ممتلكات وآلات ومعُدات

10400447عقارات استثمارية
116.4096.296أصول حق الاستخدام

122.8202.643أصول عقود 
2.776        2.312          8أصول ضريبة مؤجلة

        41.660      41.590

أصول متداولة
134.2604.013مخزّون 

1476.78976.560ذمم تجارية مدينة وذمم مدينة أخرى
121.3491.952أصول عقود 

-1510.000)ب(ودائع قصيرة الأجل 
42.389      21.970         15 )أ(نقد وأرصدة بنكية 

       114.368    124.914

166.504    156.028       مجموع الأصول 
حقوق الملكية والالتزامات

حقوق الملكية
166.9006.900رأس المال

172.3002.300احتياطي قانوني
182.1042.104احتياطي خاص

36.672      36.503     أرباح مُحتجزّة
47.976      47.807     مجموع حقوق الملكية

التزامات غير متداولة
116.4596.152التزّامات إيجار

251             276            19مكافآت نهاية الخدمة للموظفين
        6.735          6.403

التزامات متداولة
2052.32549.192ذمم تجارية دائنة وذمم دائنة أخرى   

121.4441.444التزّامات عقود
2146.44459.559قروض وسلف تحمل فائدة

11681659التزّامات إيجار
1.271          592             8ضريبة دخل مستحقة الدفع

    101.486     112.125

118.528     108.221    مجموع الالتزامات 
166.504     156.028    مجموع حقوق الملكية والالتزامات

0.695          0.693         25صافي الأصول للسهم الواحد )ريال عُماني(

تــم اعتمــاد هــذه البيانــات الماليــة والتصريح بإصدارها من قبل مجلــس الإدارة بتاريخ 23 فبراير 2025 وتوقيعُهــا بالنيابة عنه من 
قبل:

                     عُضــو مجلــس الإدارة                    رئيــس مجلــس الإدارة
                                                

بــيــان المــركز الـمــالي
كما في 31 ديسمبر2024 

 بيـان الـدخـل الـشـامل
 للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2024
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رأس 

المال

احتياطي 

قانوني
احتياطي خاص

أرباح 

مُحتجزة
المجموع 

ألف ريال عُمانيألف ريال عُمانيألف ريال عُمانيألف ريال عُمانيألف ريال عُماني

6.9002.3002.10436.22447.528في 1 يناير 2023

الأرباح وإجمالي الدخل الشامل 
6.3136.313---للسنة 

توزيعُات أرباح نقدية )إيضاح 
)22                         -                          -                         -              )5.865(            )5.865(

6.9002.3002.10436.67247.976في 31 ديسمبر 2023

الأرباح وإجمالي الدخل الشامل 
6.041              6.041                -                          -                         -                         للسنة

توزيعات أرباح نقدية )إيضاح 
)22                         -                          -                          -             )6.210(             )6.210(

47.807             36.503             2.104               2.300               6.900              في 31 ديسمبر 2024

بيان التغيرات في حقوق الملكية
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2024

بيــان الـتـدفـقـات الـنقدية
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2024

20242023
ألف ريال عُمانيألف ريال عُمانيإيضاحات

أنشطة التشغيل
7.503 7.060الربح قبل الضريبة:

تعديلات لمطابقة الربح قبل الضريبة بصافي التدفقات النقدية: 
3.406 93.418استهلاك ممتلكات وآلات ومعُدات

104747استهلاك عقارات استثمارية
970 111.054استهلاك أصول حق الاستخدام

12220220إطفاء أصول عقود
12861مخصص خسائر الائتمان المتوقعُة لأصول العُقود

32)59(13)عكس( / مخصص مخزّون بطيء الحركة ومتقادم
14285276مخصص خسائر الائتمان المتوقعُة للذمم المدينة 

39)163(15)عكس( / مخصص خسائر الائتمان المتوقعُة للأرصدة لدى البنوك
194140مستحقات لمكافآت نهاية الخدمة للموظفين 

)197(967مخصص / )عكس( انخفاض قيمة ممتلكات وآلات ومعُدات
)5(8خسارة )ربح( التصرف في الممتلكات والآلات والمعُدات

)1.792()1.094(دخل تمويل
2.838               2.730              7تكاليف تمويل

13.70013.378التدفقات النقدية التشغيلية قبل التغيرات في رأس المال العُامل
التغيرات في رأس المال العُامل:

 )221( )188(مخزّون
 )7.007(35ذمم تجارية مدينة وذمم مدينة أخرى وأصول عقود 

 )2.172(              3.133              ذمم تجارية دائنة وذمم دائنة أخرى والتزّامات العُقود
3.978 16.680التدفقات النقدية التشغيلية بعُد التغيرات في رأس المال العُامل

)24( )16(19المكافآت المدفوعة لنهاية خدمة الموظفين
)1.147(              )1.234(            8ضرائب دخل مدفوعة

2.807                 15.430         صافي التدفقات النقدية الناتجة من أنشطة التشغيل

أنشطة الاستثمار
18 47متحصلات من بيع الممتلكات والآلات والمعُدات

)4.459()4.097(9مشتريات الممتلكات والآلات والمعُدات 
- )10.000(ودائع قصيرة الأجل 
1.792                 1.094            دخل تمويل مستلم

)2.649(              )12.956(       صافي التدفقات النقدية ألمستخدمة في أنشطة الاستثمار

أنشطة التمويل
 )1.387( )1.271(11مدفوعات لسداد أصل مبلغ وفائدة التزّامات الإيجار

 586.420 21550.285متحصلات من قروض 
 )569.761( )563.400(21سداد قروض 

 )2.417( )2.297(مدفوعات تكاليف التمويل 
 )5.865(              )6.210(           22توزيعُات أرباح مدفوعة 

6.990                  )22.893(         صافي التدفقات النقدية )المستخدمة في( / الناتجة من أنشطة التمويل

7.148 )20.419(صافي النقص / )الزيادة( في النقد والأرصدة البنكية 
35.241                42.389           النقد والأرصدة البنكية في 1 يناير

42.389               21.970             15النقد والأرصدة البنكية في 31 ديسمبر

إيضاح: 

تم تحويل بعُض الأعمال الرأسمالية قيد التنفيذ إلى أصول العُقود بتكلفة مبلغ 266 ريال عماني )2023: لا شيء ريال عماني( )إيضاح 9(.
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الشكل القانوني والأنشطة الرئيسية .	

شركة المها لتسويق المنتجات النفطية ش.م.ع.ع. )»الشركة«( هي شركة مساهمة عامة مُسجّلة بموجب قانون الشركات التجارية   
العُُماني لعُام 2019 في سلطنة عمان. وأسهم الشركة مدرجة في سوق مسقط للأوراق المالية. يتمثل النشاط الرئيسي للشركة في 

تسويق وتوزيع المنتجات النفطية. المقر الرئيسي للأعمال كائن في غلا، سلطنة عُمان. 

في ديسمبر 2022 وقعُت الشركة اتفاقية شراكة مع شركة فينس إريبيا في المملكة العُربية السعُودية وسجلت أول فرع خارجي لها   
في الدمام بالمملكة العُربية السعُودية باسم »شركة المها لتسويق المنتجات النفطية - فرع المملكة العُربية السعُودية« برقم سجل 

تجاري 2050165463. 

ويتمثل النشاط الرئيسي للفرع في بناء وتشغيل محطات الوقود، ولم تكن هناك عمليات للفرع خلال العُام.  

معلومات السياسات المحاسبية الهامة  .	

فيما يلي معُلومات السياسات المحاسبية الهامة. تم تطبيق هذه السياسات بشكل متناسق على جميع السنوات المعُروضة، ما لم   
يشار إلى خلاف ذلك.

2.1 أساس الإعُداد

أ(  بيان الالتزام
تم إعداد البيانات المالية وفقًا للمعُايير الدولية للتقارير المالية – معُايير المحاسبة الصادرة عن مجلس معُايير المحاسبة الدولية 

وتتوافق مع متطلبات قانون الشركات التجارية لعُام 2019، وهيئة الخدمات المالية في سلطنة عمان.

ب( أساس القياس
تم إعداد البيانات المالية على أساس التكلفة التاريخية.

ج( عُملة العرض والعملة التشغيلية 
المالية  المعُلومات  تقريب جميع  وتم  للشركة.  التشغيلية  العُملة  أيضاً  يمثل  الذي  العُُماني،  بالريال  المالية  البيانات  تم عرض 

المعُروضة بالريال العُماني إلى أقرب قيمة بالآلاف، ما لم يُذكر خلاف ذلك.

قامت الشركة بإعداد البيانات المالية استناداً إلى متابعُة أعمالها على أساس مبدأ الاستمرارية )إيضاح 3.1(.

2.2 ملخص السياسات المحاسبية 

أ(     الإيرادات الناتجة من العقود مع العملاء

يتمثل النشاط الرئيسي للشركة في تسويق وبيع الوقود والمنتجات النفطية.
يتم الاعتراف بالإيرادات من العُقود مع العُملاء عند نقل السيطرة على البضاعة أو الخدمات إلى العُميل بقيمة تعُكس المقابل 
الذي تتوقع الشركة أحقيتها في الحصول عليه مقابل نقل البضاعة أو تقديم الخدمات. انتهت الشركة بصفة عامة إلى أنها تعُمل 
كشركة أساسية تمثل نفسها في ترتيبات إيراداتها حيث إنها تسيطر بصورة نمطية على البضاعة أو الخدمات قبل تقديمها إلى 

العُميل.

بيع الوقود والمنتجات النفطية

يتم الاعتراف بالإيرادات من بيع المنتجات النفطية في الوقت الذي يتم فيه تحويل السيطرة على الأصل إلى العُميل، بشكل 
عام عند تسليم المنتجات. تتطلب شروط مبيعُات الشركة دفع المبالغ في متوسط فترة تتراوح من 30 إلى 90 يوماً من تاريخ 

التسليم.

معلومات السياسات المحاسبية الهامة )تابع(   .	

ملخص السياسات المحاسبية )تابع(  2.2

الإيرادات الناتجة من العقود مع العملاء )تابع( أ( 

تنظر الشركة فيما إذا كانت هناك تعُهدات أخرى في العُقد تُمثل التزّامات أداء منفصلة يجب مقابلها تخصيص جزّء من سعُر 
المعُاملة لها. عند تحديد سعُر بيع المنتجات في المعُاملة، تأخذ الشركة بعُين الاعتبار تأثيرات المقابل المتغير. إذا تضمن المقابل 
الوارد بالعُقد مبلغاً متغيراً، تقوم الشركة بتقدير قيمة المقابل التي يكون لها الحق في الحصول عليه مقابل تحويل البضاعة إلى 
العُميل. ويتم تقدير هذا المقابل المتغير في بداية العُقد وتقييده حتى يكون من المحتمل بدرجة كبيرة ألا يطرأ أي رد جوهري 

للإيرادات بمبلغ الإيرادات المتراكمة وحتى يتم البت لاحقاً في عدم التأكد المرتبط بالمقابل المتغير.

خصومات 

تطبق الشركة خصمًا على بعُض عقود العُملاء وفقًا للشروط المتفق عليها مع العُملاء في العُقود. وتقوم الشركة بالمحاسبة عن 
الخصم باعتباره مقابل متغير.

ب(   مكافأة أعُضاء مجلس الإدارة 

تلتزّم الشركة بأحكام قانون الشركات التجارية العُُماني لعُام 2019، والتوجيهات الأخرى ذات الصلة الصادرة عن هيئة الخدمات 
المالية بخصوص تحديد مبلغ المكافأة التي سيتم دفعُها لأعضاء مجلس الإدارة. يتم تحميل مكافأة أعضاء مجلس الإدارة على 

بيان الدخل الشامل في السنة التي ترتبط بها.

جـ(    مكافآت نهاية الخدمة للموظفين

العُمل  قانون  متطلبات  مراعاة  مع  التقرير  تاريخ  في  بالشركة  الموظفين  تعُاقد  لشروط  وفقا  الخدمة  نهاية  مكافآت  تستحق 
العُماني. تدرج مستحقات الإجازة السنوية وبدل السفر للموظفين عند استحقاقها للموظفين ويكون استحقاق الالتزّام المقدر 
للإجازة السنوية مقابل الخدمات المقدمة من قبل الموظفين حتى تاريخ التقرير. تدرج تلك الاستحقاقات ضمن الذمم الدائنة، 

بينما تدرج تلك المتعُلقة بمكافأة نهاية الخدمة كالتزّام غير متداول.

تدرج المساهمات في خطة التقاعد ذات المساهمات المحددة والتأمين ضد إصابات العُمل بالنسبة للموظفين العُمانيين وفقًا 
لقانون صندوق الحماية الاجتماعية، كمصروف في بيان الدخل الشامل عند تكبدها. 

د(    ضريبة الدخل

يتم تكوين مخصص للضريبة بموجب اللوائح الضريبية ذات الصلة السائدة في سلطنة عُمان والتي تعُمل بها الشركة. 

إن الضريبة الحالية هي الضريبة المتوقعُة المستحقة على دخل السنة الخاضع للضريبة باستخدام المعُدلات الضريبية المعُمول 
بها أو الموضوعة بصورة رئيسية في تاريخ التقرير وأي تعُديل للضريبة المستحقة فيما يتعُلق بالسنوات السابقة. 

يتم احتساب الضريبة المؤجلة باستخدام طريقة الالتزّام لكافة الفروق المؤقتة في تاريخ التقرير بين الأوعية الضريبية للأصول 
والالتزّامات وقيمتها الدفترية.

يتم قياس الأصول والالتزّامات الضريبية المؤجلة وفقاً للمعُدلات الضريبية التي من المتوقع تطبيقها على الفترة التي يتم فيها 
تحقيق الأصل أو تسوية الالتزّام استنادا إلى القوانين التي تم سنها في تاريخ التقرير.

يتم الاعتراف بالأصول الضريبية المؤجلة عن كافة الفروق المؤقتة القابلة للاقتطاع وترحيل الأصول الضريبية غير المستخدمة 
والخسائر الضريبية غير المستخدمة إلى الحد الذي يكون من المحتمل فيه أن يتاح الربح الخاضع للضريبة والذي يمكن مقابله 

استغلال الفروق المؤقتة القابلة للاقتطاع وترحيل الأصول الضريبية غير المستخدمة والخسائر الضريبية غير المستخدمة.

الإيضاحات حول البيانات المالية
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2024
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ضريبة الدخل )تابع( د( 

أن  الذي لا يمكن معُه  الحد  إلى  للتقرير ويتم تخفيضها  المؤجلة في كل تاريخ  الدفترية لأصول الضريبة  القيمة  تتم مراجعُة 
إعادة تقييم أصول  أو جزّئياً. يتم  المؤجل كلياً  الدخل  الخاضع للضريبة بما يسمح باستخدام أصل ضريبة  الكافي  الربح  يتاح 
الضريبة المؤجلة غير المسجلة في تاريخ كل تقرير ويتم تسجيلها إلى الحد الذي يصبح فيه من المحتمل أن الأرباح المستقبلية 
الخاضعُة للضريبة ستسمح باسترداد أصل الضريبة المؤجلة. وبالنسبة لضريبة الدخل المتعُلقة بالبنود المسجلة مباشرةً في 

حقوق الملكية، فيتم الاعتراف بها في حقوق الملكية وليس في بيان الدخل الشامل.

سائر  في  المستخدمة  المتوقعُة  الافتراضات  نفس  على  الشركة  تعُتمد  المؤجلة،  الضريبة  أصول  استرداد  إمكانية  تقييم  في 
البيانات المالية وفي تقارير الإدارة الأخرى، والتي تعُكس عدة أمور، منها التأثير المحتمل للتنمية المتعُلقة بالمناخ على الأعمال، 

مثل زيادة تكلفة الإنتاج نتيجة لتدابير الحد من انبعُاثات الكربون.

تقوم الشركة بمقاصة أصول والتزّامات الضريبة المؤجلة فقط إذا كان هناك حق ملزّم قانونياً بمقاصة أصول والتزّامات الضريبة 
الحالية وتتعُلق أصول والتزّامات الضريبة المؤجلة بضريبة الدخل التي تفرضها نفس الهيئة الضريبية إما على نفس المنشأة 
الخاضعُة للضريبة أو المنشآت الخاضعُة للضريبة المختلفة التي تنوي إما تسوية أصول والتزّامات الضريبة الحالية على أساس 
الصافي، أو تحقيق الأصول وتسوية الالتزّامات في وقت واحد، في كل فترة مستقبلية يكون من المتوقع فيها تسوية أو استرداد 

مبالغ كبيرة من أصول والتزّامات الضريبة المؤجلة.

هـ(    ممتلكات وآلات ومعدات

الاعتراف والقياس

يتم إدراج بنود الممتلكات والآلات والمعُدات بالتكلفة ناقصاً الاستهلاك المتراكم وخسائر انخفاض القيمة، إن وجدت. يتم رسملة 
النفقات المتكبدة لاستبدال جزّء من أحد بنود الممتلكات والآلات والمعُدات التي يتم المحاسبة عنها بصورة منفصلة بما في ذلك 
نفقات الفحص والتجديد الرئيسية. عندما يتطلب الأمر استبدال أجزّاء هامة من الممتلكات والآلات والمعُدات على فترات، تقوم 
تكلفتها  تسجل  إجراء فحص شامل،  عند  وبالمثل،  المحددة.  الإنتاجية  أعمارها  على  بناءً  منفصل  بشكل  باستهلاكها  الشركة 
بالقيمة الدفترية للممتلكات والآلات والمعُدات كاستبدال في حالة استيفاء معُايير الاعتراف. يتم تسجيل جميع تكاليف الإصلاح 

والصيانة الأخرى في بيان الدخل الشامل عند تكبدها.

النفقات اللاحقة

يتم الاعتراف بتكلفة استبدال جزّء من أحد بنود الممتلكات والآلات والمعُدات في القيمة الدفترية للبند إذا كان من المحتمل أن 
التكلفة بصورة موثوق منها. يتم  إلى الشركة ويمكن قياس  الجزّء  المتضمنة في هذا  المنافع الاقتصادية المستقبلية  تتدفق 

الاعتراف بتكاليف الخدمات اليومية للممتلكات والآلات والمعُدات في بيان الدخل الشامل عند تكبدها.

الاستهلاك

يتم تحميل الاستهلاك في بيان الدخل الشامل على أساس القسط الثابت على مدى الأعمار الإنتاجية المقدرة للممتلكات والآلات 
والمعُدات كما يلي:

السنوات

7 - 20مباني وطرق

3 - 20آلات ومعُدات

3 - 7سيارات

3 - 20أثاث وتركيبات
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هـ(         ممتلكات وآلات ومعدات )تابع(

يتم إدراج الأعمال الرأسمالية قيد التنفيذ بالتكلفة ناقصاً انخفاض القيمة. عندما يكون الأصل ذي الصلة متاحاً للاستخدام في 
المناسبة واستهلاكها وفقاً  والمعُدات  الممتلكات والآلات  إلى فئة  التنفيذ  الأعمال قيد  المقصودين، يتم تحويل  حالته وموقعُه 

لسياسة الاستهلاك الخاصة بالشركة.

تقوم الشركة بمراجعُة القيم المتبقية المقدرة والأعمار الإنتاجية المتوقعُة للأصول سنويا على الأقل. وعلى وجه الخصوص، 
تراعي الشركة تأثير لوائح الصحة والسلامة والبيئة في تقييمها للأعمار الإنتاجية المتوقعُة والقيم المتبقية المقدرة. إضافة إلى 
ذلك، تراعي الشركة الأمور المتعُلقة بالمناخ، بما في ذلك المخاطر المادية ومخاطر التحول. وعلى وجه التحديد، تحدد الشركة 
ما إذا كانت التشريعُات واللوائح المتعُلقة بالمناخ قد تؤثر على العُمر الإنتاجي أو القيم المتبقية، كأن يكون ذلك من خلال حظر 
أو تقييد استخدام الآلات والمعُدات التي تعُمل بالوقود الأحفوري الخاصة بالشركة أو فرض متطلبات إضافية لكفاءة الطاقة على 

أصول الشركة في محطات الوقود. 

الممكن  إلى مبلغه  الفور  يتم تخفيضها على  استرداده،  الممكن  المقدر  أعلى من مبلغه  الدفترية للأصل  القيمة  عندما تكون 
استرداده.

لا يتم الاعتراف ببند الممتلكات والآلات والمعُدات وأي جزّء جوهري مسجل مبدئياً عند الاستبعُاد )أي تاريخ حصول المستلم على 
السيطرة( أو عندما لا يتوقع أي منافع اقتصادية مستقبلية من استخدامه أو استبعُاده. يتم إدراج أي ربح أو خسارة ناشئة عن 
إلغاء الاعتراف بالأصل )محسوبة على أساس الفرق بين صافي متحصلات الاستبعُاد والقيمة الدفترية للأصل( في بيان الدخل 

الشامل عند إلغاء الاعتراف بالأصل.

ويتم  مالية،  سنة  كل  نهاية  في  والمعُدات  والآلات  الممتلكات  استهلاك  وطرق  الإنتاجية  والأعمار  المتبقية  القيم  مراجعُة  تتم 
تعُديلها بأثر مستقبلي متى كان ذلك مناسبا.

و(   انخفاض قيمة الأصول غير المالية

على  مؤشر  أي  هناك  كان  إذا  ما  لتحديد  تقرير  كل  تاريخ  في  الشركة  لدى  المالية  غير  للأصول  الدفترية  القيم  مراجعُة  يتم 
انخفاض القيمة. في حالة وجود أي من هذه المؤشرات، يتم حينها تقدير المبلغ الممكن استرداده للأصل.

يتم الاعتراف بخسارة انخفاض القيمة إذا كانت القيمة الدفترية للأصل أو وحدة إنتاج النقد تتجاوز قيمته أثناء الاستخدام وقيمته 
إلى  المقدرة  المستقبلية  النقدية  التدفقات  يتم خصم  الاستخدام،  أثناء  القيمة  تقدير  البيع. عند  التكاليف حتى  ناقصاً  العُادلة 
والمخاطر  للنقود  الزّمنية  للقيمة  الحالية  السوق  تقييمات  يعُكس  الذي  الضريبة  قبل  الخصم  معُدل  باستخدام  الحالية  قيمتها 
أي  إلى  للوصول  تقرير  تاريخ كل  السابقة في  الفترات  في  بها  المعُترف  القيمة  انخفاض  تقييم خسائر  يتم  المحددة للأصل. 
إذا كان هناك تغيير في  القيمة  أو لم تعُد موجودة. يتم عكس خسارة الانخفاض في  الخسارة قد انخفضت  مؤشرات على أن 
التقديرات المستخدمة لتحديد المبلغ الممكن استرداده. يتم عكس خسارة الانخفاض في القيمة فقط إلى الحد الذي لا تتجاوز 
فيه القيمة الدفترية للأصل القيمة الدفترية التي كان من الممكن تحديدها، بالصافي بعُد الاستهلاك أو الإطفاء، في حالة لو لم 

يتم الاعتراف بخسارة الانخفاض في القيمة. 

تقوم الشركة بتقييم ما إذا كانت المخاطر المناخية، بما في ذلك المخاطر المادية والمخاطر الانتقالية، يمكن أن يكون لها تأثير 
جوهري. إذا كان الأمر كذلك، يتم تضمين هذه المخاطر في توقعُات التدفقات النقدية عند تقييم مبالغ القيمة أثناء الاستخدام.

حـ(  عُقارات استثمارية 

بعُد كعُقار  الشركة  لم تشغله  والذي  المال  رأس  لزّيادة  أو  و/  الإيجارات  الحصول على  لغرض  به  المحتفظ  العُقار  تم تصنيف 
تكاليف  ذلك  في  بما  بالتكلفة،  مبدئياً  قياسها  ويتم  التكلفة  نموذج  بموجب  الاستثماري  العُقار  عن  المحاسبة  يتم  استثماري. 
المعُاملة، وبالتالي يتم إدراجها بالتكلفة ناقصاً الاستهلاك المتراكم. إن تكلفة العُقار الاستثماري هي سعُر شرائه إلى جانب تكبد 
أي مصاريف ثانوية. يتم تخفيض تكلفة العُقار الاستثماري إلى القيمة المتبقية على أقساط متساوية على مدى الأعمار الإنتاجية 

المقدرة بفترة 20 سنة.

الإيضاحات حول البيانات المالية
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2024
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عُقارات استثمارية )تابع(  حـ( 

عندما تكون القيمة الدفترية للعُقار الاستثماري أعلى من مبلغه المقدر الممكن استرداده، يتم تخفيضها على الفور إلى مبلغه 
الممكن استرداده.

يتم الاعتراف بإيرادات إيجار العُقار الاستثماري ومصاريف الإصلاح والصيانة المتعُلقة بالعُقار الاستثماري في بيان الدخل الشامل.

ط(  تقارير القطاعُات 

يتم إعداد تقارير حول قطاعات التشغيل بطريقة تتوافق مع التقارير الداخلية المقدمة إلى المسئول الرئيسي عن اتخاذ قرار 
التشغيل. تم تعُريف المسئول الرئيسي عن اتخاذ قرارات التشغيل الذي يعُتبر مسؤولًا عن تخصيص الموارد وتقييم أداء قطاعات 
القرارات  يتخذ  الذي  الإدارة  مجلس  عن  الصادرة  للتوجيهات  وفقاً  يومياً،  الشركة  يدير  الذي  التنفيذي  الرئيس  بأنه  التشغيل 

الاستراتيجية.

ي(  المخزون 

يتم إدراج المخزّون بالتكلفة أو صافي القيمة الممكن تحقيقها، أيهما أقل. إن صافي القيمة الممكن تحقيقها هو سعُر البيع المقدر 
ضمن سياق الأعمال العُادي ناقصاً التكلفة المقدرة للإنجاز والتكلفة المقدرة اللازمة لإجراء البيع.

يتم تحديد تكلفة المخزّون باستخدام طريقة »الوارد أولًا الصادر أولًا«، وتتضمن النفقات المتكبدة عند شراء المخزّون وإيصاله 
إلى موقعُه الحالي وحالته الحاضرة.

يتم احتساب المخصص عند الضرورة مقابل البنود المتقادمة وبطيئة الحركة والمعُيبة بناءً على تقييم الإدارة.

ك(  أرصدة العقود

أصول العُقود
إن أصل العُقد هو الحق في الحصول على مقابل لقاء تقديم البضاعة أو الخدمات المحولة إلى العُميل. إذا قامت الشركة بالتنفيذ 
من خلال نقل البضاعة أو تقديم الخدمات إلى العُميل قبل أن يقوم العُميل بسداد المقابل أو قبل استحقاق سداد المدفوعات، 

يُسجل أصل العُقد لقاء المقابل المكتسب المشروط.

تكاليف العُقود
إن تكاليف العُقود هي التكلفة المتكبدة للوفاء بالعُقد ويجب إطفاء الأصول ذات الصلة على أساس منتظم يتوافق مع تحويل 
بناءً على تقدير الإدارة  القيمة  انخفاض  العُميل ما لم تكن هناك مؤشرات على  إلى  الصلة  الخدمات ذات  أو  الشركة للبضاعة 

لإمكانية استرداد تكاليف العُقود.

التزّامات العُقود 
إن التزّام العُقد هو الالتزّام بنقل البضاعة أو تقديم الخدمات إلى عميل والتي استلمت الشركة لقائها مقابل نقدي )أو يستحق 
عنها مبلغ المقابل( من العُميل. في حالة قيام العُميل بسداد المقابل النقدي قبل قيام الشركة بنقل البضاعة أو تقديم الخدمات 
إلى العُميل، يتم تسجيل التزّام العُقد عند سداد أو استحقاق المدفوعات )أيهما أسبق(. يتم تسجيل التزّامات العُقود كإيرادات عند 

قيام الشركة بالوفاء بالتزّامها بموجب العُقد.

ل(  ذمم تجارية مدينة وذمم مدينة أخرى

دفع  استحقاق  قبل  فقط  الوقت  من  فترة  مرور  يلزّم  )أي  المشروط  غير  المقابل  مبلغ  في  الشركة  المدين حق  الرصيد  يمثل 
المقابل(.
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م(  الأصول المالية

الاعتراف الأولي والقياس

يتم تصنيف الأصول المالية عند الاعتراف الأولي كأصول مقاسة لاحقاً وفقاً للتكلفة المطفأة.

يستند تصنيف الأصول المالية عند الاعتراف الأولي إلى خصائص التدفقات النقدية التعُاقدية للأصل المالي وإلى نموذج أعمال 
الشركة  قامت  التي  تلك  أو  تمويل جوهري  بند  تتضمن  لا  التي  المدينة  التجارية  الذمم  باستثناء  المستخدم لإدارته.  الشركة 
بتطبيق المبرر العُملي لها، تقيس الشركة مبدئياً الأصل المالي وفقا لقيمته العُادلة زائدا تكاليف المعُاملة في حالة الأصل المالي 

غير المدرج بالقيمة العُادلة من خلال الربح أو الخسارة. 

الدخل الشامل الآخر، يجب أن يؤدي إلى  العُادلة من خلال  أو بالقيمة  المالي وقياسه بالتكلفة المطفأة  لغرض تصنيف الأصل 
تدفقات نقدية تمثل »مدفوعات أصل المبلغ والفائدة فقط« على أصل المبلغ القائم. يشار إلى هذا التقييم باختبار مدفوعات 
أصل المبلغ والفائدة فقط ويتم إجراؤه على مستوى الأداة. يشير نموذج أعمال الشركة المتعُلق بإدارة الأصول المالية إلى كيفية 
إدارة الشركة لأصولها المالية من أجل إنتاج تدفقات نقدية. ويحدد نموذج الأعمال ما إذا كانت التدفقات النقدية سوف تنتج من 
تحصيل التدفقات النقدية التعُاقدية أو بيع الأصول المالية أو كليهما. إن مشتريات أو مبيعُات الأصول المالية التي تتطلب تسليم 
الأصول خلال إطار زمني يتم تحديده وفقاً للوائح أو الأعراف في الأسواق )المتاجرة بالطريقة الاعتيادية( يتم تسجيلها في تاريخ 

المتاجرة، أي التاريخ الذي تلتزّم فيه الشركة بشراء أو بيع الأصل.

القياس اللاحق

لأغراض القياس اللاحق، يتم تصنيف الأصول المالية كما يلي:

أصول مالية مدرجة بالتكلفة المطفأة )أدوات الدين(	 

الأصول المالية المدرجة بالتكلفة المطفأة )أدوات الدين(

الشرطين  استيفاء  تم  إذا  المطفأة  بالتكلفة  المدرجة  المالية  الأصول  الشركة  تقيس  بالشركة.  الأكثر صلة  الفئة هي  إن هذه 
التاليين:

أن يتم الاحتفاظ بالأصل المالي ضمن نموذج أعمال يهدف إلى الاحتفاظ بالأصول المالية لغرض تحصيل التدفقات النقدية 	 
التعُاقدية؛ و

أن تؤدي الشروط التعُاقدية للأصل المالي في تواريخ محددة إلى تدفقات نقدية تمثل مدفوعات أصل المبلغ والفائدة فقط 	 
على أصل المبلغ القائم.

يتم لاحقاً قياس الأصول المالية المدرجة بالتكلفة المطفأة باستخدام طريقة معُدل الفائدة الفعُلي وتتعُرض لانخفاض القيمة. 
انخفاض قيمته. تتضمن  أو  تعُديله  أو  بالأصل  الاعتراف  إلغاء  يتم  الشامل عندما  الدخل  بيان  والخسائر في  الأرباح  إدراج  يتم 

الأصول المالية المدرجة بالتكلفة المطفأة لدى الشركة الذمم التجارية المدينة والنقد والأرصدة البنكية.

إلغاء الاعُتراف

لا يتم الاعتراف )أي الاستبعُاد من بيان المركزّ المالي للشركة( بأصل مالي )أو جزّء من أصل مالي أو جزّء من مجموعة أصول مالية 
مماثلة حسبما ينطبق عليه ذلك( بصورة أساسية عندما:  

تنتهي الحقوق في استلام التدفقات النقدية من الأصل، أو	 

تقوم الشركة بتحويل حقوقها في استلام التدفقات النقدية من الأصل أو تتحمل التزّاماً بدفع التدفقات النقدية المستلمة 	 
بالكامل دون تأخير مادي إلى طرف آخر بموجب ترتيب »القبض والدفع«، وإما )أ( أن تقوم الشركة بتحويل كافة المخاطر 
فقدت  ولكنها  للأصل  الهامة  والمزّايا  المخاطر  بكافة  الاحتفاظ  أو  بتحويل  الشركة  تقوم  ألا  )ب(  أو  الهامة لأصل  والمزّايا 

السيطرة على هذا الأصل.  

الإيضاحات حول البيانات المالية
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2024
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الأصول المالية )تابع( م( 

عندما تقوم الشركة بتحويل حقوقها في استلام التدفقات النقدية من الأصل أو الدخول في ترتيب القبض والدفع، تقوم بتقييم 
ما إذا كانت تحتفظ بمخاطر ومزّايا الملكية وإلى أي مدى ذلك. وإذا لم تقم الشركة بتحويل أو الاحتفاظ بكافة المخاطر والمزّايا 
الهامة للأصل ولم تفقد السيطرة على الأصل، تستمر الشركة في تسجيل الأصل المحول بمقدار استمرارها في المشاركة في 

هذا الأصل. 

في تلك الحالة، تقوم الشركة أيضاً بتسجيل التزّام ذي صلة. يتم قياس الأصل المحول والالتزّام ذي الصلة على أساس يعُكس 
الحقوق والالتزّامات التي تحتفظ بها الشركة. 

يتم قياس المشاركة المستمرة التي تأخذ شكل ضمان على الأصل المحول بالقيمة الدفترية الأصلية للأصل أو الحد الأقصى من 
مبلغ المقابل الذي قد ينبغي على الشركة سداده أيهما أقل.

انخفاض قيمة الأصول المالية 

تسجل الشركة مخصص خسائر الائتمان المتوقعُة بالنسبة لجميع أدوات الدين غير المحتفظ بها وفقا للقيمة العُادلة من خلال 
وكافة  للعُقد  المستحقة طبقا  التعُاقدية  النقدية  التدفقات  بين  الفرق  إلى  المتوقعُة  الائتمان  الخسارة. تستند خسائر  أو  الربح 
التدفقات  تتضمن  الأصلي.  الفعُلي  الفائدة  لمعُدل  تقريبية  بنسبة  استلامها، مخصومة  الشركة  تتوقع  التي  النقدية  التدفقات 
النقدية المتوقعُة التدفقات النقدية الناتجة من بيع الضمانات المحتفظ بها أو التعُزّيزّات الائتمانية الأخرى التي تمثل جزّءاً لا 

يتجزّأ من الشروط التعُاقدية.

ازدياد  فيها  يحدث  لم  التي  الائتمان  لمخاطر  التعُرض  لحالات  بالنسبة  مرحلتين.  على  المتوقعُة  الائتمان  خسائر  تسجيل  يتم 
جوهري في المخاطر الائتمانية منذ الاعتراف الأولي، فيتم احتساب مخصص خسائر الائتمان المتوقعُة مقابل خسائر الائتمان 
لحالات  بالنسبة  شهراً(.   12 خلال  المتوقعُة  الائتمان  )خسائر  التالية  شهراً   12 مدة  خلال  المحتملة  التعُثر  أحداث  من  الناتجة 
التعُرض لمخاطر الائتمان التي حدث فيها ازدياد جوهري في المخاطر الائتمانية منذ الاعتراف الأولي، فيجب احتساب مخصص 
خسائر مقابل خسائر الائتمان المتوقعُة على مدى العُمر المتبقي من التعُرض للمخاطر بغض النظر عن توقيت التعُثر )خسائر 

الائتمان المتوقعُة على مدى عمر الأداة(.

المالية 15، تطبق الشركة منهجاً مبسطاً عند احتساب  الدولي للتقارير  المعُيار  التي يغطيها  المدينة  التجارية  بالنسبة للذمم 
الائتمان، ولكنها بدلًا من ذلك تسجل مخصص  التغيرات في مخاطر  بتتبع  الشركة  لذلك، لا تقوم  المتوقعُة.  الائتمان  خسائر 
خسائر بناءً على خسائر الائتمان المتوقعُة على مدى عمر الأداة في تاريخ كل تقرير. قامت الشركة بإنشاء مصفوفة مخصصات 

تستند إلى خبرتها التاريخية بخسائر الائتمان، المعُدلة مقابل العُوامل المستقبلية الخاصة بالمدينين والبيئة الاقتصادية. 

ومع ذلك، قد تعُتبر الشركة أيضاً الأصل المالي كأصل متعُثر في بعُض الحالات، وذلك في حالة أن تشير المعُلومات الداخلية أو 
الخارجية إلى عدم احتمالية استلام الشركة للمبالغ التعُاقدية القائمة بالكامل قبل مراعاة أي تعُزّيزّات ائتمانية محتفظ بها من 

قبل الشركة. يتم شطب الأصل المالي عندما لا يكون هناك توقع معُقول باسترداد التدفقات النقدية التعُاقدية.

ن(   الالتزامات المالية

الاعتراف الأولي والقياس

يتم تصنيف الالتزّامات المالية عند الاعتراف الأولي. 

يتم الاعتراف بكافة الالتزّامات المالية مبدئياً وفقا للقيمة العُادلة وبالصافي بعُد تكاليف المعُاملة المتعُلقة بها مباشرة، في حالة 
القروض والسلف التي تحمل فائدة والذمم الدائنة. تتضمن الالتزّامات المالية لدى الشركة الذمم التجارية الدائنة والذمم الدائنة 

الأخرى والتزّامات الايجار والقروض والسلف التي تحمل فائدة.
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الالتزامات المالية )تابع( ن( 

القياس اللاحق

يستند قياس الالتزّامات المالية إلى تصنيفها كما هو موضح أدناه:

الالتزامات المالية المدرجة بالتكلفة المطفأة:

إن هذه الفئة هي الأكثر صلة بالشركة. بعُد الاعتراف الأولي، يتم لاحقاً قياس الالتزّامات المالية وفقاً للتكلفة المطفأة بواسطة 
المطفأة لالتزّام مالي وتخصيص  التكلفة  الفعُلي هي طريقة احتساب  الفائدة  الفعُلي. إن طريقة معُدل  الفائدة  طريقة معُدل 
النقدية  المدفوعات  بدقة  يخصم  الذي  المعُدل  هو  الفعُلي  الفائدة  معُدل  إن  الصلة.  ذات  الفترة  مدى  على  الفائدة  مصروف 
الاعتراف  يتم  الأولي.  الاعتراف  الدفترية عند  القيمة  إلى صافي  المالي  للالتزّام  المتوقع  العُمر  المقدرة على مدى  المستقبلية 

بالأرباح والخسائر في بيان الدخل الشامل عند إلغاء الاعتراف بالالتزّامات وكذلك من خلال عملية إطفاء معُدل الفائدة الفعُلي.

يتم احتساب التكلفة المطفأة من خلال مراعاة أي خصم أو علاوة عند الحيازة والرسوم أو التكاليف التي تعُد جزّءاً لا يتجزّأ من 
معُدل الفائدة الفعُلي. يتم إدراج إطفاء معُدل الفائدة الفعُلي كتكاليف تمويل في بيان الدخل الشامل.

إلغاء الاعتراف

لا يتم الاعتراف بالالتزّام المالي عندما يتم الإعفاء من الالتزّام المرتبط بسداد الدين أو إلغاؤه أو انتهاء سريانه. عند استبدال 
التزّام مالي حالي بآخر من نفس المقرض بشروط مختلفة بشكل كبير، أو بتعُديل شروط الالتزّام المالي الحالي بشكل جوهري، 
يتم معُاملة هذا التبديل أو التعُديل كإلغاء اعتراف بالالتزّام الأصلي واعتراف بالتزّام جديد. يدرج الفرق في القيم الدفترية ذات 

الصلة في بيان الدخل الشامل.

س(  مقايضة الأدوات المالية 

يتم إجراء مقايضة بين الأصول المالية والالتزّامات المالية ويتم إدراج صافي المبلغ في بيان المركزّ المالي عند وجود حق قانوني 
حالي ملزّم بمقاصة المبالغ المسجلة، وتعُتزّم الشركة التسوية على أساس الصافي لتحقيق الأصول وتسوية الالتزّامات في آن 

واحد.

ع(  النقد والأرصدة البنكية

يتضمن بند النقد والأرصدة البنكية النقد لدى البنوك وفي الصندوق والودائع قصيرة الأجل عالية السيولة ذات فترة استحقاق 
أصلية تبلغ ثلاثة أشهر أو أقل، والتي يمكن تحويلها بسهولة إلى مبلغ نقدي معُروف ولا تتعُرض لمخاطر التغيرات في القيمة 

بصورة جوهرية.

ف(  مخصصات

يُسجل المخصص في بيان المركزّ المالي عندما يكون لدى الشركة التزّام قانوني أو استدلالي نتيجة لحدث سابق ويكون من 
المحتمل أن يتطلب ذلك تدفقاً صادراً للمنافع الاقتصادية لتسوية الالتزّام، مع إمكانية إجراء تقدير موثوق منه لمبلغ الالتزّام. 
يتم الاعتراف بمخصص معُالجة البيئة الناتج عن العُمليات أو الأحداث السابقة، في الفترة التي ينشأ فيها التزّام تجاه طرف آخر 

ويمكن تقدير المبلغ بشكل موثوق منه. يستند قياس الالتزّامات إلى المتطلبات القانونية الحالية والتكنولوجيا القائمة.

إن المبلغ المعُترف به كمخصص هو أفضل تقدير للمقابل المطلوب لتسوية الالتزّام الحالي في تاريخ التقرير، مع الأخذ في 
الاعتبار المخاطر وعوامل عدم اليقين التي تحيط بالالتزّام. عندما يتم قياس المخصص باستخدام التدفقات النقدية المقدرة 
لتسوية الالتزّام الحالي، فإن قيمته الدفترية هي القيمة الحالية لتلك التدفقات النقدية. عندما يكون من المتوقع استرداد بعُض 
من أو كل المنافع الاقتصادية المطلوبة لتسوية المخصص من أطراف أخرى، يتم الاعتراف بالرصيد المدين كأصل إذا كان من 

المؤكد بالفعُل أنه سيتم استلام المدفوعات، ويمكن قياس مبلغ الرصيد المدين بشكل موثوق منه.

الإيضاحات حول البيانات المالية
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2024



٢٠٢٤ الــتــقريـر
٢٠٢٤الـسـنـوي الــتــقريـر

الـسـنـوي

7273

معلومات السياسات المحاسبية الهامة )تابع(   .	

ملخص السياسات المحاسبية )تابع(  2.2

ص(  توزيعات الأرباح

مع  التعُامل  يتم  الأرباح.  توزيعُات  الشركة على  فيها مساهمو  يوافق  التي  الفترة  في  كالتزّام  الأرباح  بتوزيعُات  الاعتراف  يتم 
توزيعُات الأرباح للسنة التي تم الموافقة عليها بعُد تاريخ التقرير كحدث غير قابل للتعُديل بعُد تاريخ التقرير.

ق(  ذمم تجارية دائنة وذمم دائنة أخرى

يتم الاعتراف بالالتزّامات عن مبالغ ستدفع في المستقبل لقاء بضائع أو خدمات تم تسلمها سواء صدرت بها فواتير من قبل 
المورد أو لم تصدر.

ر(  القيم العادلة

وغير  المالية  والالتزّامات  الأصول  من  لكل  العُادلة  القيمة  تحديد  للشركة  المحاسبية  والإفصاحات  السياسات  من  عدد  يتطلب 
المالية. تم تحديد القيم العُادلة لأغراض القياس و/ أو الإفصاح بناءً على عدد من السياسات والطرق المحاسبية. يتم الإفصاح 
متى كان ذلك مناسباً عن المعُلومات حول الافتراضات الموضوعة لتحديد القيم العُادلة في الإيضاحات الخاصة بذلك الأصل أو 

الالتزّام.

إن القيمة العُادلة هي السعُر المستلم من بيع أصل ما أو المدفوع لنقل التزّام ما في معُاملة منظمة بين المشاركين في السوق 
في تاريخ القياس. يستند قياس القيمة العُادلة إلى افتراض تنفيذ معُاملة بيع الأصل أو تسوية الالتزّام في: 

السوق الرئيسي للأصل أو الالتزّام، أو 	 

في السوق الأكثر ملاءمة لبيع الأصل أو تسوية الالتزّام في حالة غياب السوق الرئيسي. 	 

يجب أن تتمكن الشركة من الوصول إلى السوق الرئيسي أو السوق الأكثر ملاءمة.

يتم قياس القيمة العُادلة للأصل أو الالتزّام باستخدام الافتراضات التي من المحتمل أن يستخدمها المشاركون في السوق عند 
تسعُير الأصل أو الالتزّام، بافتراض أن المشاركين في السوق سيعُملون لتحقيق مصالحهم الاقتصادية المثلى. 

السوق على تحقيق منافع اقتصادية من خلال الاستخدام  المشارك في  المالي قدرة  العُادلة للأصل غير  القيمة  يراعي قياس 
الأعلى والأمثل للأصل، أو من خلال بيعُه إلى مشارك آخر في السوق من المحتمل أن يستخدم الأصل بأعلى وأفضل مستوى له.

تستخدم الشركة أساليب تقييم ملائمة للظروف وبقدر ما يتوافر لها من بيانات كافية لقياس القيمة العُادلة، مع تحقيق أقصى 
استخدام للمدخلات الملحوظة ذات الصلة والحد من استخدام المدخلات غير الملحوظة.

تصنف كافة الأصول والالتزّامات التي يتم قياس قيمتها العُادلة أو الافصاح عنها في البيانات المالية ضمن التسلسل الهرمي 
للقيمة العُادلة، والمبين لاحقا، استناداً إلى أقل مستوى من المدخلات والذي يمثل أهمية لقياس القيمة العُادلة ككل:

المستوى 1 - الأسعُار المعُلنة )غير المعُدلة( في الأسواق النشطة للأصول أو الالتزّامات المماثلة	 

العُادلة 	  القيمة  المدخلات والذي يمثل تأثيرا جوهريا على قياس  المستوى 2 - أساليب تقييم يكون بها أقل مستوى من 
ملحوظاً بشكل مباشر أو غير مباشر

المستوى 3 - أساليب تقييم يكون بها أقل مستوى من المدخلات والذي يمثل تأثيرا جوهريا على قياس القيمة العُادلة غير 	 
ملحوظ.
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القيم العادلة )تابع( ر( 

إذا كانت  ما  الشركة  العُادلة على أساس متكرر، تحدد  للقيمة  المالية وفقاً  البيانات  المدرجة في  والالتزّامات  بالنسبة للأصول 
التحويلات قد حدثت بين المستويات الواردة ضمن التسلسل الهرمي عن طريق إعادة تقييم التصنيف )استناداً إلى أقل مستوى 

من المدخلات الجوهرية لقياس القيمة العُادلة ككل( في نهاية سنة كل تقرير. 

ش(   العملات الأجنبية

يتم تسجيل المعُاملات بالعُملات الأجنبية مبدئيا من قبل الشركة وفقاً لأسعُار الصرف الفورية لعُملاتها الرئيسية بتاريخ تأهل 
العُملات  صرف  لأسعُار  وفقا  أجنبية  بعُملات  المدرجة  النقدية  والالتزّامات  الأصول  تحويل  يتم  مرة.  لأول  للاعتراف  المعُاملة 

الرئيسية في تاريخ التقرير. يتم الاعتراف بأرباح وخسائر تحويل العُملات الأجنبية في بيان الدخل الشامل.

المعُاملات  التاريخية بعُملة أجنبية باستخدام أسعُار الصرف في تواريخ  للتكلفة  المقاسة وفقاً  النقدية  البنود غير  يتم تحويل 
الأولية. 

ت(   تصنيف الأصول والالتزامات إلى متداولة مقابل غير متداولة

تعُرض الشركة الأصول والالتزّامات في بيان المركزّ المالي استناداً إلى تصنيفها إلى بنود متداولة/غير متداولة.

يكون الأصل متداولًا عندما:

يكون من المتوقع تحققه أو توجد نية لبيعُه أو استهلاكه في دورة تشغيل عادية، أو	 

يكون محتفظاً به بشكل أساسي بغرض المتاجرة، أو	 

يكون من المتوقع تحققه خلال اثني عشر شهراً بعُد فترة التقرير، أو	 

يمثل النقد أو النقد المعُادل ما لم يكن مقيدا من التبادل أو الاستخدام لتسوية التزّام لفترة اثني عشر شهراً على الأقل بعُد 	 
فترة التقرير.

تُصنف كافة الأصول الأخرى كأصول غير متداولة. 

يكون الالتزّام متداولًا عندما:

يكون من المتوقع سداده في دورة تشغيل عادية، أو	 

يكون محتفظاً به بشكل أساسي بغرض المتاجرة، أو	 

يكون مستحق السداد خلال اثني عشر شهراً بعُد فترة التقرير، أو	 

عدم وجود حق غير مشروط بتأجيل تسوية الالتزّام لفترة اثني عشر شهراً على الأقل بعُد فترة التقرير.	 

تصنف الشركة كافة الالتزّامات الأخرى كالتزّامات غير متداولة.

ث(   عُقود الإيجار

تقوم الشركة عند بدء العُقد بتقييم ما إذا كان العُقد يمثل أو ينطوي على عقد إيجار. أي إذا كان العُقد ينص على حق السيطرة 
على استخدام الأصل المحدد لفترة من الوقت لقاء مقابل نقدي. 

الإيضاحات حول البيانات المالية
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2024
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الشركة كمستأجر

تطبق الشركة منهجاً فردياً للاعتراف والقياس بالنسبة لكافة عقود الإيجار باستثناء عقود الإيجار قصيرة الأجل وعقود إيجار 
الأصول منخفضة القيمة. قامت الشركة بتسجيل التزّامات الإيجار لسداد مدفوعات الإيجار وأصول حق الاستخدام التي تمثل حق 

استخدام الأصول الأساسية.

1(  أصول حق الاستخدام 

تسجل الشركة أصول حق الاستخدام في تاريخ بدء عقد الإيجار )أي تاريخ توافر الأصل الأساسي للاستخدام(. يتم قياس أصول 
القيمة، ويتم تعُديلها مقابل أي إعادة قياس لالتزّامات  حق الاستخدام بالتكلفة ناقصاً أي استهلاك متراكم وخسائر انخفاض 
ومدفوعات  المتكبدة  المباشرة  الأولية  والتكاليف  المسجل  الإيجار  التزّامات  مبلغ  الاستخدام  أصول حق  تكلفة  تتضمن  الإيجار. 
الإيجار التي تمت في أو قبل تاريخ البدء، ناقصاً أي حوافزّ إيجار مستلمة. تتعُرض أصول حق الاستخدام للانخفاض في القيمة. 
يتم استهلاك أصول حق الاستخدام على أساس القسط الثابت على مدى مدة الإيجار والأعمار الإنتاجية المقدرة للأصول أيهما 

أقل كما يلي:

السنوات

5 - 25الأرض

2( التزامات الإيجار

سدادها  يتعُين  التي  الإيجار  لمدفوعات  الحالية  بالقيمة  المقاسة  الإيجار  التزّامات  الشركة  تسجل  الإيجار،  عقد  بدء  تاريخ  في 
أي  ناقصاً  الثابتة بطبيعُتها(  المدفوعات  ذلك  )بما في  ثابتة  الإيجار مدفوعات  الإيجار. تتضمن مدفوعات  على مدى مدة عقد 
حوافزّ إيجار مدينة ومدفوعات الإيجار المتغيرة التي تستند إلى مؤشر أو سعُر، والمبالغ المتوقع سدادها بموجب ضمانات القيمة 
المتبقية. تتضمن مدفوعات الإيجار أيضاً سعُر ممارسة خيار الشراء المؤكد ممارسته من قبل الشركة بصورة معُقولة ومدفوعات 
غرامات إنهاء عقد الإيجار إذا كانت مدة عقد الإيجار تعُكس ممارسة الشركة لخيار الإنهاء. يتم تسجيل مدفوعات الإيجار المتغيرة 

التي لا تستند إلى مؤشر أو سعُر كمصروف في الفترة التي يقع فيها الحدث أو الشرط الذي يستدعي حدوث السداد. 

عند احتساب القيمة الحالية لمدفوعات الإيجار، تستخدم الشركة معُدل الاقتراض المتزّايد في تاريخ بدء الإيجار في حالة عدم 
إمكانية تحديد معُدل الفائدة المتضمن في عقد الإيجار بسهولة. بعُد تاريخ البدء، يتم زيادة مبلغ التزّامات الإيجار ليعُكس تراكم 
الفائدة وتخفيضه مقابل قيمة مدفوعات الإيجار المسددة. بالإضافة إلى ذلك، يتم إعادة قياس القيمة الدفترية لالتزّامات الإيجار 
في حالة وجود تعُديل أو تغير في مدة الإيجار أو في مدفوعات الإيجار )أي التغيرات في المدفوعات المستقبلية الناتجة من حدوث 

التغير في مؤشر أو معُدل مستخدم لتحديد مدفوعات الإيجار( أو في تقييم خيار لشراء الأصل ذي الصلة. 

3( عُقود الإيجار قصيرة الأجل وعُقود إيجار الأصول منخفضة القيمة

تطبق الشركة إعفاء الاعتراف بعُقود الإيجار قصيرة الأجل على عقود الإيجار قصيرة الأجل للآلات والمعُدات )أي عقود الإيجار 
التي تبلغ مدتها 12 شهراً أو أقل من تاريخ البدء ولا تتضمن خيار الشراء(. يتم إدراج مدفوعات الإيجار على عقود الإيجار قصيرة 

الأجل وعقود إيجار الأصول منخفضة القيمة كمصاريف على أساس القسط الثابت على مدى فترة الإيجار.
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عُقود الإيجار )تابع( ث(  

الشركة كمؤجر

إن عقود الإيجار التي لا تنقل الشركة بموجبها كافة المخاطر والمزّايا الهامة المتعُلقة بملكية أصل يتم تصنيفها كعُقود إيجار 
تشغيلي. يتم المحاسبة عن إيرادات الإيجار الناتجة على أساس القسط الثابت على مدى فترات عقود الإيجار ويتم إدراجها ضمن 
الإيرادات في بيان الدخل الشامل نظراً لطبيعُتها التشغيلية. تضاف التكاليف الأولية المباشرة المتكبدة أثناء التفاوض بشأن عقد 
الإيجار التشغيلي والترتيب له إلى القيمة الدفترية للأصل المستأجر ويتم الاعتراف بها على مدى فترة الإيجار على نفس الأساس 

كإيرادات الإيجار. يتم الاعتراف بالإيجارات المحتملة كإيرادات في الفترة التي يتم فيها اكتسابها.

خ(  العائد لكل سهم

يتم احتساب العُائد الأساسي والمخفف للسهم بقسمة الأرباح للسنة على المتوسط المرجح لعُدد الأسهم العُادية القائمة خلال 
السنة.

المعايير الجديدة والمعدلة والتفسيرات   2.3

قامت الشركة لأول مرة بتطبيق بعُض المعُايير والتعُديلات التي تسري للفترات السنوية التي تبدأ في أو بعُد 1 يناير 2024 )ما 
لم يُذكر خلاف ذلك(. لم تقم الشركة بالتطبيق المبكر لأي معُيار أو تفسير أو تعُديل آخر صادر ولكن غير نافذ المفعُول بعُد.

ترتيبات تمويل الموردين - تعُديلات على معُيار المحاسبة الدولي 7 والمعُيار الدولي للتقارير المالية 7	 

إن التعُديلات على معُيار المحاسبة الدولي 7 بيان التدفقات النقدية والمعُيار الدولي للتقارير المالية 7 الأدوات المالية: الإفصاحات 
توضح خصائص ترتيبات تمويل الموردين وتتطلب إفصاحًا إضافيًا عن هذه الترتيبات. تهدف متطلبات الإفصاح في التعُديلات 
إلى مساعدة مستخدمي البيانات المالية على فهم تأثيرات ترتيبات تمويل الموردين على التزّامات المنشأة وتدفقاتها النقدية 

والتعُرض لمخاطر السيولة.

لم يكن لهذه التعُديلات تأثير على البيانات المالية للشركة.

التزّام الإيجار في معُاملة البيع وإعادة الإيجار - تعُديلات على المعُيار الدولي للتقارير المالية 16 	 

أصدر مجلس معُايير المحاسبة الدولي تعُديلات على المعُيار الدولي للتقارير المالية 16 تحدد المتطلبات التي يستخدمها البائع-
المستأجر في قياس التزّام الإيجار الناشئ عن معُاملة بيع وإعادة إيجار، لضمان عدم اعتراف البائع-المستأجر بأي مبلغ من الأرباح 

أو الخسائر المتعُلقة بحق الاستخدام الذي يَحتفظ به.

يجب تطبيق التعُديلات بأثر رجعُي على معُاملات البيع وإعادة الإيجار التي تم الدخول فيها بعُد تاريخ التطبيق الأولي للمعُيار 
الدولي للتقارير المالية 16. ويُسمح بالتطبيق المبكر ويجب الإفصاح عن هذه الحقيقة.

لم يكن لهذه التعُديلات تأثير على البيانات المالية للشركة.

تصنيف الالتزّامات كمتداولة أو غير متداولة، الالتزّامات مع التعُهدات - تعُديلات على معُيار المحاسبة الدولي 1	 

الإيضاحات حول البيانات المالية
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2024
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تحدد التعُديلات على معُيار المحاسبة الدولي 1 من معُيار المحاسبة الدولي 1 لتحديد متطلبات تصنيف الالتزّامات كمتداولة أو 
غير متداولة. وتوضح التعُديلات ما يلي:

ما المقصود بحق تأجيل التسوية	 

لا بد أن يتحقق حق التأجيل في نهاية فترة البيانات المالية 	 

لن يتأثر ذلك التصنيف باحتمالية ممارسة المنشأة لحق التأجيل	 

يتحقق ذلك فقط إذا تمثلت الأداة المشتقة المضمنة في التزّام قابل للتحويل في أداة حقوق ملكية وذلك في حالة ألا يؤثر 	 
الالتزّام على تصنيفها.

بالإضافة إلى ذلك، تم إدخال متطلبات تتطلب الإفصاح عندما يتم تصنيف الالتزّام الناشئ عن اتفاقية القرض على أنه غير 
متداول ويكون للمنشأة الحق في تأجيل التسوية مشروطًا بالامتثال للتعُهدات المستقبلية خلال اثني عشر شهرًا.

يجب تطبيق التعُديلات بأثر رجعُي. لم يكن لهذه التعُديلات تأثير على البيانات المالية الشركة.
 

معايير صادرة ولكن غير نافذة المفعول بعد  2.4

المالية  البيانات  إصدار  تاريخ  حتى  بعُد  المفعُول  نافذة  غير  ولكن  الصادرة  والتفسيرات  والمعُدلة  الجديدة  المعُايير  يلي  فيما 
للشركة. تعُتزّم الشركة تطبيق هذه المعُايير الجديدة والمعُدلة والتفسيرات، متى كان ذلك مناسباً، عندما تصبح نافذة المفعُول.

المعُيار الدولي للتقارير المالية 18 العُرض والإفصاح في البيانات المالية	 

في أبريل 2024، أصدر مجلس معُايير المحاسبة الدولية المعُيار الدولي للتقارير المالية 18، والذي يحل محل معُيار المحاسبة 
أو  الأرباح  بيان  في  للعُرض  جديدة  متطلبات   18 المالية  للتقارير  الدولي  المعُيار  يستحدث  المالية،  البيانات  عرض   1 الدولي 
الخسائر، بما في ذلك القيم الإجمالية والإجمالية الفرعية المحددة. علاوة على ذلك، يتعُين على المنشآت تصنيف جميع الإيرادات 
والمصروفات في بيان الأرباح أو الخسائر ضمن واحدة من خمس فئات: التشغيل والاستثمار والتمويل وضرائب الدخل والعُمليات 

المتوقفة، حيث تعُتبر الفئات الثلاثة الأولى فئات جديدة.

كما يتطلب المعُيار الإفصاح عن مقاييس الأداء التي حددتها الإدارة حديثًا، والتي تمثل قيم إجمالية فرعية للإيرادات والمصروفات، 
ويتضمن متطلبات جديدة لتجميع وتجزّئة المعُلومات المالية بناءً على »الأدوار« المحددة للبيانات المالية الأساسية والإيضاحات. 

بالإضافة إلى ذلك، تم إجراء تعُديلات محدودة النطاق على معُيار المحاسبة الدولي 7 »بيان التدفقات النقدية«، والتي تتضمن 
تغيير نقطة البداية لتحديد التدفقات النقدية من العُمليات وفقًا للطريقة غير المباشرة، من »الأرباح أو الخسائر« إلى »الأرباح 
إلى ذلك، هناك  والفوائد. بالإضافة  الأرباح  النقدية من توزيعُات  التدفقات  الخيار بشأن تصنيف  وإلغاء  التشغيلية«  الخسائر  أو 

تعُديلات لاحقة على العُديد من المعُايير الأخرى.

يناير  بعُد 1  أو  تبدأ في  التي  التقرير  الأخرى على فترات  المعُايير  والتعُديلات على  المالية 18  التقارير  الدولي  المعُيار  يسري 
2027، ولكن يُسمح بالتطبيق المبكر ويجب الإفصاح عنه. وسوف يسري المعُيار الدولي للتقارير المالية 18 بأثر رجعُي. 

الشركة حاليًا بصدد تحديد كافة تأثيرات التعُديلات على البيانات المالية الأولية والإيضاحات حول البيانات المالية.

المعُيار الدولي للتقارير المالية 19: الشركات التابعُة غير الخاضعُة للمساءلة العُامة: الإفصاحات	 

عدم قابلية تحويل العُملات - تعُديلات على معُيار المحاسبة الدولي 21	 

تصنيف وقياس الأدوات المالية - تعُديلات على المعُيار الدولي للتقارير المالية 9 والمعُيار الدولي للتقارير المالية 7	 
الشركة حاليًا بصدد تحديد كافة تأثيرات التعُديلات على البيانات المالية الأولية والإيضاحات حول البيانات المالية.  

معلومات السياسات المحاسبية الهامة )تابع(   .	
2.5         الأمور المتعلقة بالمناخ

تراعي الشركة الأمور المتعُلقة بالمناخ في التقديرات والافتراضات، حيثما كان ذلك مناسبا. يتضمن هذا التقييم مجموعة واسعُة 
من التأثيرات المحتملة على الشركة بسبب المخاطر المادية ومخاطر التحول. على الرغم من أن الشركة ترى أن نموذج أعمالها 
ومنتجاتها ستظل قابلة للاستمرارية بعُد التحول إلى اقتصاد منخفض الكربون، لكن الأمور المتعُلقة بالمناخ تزّيد عدم اليقين 
في التقديرات والافتراضات التي تدعم العُديد من البنود في البيانات المالية. ومع أن المخاطر المتعُلقة بالمناخ ربما لا يكون 
لها حاليا تأثير كبير على القياس، فالشركة تراقب عن كثب التغييرات والتطورات ذات الصلة، مثل التشريعُات الجديدة المتعُلقة 

بالمناخ. والعُناصر والاعتبارات الأكثر تأثراً بشكل مباشر بالمسائل المتعُلقة بالمناخ هي:

العمر الإنتاجي للممتلكات والآلات والمعدات -

عند مراجعُة القيم المتبقية والأعمار الإنتاجية المتوقعُة للأصول، تأخذ الشركة بالاعتبار الأمور المتعُلقة بالمناخ، مثل التشريعُات 
واللوائح المتعُلقة به والتي قد تقيد استخدام الأصول أو تتطلب نفقات رأسمالية كبيرة.

انخفاض قيمة الأصول غير المالية -

واللوائح  التشريعُات  الخصوص، مثل  التحول على وجه  أثناء الاستخدام بعُدة طرق مختلفة من خلال مخاطر  القيمة  تتأثر  قد 
المتعُلقة بالمناخ والتغيرات في الطلب على منتجات الشركة.

قياس القيمة العادلة -

سيأخذون  المستثمرون  كان  إذا  وما  التحول  ومخاطر  المادية  المخاطر  تأثير  الشركة  تراعي  الاستثمارية،  للعُقارات  بالنسبة 
باعتبارهم تلك المخاطر عند تقييمهم. ترى الشركة أنها ليست معُرضة حاليا لمخاطر مادية شديدة، ولكنها ترى أن المستثمرين 
الطاقة في  استخدام  زيادة متطلبات كفاءة  تقييمهم، مثل  التحول في  تأثيرات مخاطر  ما،  إلى حد  باعتبارهم،  يأخذون  سوف 

المباني بسبب التشريعُات واللوائح المتعُلقة بالمناخ، فضلًا عن زيادة طلبات المستأجرين على المباني منخفضة الانبعُاثات.

الاحكام والتقديرات والافتراضات المحاسبية الهامة   	

للإيرادات  المسجلة  المبالغ  تؤثر على  وافتراضات  وتقديرات  أحكام  الإدارة وضع  يتطلب من  للشركة  المالية  البيانات  إعداد  إن 
الافتراضات  من  التأكد  عدم  إن  المحتملة.  الالتزّامات  عن  والإفصاح  المرفقة  والإفصاحات  والالتزّامات  والأصول  والمصروفات 
الفترات  المتأثر في  الالتزّام  أو  الدفترية للأصل  القيمة  إجراء تعُديل مادي على  نتائج تتطلب  إلى  أن يؤدي  والتقديرات يمكن 

المستقبلية.

الأحكام  
         

في إطار تطبيق السياسات المحاسبية للشركة، اتخذت الإدارة الأحكام التالية التي لها التأثير الأكثر جوهرية على المبالغ المسجلة 
في البيانات المالية.

فرضية استمرارية الشركة   3.1

لقد قامت إدارة الشركة بإجراء تقييم لقدرة الشركة على البقاء كمنشأة مستمرة وهي مقتنعُة بأن الشركة لديها الموارد للاستمرار 
في الأعمال للمستقبل المنظور. إضافة إلى ذلك، فإن الإدارة ليست على علم بأي شكوك جوهرية قد تثير شكوكاً كبيرة حول 

قدرة الشركة على البقاء كمنشأة مستمرة. لذلك، يستمر إعداد البيانات المالية على أساس مبدأ استمرارية الشركة. 

تحديد مدة الايجار للعقود المشتملة عُلى إمكانية التجديد والإنهاء – الشركة كمستأجر  3.2

تحدد الشركة مدة عقد الإيجار كمدة غير قابلة للإلغاء، بالإضافة إلى أي فترات يغطيها خيار تمديد عقد الإيجار إذا كان من المؤكد 
بصورة معُقولة أنه سيتم ممارسته، أو أي فترات يغطيها إنهاء عقد الإيجار إذا كان من غير المؤكد بصورة معُقولة ممارسته.

الإيضاحات حول البيانات المالية
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2024
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الاحكام والتقديرات والافتراضات المحاسبية الهامة )تابع(  	

تحديد مدة الايجار للعقود المشتملة عُلى إمكانية التجديد والإنهاء – الشركة كمستأجر )تابع(  3.2

إن الشركة لديها، بموجب عقود الإيجار، اختيار إيجار الأصول لفترات إضافية. وتستعُين الشركة بالأحكام في تقييم ما إذا كان من 
المؤكد بصورة معُقولة ممارسة خيار التجديد. أي أنها تراعي كافة العُوامل ذات الصلة التي تحقق حافزّا اقتصاديا لها لممارسة 
أو تغيير جوهري في  إذا كان هناك حدث مهم  التجديد. وبعُد تاريخ بداية الإيجار، تعُيد الشركة تقييم مدة عقد الإيجار  خيار 
الظروف يقع ضمن نطاق سيطرة الشركة ويعُكس قدرتها على ممارسة )أو عدم ممارسة( خيار التجديد أو الإنهاء )مثل التغير في 

استراتيجية الأعمال أو إجراء تحسينات جوهرية على العُقارات المستأجرة أو تعُديلات جوهرية في الأصل المؤجر(.
الضرائب  3.3

توجد أوجه عدم اليقين فيما يتعُلق بتفسير القوانين الضريبية وكمية وتوقيت الدخل الخاضع للضريبة في المستقبل. بالنظر إلى 
نطاق واسع من العُلاقات التجارية وطبيعُة الاتفاقات التعُاقدية القائمة، فإن الفروق التي قد تنشأ بين النتائج الفعُلية والافتراضات 
التي تم إجراؤها، أو التغييرات المستقبلية لهذه الافتراضات، قد تتطلب تعُديلات مستقبلية على الدخل الضريبي والمصروفات 

التي تم تسجيلها بالفعُل. 

للتقييمات  النهائية  اللمسات  المحتملة لوضع  العُواقب  إلى تقديرات معُقولة مقابل  استنادا  بتكوين مخصصات،  الشركة  تقوم 
الضريبية للشركة، ويعُتمد مبلغ هذه المخصصات على عوامل مختلفة، مثل الخبرة بالتقييمات الضريبية السابقة والتفسيرات 

المختلفة للوائح الضريبية من قبل الكيان الخاضع للضريبة ودائرة الضرائب المسؤولة.

التقديرات والافتراضات 

فيما يلي وصف للافتراضات الرئيسية المتعُلقة بالمستقبل والمصادر الرئيسية الأخرى للتقديرات غير المؤكدة في تاريخ التقرير، 
التي تنطوي على مخاطر كبيرة للتسبب في تعُديل جوهري على القيم الدفترية للأصول والالتزّامات خلال السنة المالية التالية. 
الظروف  تتغير  قد  ذلك،  ومع  المالية.  البيانات  إعداد  عند  المتاحة  المعُايير  إلى  وتقديراتها  افتراضاتها  في  الشركة  استندت 
والافتراضات الحالية حول التطورات المستقبلية بسبب تغيرات السوق أو الظروف الناشئة التي تكون خارجة عن سيطرة الشركة. 

تنعُكس هذه التغييرات في الافتراضات عند حدوثها.
مخصص خسائر الائتمان المتوقعة للذمم التجارية المدينة والمخصصات الأخرى  3.4

تستخدم الشركة مصفوفة مخصصات لاحتساب الخسائر الائتمانية المتوقعُة للذمم التجارية المدينة. تستند معُدلات المخصصات 
إلى أيام تجاوز الاستحقاق لمجموعات قطاعات العُملاء المختلفة التي لها أنماط خسارة مماثلة. 

المصفوفة  بمعُايرة  الشركة  تقوم  الشركة.  لدى  السابقة  السداد  التعُثر عن  إلى معُدلات  مبدئياً  المخصصات  تستند مصفوفة 
لتعُديل الخبرة السابقة بخسارة الائتمان في ضوء المعُلومات المستقبلية. على سبيل المثال، إذا كان من المتوقع أن تتدهور 
الظروف الاقتصادية المتوقعُة )الناتج المحلي الإجمالي( خلال العُام المقبل مما قد يؤدي إلى زيادة عدد حالات التعُثر عن السداد 
في قطاع التصنيع، يتم تعُديل معُدلات التعُثر عن السداد السابقة. في تاريخ كل تقرير، يتم تحديث معُدلات التعُثر عن السداد 

التاريخية الملحوظة، ويتم تحليل التغييرات في التقديرات المستقبلية. 

إن تقييم العُلاقة بين معُدلات التعُثر في السداد التاريخية الملحوظة والظروف الاقتصادية المتوقعُة والخسائر الائتمانية المتوقعُة 
هو تقدير هام. إن مبلغ الخسائر الائتمانية المتوقعُة حساس للتغيرات في الأوضاع والتنبؤات بالظروف الاقتصادية. قد لا تعُكس 

الخبرة السابقة بخسارة الائتمان لدى الشركة وتوقعُات الظروف الاقتصادية التعُثر الفعُلي للعُميل في المستقبل. 

وبلغ  عماني(،  ريال  ألف   81.881 :2023( ريال عماني  ألف  المدينة 79.880  التجارية  الذمم  إجمالي  بلغ  التقرير،  تاريخ  في 
مخصص خسائر الائتمان المتوقعُة 7.090 ألف ريال عماني )2023: 9.676 ألف ريال عماني(. 

السابقة لدى الإدارة وإذا كانت توقعُاتها  الخبرة  إلى  المتوقعُة، إن وجدت، استناداً  المخصصات الأخرى للمطالبات  يتم تسجيل 
تشير إلى أنه ربما قد يتم تكبد هذه التكاليف في السنة المالية التالية. 

الأعُمار الإنتاجية للممتلكات والآلات والمعدات  3.5

المقدرة لممتلكاتها وآلاتها ومعُداتها. يعُتمد حساب الأعمار الإنتاجية  إدارة الشركة الأعمار الإنتاجية  لحساب الاستهلاك، تحدد 
على تقييم الإدارة لعُوامل مختلفة مثل دورات التشغيل وبرامج الصيانة والتآكل الطبيعُي وذلك باستخدام أفضل تقديراتها.

الاحكام والتقديرات والافتراضات المحاسبية الهامة )تابع(  	
الإيجارات – تقدير معدل الاقتراض الإضافي  3.6

الفائدة الضمني بسهولة في عقد الإيجار، وبالتالي فإنها تستخدم معُدل الاقتراض الإضافي  يتعُذر على الشركة تحديد سعُر 
للاقتراض، على مدى  دفعُه  الشركة  يتعُين على  الذي  الفائدة  معُدّل  الإضافي هو  الاقتراض  ومعُدل  الإيجار.  التزّامات  لقياس 
فترة مماثلة وبضمان مماثل، والأموال اللازمة للحصول على أصل ذي قيمة مماثلة لأصل حق الاستخدام في بيئة اقتصادية 
مماثلة. ولذلك، يعُكس معُدل الاقتراض الإضافي ما يتعُين على الشركة دفعُه، الأمر الذي يتطلب تقديرا في حالة عدم توفر 
معُدلات ملحوظة أو عندما يلزّم تعُديلها لتعُكس شروط وأحكام عقد الإيجار. وتُقد�ر الشركة معُدّل الاقتراض الإضافي باستخدام 
خاصة  معُينة  تقديرات  لعُمل  ومطلوبة  متاحة  تكون  عندما  السوق(  في  الفائدة  أسعُار  )مثل  ملاحظتها  يمكن  التي  المدخلات 

بالمنشأة.
صافي القيمة المتوقع تحقيقها للمخزون   3.7

يدرج المخزّون بالتكلفة أو صافي القيمة المتوقع تحقيقها، أيهما أقل. عندما يصبح المخزّون قديما أو متقادماً، يتم تقدير صافي 
القيمة المتوقع تحقيقها. بالنسبة للمبالغ الهامة بشكل منفرد، يتم إجراء هذا التقدير على أساس فردي. أما بالنسبة للمبالغ غير 
الهامة بشكل فردي، ولكنها القديمة أو المتقادمة، يتم تقييم المخزّون القديم أو المتقادم بشكل مجمع ويتم تطبيق مخصص 

وفقاً لنوع المخزّون ودرجة القدم أو التقادم، بناءً على أسعُار البيع التاريخية.

في تاريخ التقرير، بلغ إجمالي المنتجات النفطية والمواد الخام 4.522 ألف ريال عماني )2023: 4.334 ألف ريال عماني(، وبلغت 
مخصصات المخزّون بطيء الحركة والمتقادم 262 ألف ريال عماني )2023: 321 ألف ريال عماني(. يتم الاعتراف بأي فروق بين 

المبالغ المحققة فعُلياً في فترات مستقبلية والمبالغ المتوقعُة في بيان الدخل الشامل.

انخفاض قيمة الأصول غير المالية   3.8

يحدث الانخفاض في القيمة عندما تزّيد القيمة الدفترية للأصل أو الوحدة المدرة للنقدية عن القيمة القابلة للاسترداد والتي 
ناقصا  العُادلة  القيمة  احتساب  يتم  الاستخدام.  أثناء  والقيمة  البيع  تكاليف  ناقصا  العُادلة  القيمة  بين  الأعلى من  القيمة  تمثل 
تكاليف البيع على أساس البيانات المتوفرة من معُاملات البيع الملزّمة التي تتم بنفس شروط التعُامل لأصول مشابهة أو على 

أساس الأسعُار القابلة للملاحظة في السوق ناقصا التكاليف المتزّايدة لبيع الأصل. 

يتم احتساب القيمة أثناء الاستخدام على أساس نموذج التدفقات النقدية المخصومة. تتحقق التدفقات النقدية من الموازنة لفترة 
الخمس السنوات التالية ولا تشتمل على أنشطة إعادة الهيكلة التي لم تلتزّم بها الشركة بعُد أو الاستثمارات المستقبلية الهامة 
التي ستعُزّز من أداء الأصل للوحدة المدرة للنقدية التي يتم اختبارها. تتأثر القيمة القابلة للاسترداد بمعُدل الخصم المستخدم 
في نموذج التدفقات النقدية المخصومة وكذلك التدفقات النقدية الواردة المستقبلية المتوقعُة ومعُدل النمو المستخدم لأغراض 

الاستقراء. تعُتبر هذه التقديرات ذات صلة بحق الاستخدام والممتلكات والآلات والمعُدات المعُترف بها من قبل الشركة.

	        إيرادات 

20242023

ألف ريال عمانيألف ريال عُماني

378.975357.123إيرادات من بيع البضائع

136.687           135.425           إيرادات من العُقود مع العُملاء

           514.400           493.810

نوع المبيعات

378.975357.123مبيعُات بالتجزّئة

82.40878.221مبيعُات تجارية

58.466              53.017             مبيعُات أخرى

           514.400           493.810

493.810           514.400            السوق الجغرافي - السوق المحلي

توقيت الاعُتراف بالإيرادات

493.810          514.400           بضاعة محولة في وقت معُين

الإيضاحات حول البيانات المالية
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	        دخل تشغيلي آخر

20242023

ألف ريال عمانيألف ريال عُماني

 2.704 2.852استرداد تكاليف النقل

 1.087 934دخل من مستودع وقود مطار مسقط 

 773597إيجار – مغسلة ومتاجر سيارات

 741670دخل من بطاقات وقود

 688637استرداد تكاليف القوى العُاملة

 497590دخل من إيجار ناقلات وقود

 2217دخل خدمات من محطات التعُبئة

 1621دخل دعاية 

380دخل الإيجار من العُقارات الاستثمارية )إيضاح 10(

 175                    258                   دخل آخر 

                6.784              6.578 

مصاريف تشغيلية   6,	

20242023

ألف ريال عمانيألف ريال عُمانيتكاليف الموظفين:

 6.535 6.631أجور ورواتب ومزّايا أخرى

 488 484مساهمات لبرنامج التقاعد محدد المساهمات

 40                       41                      مكافأة نهاية الخدمة )إيضاح 19(

                7.156                 7.063 

مصاريف تشغيلية أخرى:

 3.740 4.028مصروفات تشغيل محطات تعُبئة الوقود

 4.761 4.704مصروفات نقل

 1.269 1.343رسوم تراخيص

 )197(67عكس مخصص انخفاض قيمة ممتلكات وآلات ومعُدات

 2.728               2.678               مصروفات تشغيلية أخرى

              12.820              12.301 

الاستهلاك والإطفاء:

 3.406 3.418استهلاك ممتلكات وآلات ومعُدات )إيضاح 9(

 970 1.054استهلاك أصول حق الاستخدام )إيضاح 11(

 47 47استهلاك عقار استثماري )إيضاح 10(

 220 220إطفاء أصول عقود )إيضاح 12(

                 4.739                   4.643 

               24.715                  24.007

6,	    المصاريف الإدارية والعمومية

20242023

ألف ريال عمانيألف ريال عُماني

 357 400مصروفات قانونية ومهنية وتسجيل 

 288 320مصروفات الترويج للمبيعُات

 270 308مصروفات صيانة سيارات

 370 220أتعُاب ومصروفات حضور أعضاء مجلس الإدارة للاجتماعات )إيضاح 23(

 316 208مخصص خسائر الائتمان المتوقعُة )إيضاح 12 و14 و15 )ب((

  322                    280                   مصروفات إدارية أخرى

                 1.736                 1.923

7        تكاليف تمويل

20242023

ألف ريال عمانيألف ريال عُماني

2.408 2.297فائدة على قروض وسلف تحمل فائدة 

9 -   فائدة على التزّامات عقود 

421                     433                   تراكم فائدة على التزّامات إيجار )إيضاح 11(

                 2.730                 2.838

8      ضريبة الدخل

20242023

ألف ريال عمانيألف ريال عُماني

تتكون مصروفات ضريبة الدخل مما يلي:

المصروف الضريبي الحالي:

5551.225المصروفات الضريبية الحالية

الضريبة المؤجلة:

)35(                   464                   الضريبة المؤجلة للسنة

               1.019              1.190

تخضع الشركة لضريبة الدخل وفقا لقانون ضريبة الدخل في سلطنة عُمان بالمعُّدل الضريبي البالغ 15% على الدخل الخاضع 
بنود  المتعُلقة بكل من  الضريبة  المحاسبي لأغراض  الربح  يتم تعُديل  للسنة،  الضريبي  المصروف  للضريبة. ولغرض تحديد 
الدخل والمصاريف. بعُد إجراء هذه التعُديلات، تم تقدير متوسط معُدّل الضريبة الفعُلي بنسبة 8.34% )2023: 16.40%(. فيما 

يلي الحركة في مخصص الضريبة:

الإيضاحات حول البيانات المالية
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2024
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8      ضريبة الدخل )تابع(

20242023

ألف ريال عمانيألف ريال عُماني

1.2711.193في 1 يناير

5551.225مصروف ضريبة الدخل للسنة

)1.147(              )1.234(               المدفوع خلال السنة

1.271                 592                      في 31 ديسمبر

 فيما يلي تسوية ضرائب الدخل المحتسبة على الأرباح المحاسبية بالمعُدّل الضريبي المعُمول به مع مصروفات ضريبة الدخل 
للسنة:   

 20242023

ألف ريال عمانيألف ريال عُماني

7.0607.503الربح المحاسبي قبل الضريبة

1.0591.125الضريبة على الربح المحاسبي قبل الضريبة بمعُدّل %15 )2023: %15(

إضافة التأثير الضريبي لـ:

100                     )504(                  )الخصم( المصاريف غير القابلة للخصم- بالصافي 

1.225                555                    المصروف الضريبي للسنة

أجرى جهاز الضرائب العُمانية التقييم الضريبي للشركة لعُام 2018، وصدر للشركة طلب بدفع رسوم ضريبية إضافية قدرها 22 
ألف ريال عماني بسبب عدم السماح بمكافآت أعضاء مجلس الإدارة عن عام 2018 التي تبلغ قيمتها 148 ألف ريال عماني بناءً 
على الإرشادات الداخلية لجهاز الضرائب. لم تقبل الشركة هذا الاستبعُاد على أساس أن مكافآت أعضاء مجلس الإدارة المدفوعة 
لعُام 2018 تتوافق مع المادة 101 من التشريعُات المنظمة للشركات المساهمة المدرجة في سوق مسقط للأوراق المالية. بناءً 
على الإيضاح الوارد من هيئة الخدمات المالية )سابقاً: هيئة سوق المال( في هذا الصدد، تقدمت الشركة إلى جهاز الضرائب 
باعتراضها على عدم السماح بمكافأة أعضاء مجلس الإدارة والمطالبة بدفع الرسوم الضريبية الإضافية على النحو المذكور أعلاه.

لم يتم الانتهاء من التقييمات الضريبية للشركة للسنوات 2021 و2022 و2023 من قبل جهاز الضرائب العُُماني. تعُتبر الإدارة 
أن قيمة الضرائب الإضافية - إن وجدت - والتي قد تصبح مستحقة الدفع عند الانتهاء من تقييمات سنوات الضريبة المفتوحة لن 

تكون جوهرية للمركزّ المالي للشركة في 31 ديسمبر 2024.

يتم احتساب ضرائب الدخل المؤجلة على جميع الفروق المؤقتة بطريقة الالتزّام وباستخدام معُدل ضريبة رئيسي قدره %15 
.)%15 :2023(

8      ضريبة الدخل )تابع(

يعُزّو أصل الضريبة المؤجلة المعُترف به في بيان المركزّ المالي إلى التالي:

في 31 ديسمبرالمحمل للسنةفي 1 يناير

ألف ريال عُُمانيألف ريال عُُمانيألف ريال عُُماني

2024

39)9(48مخصص المخزون بطيء الحركة والمتقادم

1.077)425(1.502مخصص خسائر الائتمان المتوقعة 

17)33(50مخصصات أخرى

1.069)30(1.099استهلاك

110                      33                        77                        عُقود إيجار

                2.776                 )464(               2.312

في 31 ديسمبرالمحمل للسنةفي 1 يناير

ألف ريال عُمانيألف ريال عُمانيألف ريال عُماني

2023

43548مخصص المخزّون بطيء الحركة والمتقادم

1.483191.502مخصص خسائر الائتمان المتوقعُة

203050مخصصات أخرى

1.099)19(1.118استهلاك

77                      -                         77                    عقود إيجار

             2.741                     35               2.776

في 31 ديسمبر 2024، أصدرت عُمان المرسوم السلطاني رقم 2024/70، الذي يقضي بسن قواعد ضريبية عالمية جديدة 
للحد الأدنى لتتماشى مع قواعد منظمة التعُاون الاقتصادي والتنمية الخاصة بتآكل القاعدة الضريبية وتحويل الأرباح )قواعد 
جلوب(. وينص القانون الصادر على فرض ضريبة تكميلية محلية أدنى وقاعدة إدراج الدخل، اعتبارًا من 1 يناير 2025. وتنطبق 
هذه الضريبة على الكيانات التي تشكل جزّءًا من مجموعة الشركات المتعُددة الجنسيات التي تبلغ إيراداتها السنوية ما يعُادل 

750 مليون يورو أو أكثر بالريال العُماني في سنتين ماليتين من السنوات المالية الأربع الماضية.

وسيتم احتساب الدخل الخاضع للضريبة ومعُدل الضريبة الفعُلي وفقاً للائحة التنفيذية للمرسوم السلطاني والتي من المتوقع 
صدورها خلال عام 2025.

بالنسبة للفترة المنتهية في 31 ديسمبر 2024، لا يُتوقع أن يكون لقواعد جلوب تأثير كبير على مصاريف ضريبة الدخل لشركة 
المها لتسويق المنتجات النفطية ش.م.ع.ع حيث لم تكن هذه القواعد سارية المفعُول في عُمان خلال السنة المنتهية في 31 
لتعُديلات  وفقًا   ،2025 سنة  في  محتملة  إضافية  ضريبة  أي  وتحصيل  التشريعُات  مراقبة  الشركة  ستواصل   .2024 ديسمبر 
المعُيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم 12 والنظر في الإعفاء الانتقالي للملاذ الآمن لكل دولة على حدة. وفي غياب اللوائح 
التنفيذية للمرسوم السلطاني، فإن التعُرض المحتمل، إن وجد، لضرائب الدخل للركيزّة الثانية غير معُروف حاليًا أو يمكن تقديره 

بشكل معُقول.

طبقت الشركة الاستثناء المؤقت الإلزّامي المنصوص عليه في تعُديلات المعُيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم 12 - ضرائب 
الدخل بعُدم الاعتراف أو الإفصاح عن المعُلومات المتعُلقة بأصول أو التزّامات الضرائب المؤجلة المتعُلقة بضرائب الدخل للركيزّة 

الثانية.

الإيضاحات حول البيانات المالية
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2024
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ات 9    ممتلكات وآلات ومعدّ

أثاث وتركيبات سيارات آلات ومعداتمباني وطرقأرض بملكية حرة
أعُمال رأسمالية قيد 

المجموعالتنفيذ

ألف ريال عُمانيألف ريال عُمانيألف ريال عُمانيألف ريال عُمانيألف ريال عُمانيألف ريال عُمانيألف ريال عُماني

 

التكلفة

63940.87725.8883.6121.3073.50575.828في 1 يناير 2024

11753343.4434.097--إضافات

-)3.396(--2.413983-تحويلات 

)266()266(-----تحويل من أصول عُقود )إيضاح 12(

)6.709(               -                            )665(                   )119(                  )4.812(              )1.113(              -                           تصرفات 

72.950               3.286               646                    4.026                22.176             42.177             639                    في 31 ديسمبر 2024

الاستهلاك المتراكم

46.400-20.85121.0133.2721.264-في 1 يناير 2024 

3.418-1.9531.26017728-المحمل للسنة

)6.654(-)665()120()4.797()1.072(-المتعلق بالتصرفات 

67                          67                           -                               -                           -                              -                            -                             انخفاض القيمة للسنة

43.231                  67                       627                     3.329                17.476               21.732                  -                            في 31 ديسمبر 2024

القيمة الدفترية

29.719                     3.219                  19                         697                        4.700                     20.445               639                      في 31 ديسمبر 2024 

الإيضاحات حول البيانات المالية
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2024
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9    ممتلكات وآلات ومعدّات )تابع(

أثاث وتركيبات سيارات آلات ومعُداتمباني وطرقأرض بملكية حرة
أعمال رأسمالية قيد 

المجموعالتنفيذ

ألف ريال عمانيألف ريال عمانيألف ريال عمانيألف ريال عمانيألف ريال عمانيألف ريال عمانيألف ريال عماني

التكلفة

63938.37025.2243.7901.4553.01172.489في 1 يناير 2023

312395174.4184.656- إضافات

-)3.924(--2.7651.159-تحويلات 

)1.317(               -                           )165(                  )273(                   )618(                   )261(                  -                              تصرفات 

75.828             3.505                1.307                3.612                 25.888              40.877               639                   في 31 ديسمبر 2023

الاستهلاك المتراكم

44.298-19.23020.3103.3571.401-في 1 يناير 2023 

3.406-1.8741.31618828-المحمل للسنة

)1.304(              -                           )165(                  )273(                  )613(                 )253(                  -                            المتعُلق بالتصرفات 

46.400             -                          1.264                3.272                21.013             20.851             -                            في 31 ديسمبر 2023

القيمة الدفترية

29.428               3.505                 43                       340                    4.875               20.026               639                    في 31 ديسمبر 2023 

)أ( تشمل الممتلكات والآلات والمعُدّات أصول محطات تعُبئة الوقود بقيمة دفترية 24.0 مليون ريال عماني )2023: 23.9 مليون ريال عماني(. يتم إنشاء وتشغيل هذه الأصول في مواقع محطات التعُبئة المؤجرة لفترات لا تتجاوز 25 سنة. يتم الاتفاق على إيجارات المواقع التي تديرها الشركة لفترات 
تتراوح من خمس إلى عشر سنوات. في بعُض الحالات التي يتم فيها تقاسم تكلفة إنشاء محطة تعُبئة الوقود بين الشركة ومالك الموقع، يتم فقط الاعتراف بالتكلفة التي تتحملها الشركة كممتلكات وآلات ومعُدات.
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0	   عقارات استثمارية

المجموعمباني أرض بملكية حرة2024

ألف ريال عُمانيألف ريال عُمانيألف ريال عُماني

التكلفة

1.181                943                  238                    في 1 يناير و31 ديسمبر 

الاستهلاك

734734-في 1 يناير 2024

47                       47                      -                            المحمل للسنة )إيضاح 6.1(

781                     781                     -                            في 31 ديسمبر 2024

400                     162                     238                    في 31 ديسمبر 2024

المجموعمباني أرض بملكية حرة2023

ألف ريال عمانيألف ريال عمانيألف ريال عماني

التكلفة

1.181                 943                   238                      في 1 يناير و31 ديسمبر 

الاستهلاك

687687-في 1 يناير 2023
47                         47                       -                             المحمل للسنة )إيضاح 6.1(

734                     734                    -                              في 31 ديسمبر 2023

447                     209                    238                        في 31 ديسمبر 2023

بلغ دخل إيجار العُقارات الاستثمارية خلال السنة 3 آلاف ريال عماني )2023: 80 ألف ريال عماني( ]الإيضاح 5[. أ( 

في نهاية سنة التقرير، أجرت الشركة تقييماً لوجود أي مؤشرات على انخفاض قيمة العُقار الاستثماري، ولا سيما بالنظر  ب( 
إلى أثر التوقعُات الاقتصادية العُالمية والركود المتوقع في الأسواق على قطاع العُقارات في سلطنة عُمان.

ريال  ألف   1.529 :2023( ريال عماني  ألف  الاستثمارية 1.533  للعُقارات  العُادلة  القيمة  بلغت  التقرير،  فترة  نهاية  في  ج( 
عماني( استناداً الى تقييم أجراه مقيمّون مهنيون، وقد قامت الإدارة بتقييم المبلغ القابل للاسترداد كقيمة تزّيد عن القيمة 

الدفترية، وبناءً عليه خلصت إلى عدم وجود خسارة انخفاض في القيمة للسنة.

٢٠٢٤ الــتــقريـر
الـسـنـوي

87

		    إيجارات
توجد لدى الشركة عقود إيجار لأراضي مختلفة تعُمل عليها محطات الوقود والمستودعات والمكاتب. تبرم الشركة عقود إيجار 
الوقود بين خمسة  الإيجار لمحطات تعُبئة  تتراوح فترات  عُمان.  أنحاء سلطنة  الوقود بمواقع مختلفة في كافة  محطات تعُبئة 

وخمسة وعشرين عاماً. إن التزّامات الشركة بموجب عقود الإيجار مضمونة بملكية المؤجر للأصول المؤجرة. 

لدى الشركة أيضاً عقود إيجار معُينة بفترات إيجار مدتها 12 شهراً أو أقل وعقود إيجار منخفضة القيمة. وتطبق إعفاءات الاعتراف 
بـ »عقد الإيجار قصير الأجل« و«عقد إيجار الأصول منخفضة القيمة« بالنسبة لهذه العُقود.

فيما يلي القيمة الدفترية لأصول حق الاستخدام المعُترف بها والحركات خلال السنة:

20242023

ألف ريال عمانيألف ريال عُماني

6.2966.368في 1 يناير

1.1671.097إضافات خلال السنة

)137(-إعادة قياس / تعُديلات

)62(-محذوفات

)970(                  )1.054(             استهلاك للسنة )إيضاح 6.1(

6.296               6.409                في 31 ديسمبر 
   

فيما يلي القيم الدفترية لالتزّامات الإيجار والحركات خلال السنة:

20242023

ألف ريال عمانيألف ريال عُماني

6.8116.883في 1 يناير

1.1671.097إضافات خلال السنة

)137(-إعادة قياس/ تعُديلات

)66(-محذوفات

433421تراكم فائدة )إيضاح 7(

)1.387(             )1.271(             مدفوعات

6.811                7.140                في 31 ديسمبر 

659                     681                   الجزّء المتداول

6.152                6.459                الجزّء غير المتداول

الإيضاحات حول البيانات المالية
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2024
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		    إيجارات )تابع(
فيما يلي المبالغ المعُترف بها في بيان الدخل الشامل:

20242023

ألف ريال عمانيألف ريال عُماني

1.054970استهلاك لأصول حق الاستخدام )إيضاح 6.1(

433421مصاريف فائدة لالتزّامات الإيجار )إيضاح 7(

252                     270                    المصاريف المتعُلقة بعُقود الإيجار قصيرة الأجل / الأصول منخفضة القيمة

                1.757                1.643

التغيرات في الالتزّامات الناتجة عن أنشطة التمويل:

31 ديسمبر أخرىتدفقات نقدية1 يناير  

ألف ريال عُُمانيألف ريال عُُمانيألف ريال عُُمانيألف ريال عُُماني

7.140                1.600               )1.271(                 6.811                  التزامات الإيجار 2024

31 ديسمبر أخرىتدفقات نقدية1 يناير 

ألف ريال عُمانيألف ريال عُمانيألف ريال عُمانيألف ريال عُماني

6.811                 1.315                )1.387(              6.883                  التزّامات الإيجار 2023

		   أصول/التزامات عقود

20242023

ألف ريال عمانيألف ريال عُماني

4.595                4.169                 أصول عقود )إيضاح أ(

1.444               1.444                التزّامات عقود )إيضاح ب( 
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أصول/التزامات عقود  )تابع(  		

أ( تتكون أصول العُقود في نهاية فترة التقرير ممّا يلي:

المجموعتكاليف عُقودأصول عُقود2024

ألف ريال عُمانيألف ريال عُمانيألف ريال عُماني

1.3763.2404.616في 1 يناير 2024

266-266محول من ممتلكات وآلات ومعدّات )إيضاح 9(

)262(-)262(الصادر بها فواتير إلى عُملاء 

)220()220(-إطفاء خلال السنة )إيضاح 6.1(

)124(                  -                            )124(                  المسدد خلال السنة

1.2563.0204.276

)107(                    -                            )107(                يطرح: مخصص خسائر الائتمان المتوقعة  

4.169                3.020               1.149               في 31 ديسمبر 2024

1.349                200                   1.149                الجزء المتداول من أصول العقود

2.820                2.820                  -                            الجزء غير المتداول من أصول العقود

المجموعتكاليف عقودأصول عقود2023

ألف ريال عمانيألف ريال عمانيألف ريال عماني

1.6053.4525.057في 1 يناير 2023

88-إضافات خلال السنة

13-13تعُديل

)220()220(-إطفاء خلال السنة )إيضاح 6.1(

)242(                  -                            )242(                  المسدد خلال السنة

1.3763.2404.616

)21(                     )1(                      )20(                   يطرح: مخصص خسائر الائتمان المتوقعُة  

4.595               3.239                1.356                 في 31 ديسمبر 2023

1.952                596                  1.356                الجزّء المتداول من أصول العُقود

2.643                  2.643                  -                              الجزّء غير المتداول من أصول العُقود

الإيضاحات حول البيانات المالية
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2024
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أصول/التزامات عقود  )تابع(  		
	) i تمثل أصول العُقود في نهاية فترة التقرير الإيرادات المكتسبة من العُقود المُبرمة مع العُملاء والتي تشمل إنشاء محطات تعُبئة

المُدرجة  المبالغ  العُميل، فإن  إنجاز الالتزّام وقبوله من قبل  التزّام الأداء بنجاح. عند  الثمن مشروط بإنجاز  نظراً لأنّ استلام 
كأصول عقود يتم إعادة تصنيفها الى الذمم التجارية المدينة.

	)) i:تتكون تكاليف العُقود مما يلي

التكاليف الأولية للحصول على العُقد تشمل التكاليف الإضافية المتحمّلة نظير تطوير الأصول للعُملاء والتي تتضمن التنفيذ 	 
والخدمات اللاحقة للأصول.

بدورها 	  والتي  الشركة،  موارد  تعُزّز  أو  ستولد  والتي  العُميل  بعُقد  مباشرة  المتعُلقة  التكاليف  العُقد  تنفيذ  تكاليف  تشمل 
ستمكن الشركة من الوفاء بالتزّامات الأداء كجزّء من العُقد.

بالتجزّئة  للبيع  وقود  محطّات  وتشغيل  وإدارة  بإنشاء  يتعُلق  رئيسي  عميل  مع  مبرماً  عقداً  العُقود  التزّامات  تشمل  ب( 
سبتمبر  من  بدءاً  عاماً،   15 لمدة  العُقد  هذا  له.  الامتياز  مناطق  داخل  مسبقاً  محددة  مواقع  في  وذلك 
الاستراتيجية  المواقع  في  بالتجزّئة  للبيع  وقود  محطات  ثماني  الشركة  ستنشئ  للعُقد،  وفقاً   .2035 أغسطس  حتى   2020
الجهة  من  الموافقة  على  الشركة  التقرير، حصلت  تاريخ  في  كما  المعُنية.  الحكومية  الجهات  لموافقة  تخضع  والتي  المحددة، 
قبل  المبدئية من  الموافقة  تتم  لم  المتبقية،  الثلاث  الوقود  بمحطات  يتعُلق  فيما  أما  وقود.  المختصة لإنشاء خمس محطات 
السلطة المختصة بسبب قيد الحد الأدنى للمسافة المحددة لبناء محطة تعُبئة الوقود. نتيجة لذلك، تتناقش الشركة مع العُميل 

لإيجاد حلول بديلة.

وفقاً لشروط العُقد، ومقابل منح العُميل لمواقع استراتيجية لإنشاء محطات الوقود للشركة، يتم دفع مبلغ 4 مليون ريال عماني   
أغسطس  حتى   2020 سبتمبر  من  تبدأ  سنوات  ثلاث  ولمدة  قسط  لكل  عماني  ريال   111.111 قدرها  شهرية  أقساط  على 

2024. توقفت الشركة عن دفع القسط الشهري منذ شهر أغسطس 2022 وذلك إلى أن يتم الوصول إلى حل بديل.

في تاريخ التقرير، دفعُت الشركة مبلغ 2.555 ألف ريال عماني إلى العُميل في هذا الصدد، ويظهر الرصيد مستحق الدفع وقدره   
1.444 ألف ريال عُماني في دفاتر الحسابات كالتزّامات عقود بالقيمة الحالية البالغة 1.444 ألف ريال عُماني )2023: 1.444 

ألف ريال عُماني(.  

تُواصل الشركة مناقشتها مع العُميل بشأن الأمر، وتعُتبر المبلغ المدفوع للعُميل للمواقع غير المُعُتمدة قابلًا للاسترداد حيث إنّ   
مسألة الموافقة على مواقع محطات بيع الوقود بالتجزّئة ليست في نطاق سيطرة الشركة، وترى الإدارة أنه لن تكون هناك آثار 

قانونية بسبب تعُليق التسوية الشهرية.
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		    مخزون 

2024

ألف ريال عُماني

2023

ألف ريال عماني

3.661 3.665منتجات بترولية   

574 736مخازن عامة ومواد استهلاكية

99                       121                بطاقات وقود

4.522 4.334

)321(                )262(              مخصص مخزّون بطئ الحركة ومتقادم 

             4.260               4.013

إن الحركة في مخصص المخزّون بطيء الحركة والمتقادم هي كما يلي: 

2024

ألف ريال عُماني

2023

ألف ريال عماني

321289في 1 يناير    

32                        )59(                    )العُكس( / المحمل خلال السنة 

321                   262                   في 31 ديسمبر   

ذمم تجارية مدينة وذمم مدينة أخرى   		

 

2024

ألف ريال عُماني

2023

ألف ريال عماني

79.88081.881ذمم تجارية مدينة 

)9.676(                )7.090(               ناقصًا: مخصص خسائر الائتمان المتوقعُة 

            72.790                72.205

708 804مدفوعات مقدماً )إيضاح أ(

127120مستحقات موظفين   

90317 دخل مستحق

3.510                2.165                ذمم مدينة أخرى 

            76.789               76.560

تتضمن المدفوعات المقدمة مبلغ 105 ألف ريال عماني )2023: لا شيء( يتعُلق باتفاقية إيجار أرض لمشروع مدته 25 سنة.  أ( 
وخلصت الإدارة إلى أن هذه الاتفاقيات لا تندرج ضمن نطاق المعُيار الدولي للتقارير المالية 16، حيث إن بدء الإيجار مشروط 
بالحصول على جميع الموافقات التنظيمية اللازمة. ونتيجة لذلك، لم يتم الاعتراف بأي أصل حق استخدام أو التزّام إيجار في 

هذه البيانات المالية.

الإيضاحات حول البيانات المالية
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2024



٢٠٢٤ الــتــقريـر
الـسـنـوي

92

ذمم تجارية مدينة وذمم مدينة أخرى   )تابع(  		

كما في 31 ديسمبر 2024، انخفضت قيمة الذمم التجارية المدينة بمبلغ 7.090 ألف ريال عماني )2023: 9.676 ألف ريال 
عماني( وتم احتساب مخصص مقابلها. 

فيما يلي الحركات في مخصص خسائر الائتمان المتوقعُة:

2024

ألف ريال عُماني

2023

ألف ريال عماني

9.6769.400في 1 يناير

276 285المحمل خلال السنة )إيضاح 6.2(

-                            )2.871(             الذمم المدينة المشطوبة 

9.676              7.090                في 31 ديسمبر 

تعُتبر المبالغ مستحقة في غضون 90 يوماً من تاريخ الفاتورة لأغلبية العُُملاء وهم غير مضمونة. من المتوقع وعلى أساس 
الخبرة السابقة، أن تكون الذمم المدينة غير منخفضة القيمة قابلة للاسترداد بالكامل. لا تحتوي الفئات الأخرى ضمن الذمم 

التجارية المدينة والذمم المدينة الأخرى على أصول انخفضت قيمتها.

		 )أ(.   نقد وأرصدة بنكية 

2024

ألف ريال عُماني

2023

ألف ريال عماني

21.94642.239نقد لدى البنك )1(

)186(                   )23(                  ناقصًا: مخصص خسائر الائتمان المتوقعُة )2(

21.923 42.053

336                    47                     نقد في الصندوق 

            21.970             42.389

1( يتضمن النقد والأرصدة البنكية الودائع تحت الطلب والتي تكسب فائدة بمعُدلات تجارية )2023: نفس الشروط(.

2( إن الحركة في مخصص خسائر الائتمان المتوقعُة هي كما يلي: 

2024

ألف ريال عُماني

2023

ألف ريال عماني

186147في 1 يناير

39                       )163(                 )العُكس( / المحمل خلال السنة )إيضاح 6.2(

186                    23                      في 31 ديسمبر 
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		 )ب(.   ودائع قصيرة الاجل 

يتم إيداع الوديعُة قصيرة الأجل لدى بنك تجاري محلي وتحصل على فائدة بمعُدلات تجارية. وتستحق الوديعُة خلال سنة واحدة 
من نهاية فترة التقرير، وبالتالي تم تصنيفها ضمن الأصول المتداولة.

6	   رأس المال 

يتكون رأسمال الشركة المصرح به من 85 مليون سهم بقيمة 0.100 ريال عماني للسهم الواحد )2023: 0.100 ريال عماني 
للسهم الواحد(.  

في 31 ديسمبر 2024، يتكون رأسمال الشركة المصدر والمدفوع من 69 مليون سهم بقيمة 0.100 ريال عماني للسهم الواحد 
)2023: 69 مليون سهم بقيمة 0.100 ريال عماني للسهم الواحد( )إيضاح 25(.

فيما يلي تفاصيل المساهمين الذين يملكون 10% أو أكثر من رأسمال الشركة:

20242023

عدد الأسهم%عُدد الأسهم%

4027.600.0004027.600.000ايه.بي.اس للزّيوت

13.29.081.781--صندوق تقاعد موظفي الخدمة المدنية 
 

احتياطي قانوني   	7

يتطلب قانون الشركات التجارية لسلطنة عمان الصادر بالمرسوم السلطاني رقم 2019/18 تحويل 10% من صافي أرباح السنة 
للشركة إلى احتياطي قانوني غير قابل للتوزيع الى أن يُصبح الاحتياطي مُساوياً لثلث رأسمال الشركة المصدر. نظراً لأن مبلغ 

الاحتياطي القانوني قد تجاوز ثلث رأس مال الشركة، لم يتم إجراء أي تحويلات أخرى خلال السنة السابقة والحالية.

احتياطي خاص   	8

قامت الشركة بتكوين احتياطي خاص في السنوات السابقة لتغطية أي خسائر ناتجة عن الالتزّامات العُرضية غير المتوقعُة.

مكافأة نهاية الخدمة للموظفين    	9

2024

ألف ريال عُماني

2023

ألف ريال عماني

251235في 1 يناير  

40 41المحمل للسنة )إيضاح 6.1(

)24(                     )16(                المدفوع خلال السنة

251                    276                في 31 ديسمبر

الإيضاحات حول البيانات المالية
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2024
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ذمم تجارية دائنة وذمم دائنة أخرى    	0

2024

ألف ريال عُماني

2023

ألف ريال عماني

42.484 43.720ذمم تجارية دائنة

4.059 5.132مصروفات مستحقة

435 785دفعُة مقدماً من العُملاء

1760فائدة مستحقة

2.154                   2.671               ذمم دائنة أخرى

             52.325                  49.192

قروض وسُلف تحمل فائدة   		

القيمة الدفترية للقروض والسُلف التي تحمل فائدة لدى الشركة هي بالريال العُُماني. إن القروض والسُلف التي تحمل فائدة غير 
مضمونة وتحمل فائدة بسعُر تجاري. توجد لدى الشركة تسهيلات كافية لدى البنوك المحلية لسداد أو تجديد القرض خلال 12 

شهراً لتلبية متطلبات الأعمال المستمرة. سيتم دفع الفائدة على أساس تاريخ الاستحقاق. 

التغيرات في الالتزّامات الناتجة عن أنشطة التمويل:

1 يناير

ألف ريال عُماني

تدفقات نقدية 
واردة

ألف ريال عُماني

تدفقات نقدية 
صادرة

ألف ريال عُماني

31 ديسمبر 

ألف ريال عُماني

46.444               )563.400(         550.285           59.559             قرض قصير الأجل 2024

59.559                  )569.761(           586.420            42.900              قرض قصير الأجل 2023

تشتمل اتفاقيات القروض على بعُض التعُهدات المقيِدة، منها توجيه التدفقات النقدية، والحفاظ على الرافعُة المالية ومعُدلات 
المديونية والنسب المتداولة. والشركة ملتزّمة بالتعُهدات كما في تاريخ التقرير. 

		   توزيعات الأرباح المدفوعة والمقترحة 

توزيعات الأرباح المدفوعُة

خلال السنة، تم إعلان ودفع توزيعُات أرباح قدرها 0.090 ريال عماني لكل سهم بقيمة 6.210 مليون ريال عماني لعُام 2023 
)2022: 0.085 ريال عماني لكل سهم بقيمة 5.865 مليون ريال عماني(.

توزيعات الأرباح المقترحة

للسنة  عماني  ريال  مليون   5.865 بقيمة  سهم  لكل  عماني  ريال   0.085 قدرها  نقدية  أرباح  توزيعُات  الإدارة  مجلس  اقترح 
المنتهية في 31 ديسمبر 2024 )2023: 6.210 مليون ريال عماني(، والتي تخضع لموافقة المساهمين في اجتماع الجمعُية 

العُمومية السنوي الذي سيعُقد في 23 مارس 2025.
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معاملات أطراف ذات علاقة   		

أبرمت الشركة معُاملات مع بعُض أعضاء مجلس الإدارة وموظفي الإدارة العُُليا للشركة. يعُتبر مجلس الإدارة أن هذه المعُاملات 
مع الأطراف ذات علاقة تمت بموجب بنود وشروط تجارية عادّية وهي كالتالي:

2024

ألف ريال عُماني

2023

ألف ريال عماني

معُاملات مع أعضاء مجلس الإدارة:  

370                    220                      مكافأة أعضاء مجلس الإدارة وأتعُاب حضور الاجتماعات 

في 31 ديسمبر 2024، لم تكن هناك معُاملات مع مساهمين يمتلكون 10% أو أكثر من أسهم الشركة )2023: %10(. 

مكافآت موظفي الإدارة العُليا 

كانت مكافآت موظفي الإدارة العُليا خلال السنة كما يلي:

2024

ألف ريال عُماني

2023

ألف ريال عماني

691660منافع موظفين قصيرة الأجل

19                     25                   معُاشات ما بعُد الخدمة ومكافآت نهاية الخدمة للموظفين

                 716                    679

إدارة المخاطر المالية   		

24.1 عُوامل المخاطر المالية

العُملات  مخاطر  تشمل  )التي  السوق  مخاطر  في  التغيرات  آثار  ذلك  في  بما  مختلفة  مالية  لمخاطر  الشركة  نشاطات  تتعُرض 
ومخاطر أسعُار الفائدة( ومخاطر الائتمان والسيولة. يركزّ برنامج إدارة المخاطر الشامل للشركة على عدم إمكانية التنبؤ بالأسواق 
المالية والسعُي للحد من الآثار السلبية المحتملة على الأداء المالي للشركة. تتم إدارة المخاطر من قبل الإدارة بموجب السياسات 

المعُتمدة من مجلس الإدارة.

24.2 مخاطر السوق

24.2.1 مخاطر صرف العُملات الأجنبية

تنشأ مخاطر صرف العُملات الأجنبية عندما تكون المعُاملات التجارية المستقبلية أو الأصول أو الالتزّامات المعُترف بها مدرجة 
بعُملة بخلاف العُملة التشغيلية للشركة. تتعُرض الشركة لمخاطر صرف العُملات الأجنبية الناتجة عن التعُرض للعُملات بشكل 
أساسي فيما يتعُلق بالدولار الأمريكي. نظراً لأن المعُاملات التجارية للشركة تتم بشكل أساسي بعُملات أجنبية مربوطة بالريال 
العُماني، فإن الإدارة لم تتخذ أي عقود آجلة. نظراً لأن معُظم المعُاملات بالعُملات الأجنبية تتم إما بالدولار الأمريكي أو بعُملات 
مرتبطة بالدولار الأمريكي، تعُتقد الإدارة أنه في حالة ضعُف هذه العُملات أو تعُزّيزّها مقابل الريال العُماني، سيكون هناك تأثير 

ضئيل أو معُدوم على أرباح ما بعُد الضرائب.

الإيضاحات حول البيانات المالية
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2024
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24.2 مخاطر السوق  )تابع(

24.2.2    مخاطر أسعار الفائدة

تنشأ مخاطر أسعُار الفائدة لدى الشركة من القروض البنكية. تقوم الشركة بتحليل تعُرضها لمخاطر أسعُار الفائدة بشكل منتظم 
وتعُيد تقييم مصدر القروض، كما تعُُيد التفاوض على أسعُار الفائدة بشروط تتوافق مع مصالح الشركة. قدّرت إدارة الشركة أن 

التأثير على أرباح السنة نتيجة زيادة أو انخفاض أسعُار الفائدة هو تأثير غير جوهري. 

24.3    مخاطر الائتمان

مخاطر الائتمان هي مخاطر الخسائر المالية التي تنشا من عدم قدرة العُميل أو الطرف المقابل على الوفاء بالتزّاماته التعُاقدية 
بموجب أداة مالية. وينشأ ذلك أساسا من الأرصدة البنكية والتعُرض لمخاطر الائتمان مع العُُملاء. لدى الشركة سياسة ائتمانية 
وتتم مراقبة التعُرض لخطر الائتمان بشكل مستمر. يتم إجراء التقييمات الائتمانية لجميع العُملاء الذين يطلبون ائتمانا يزّيد 
عن حدٍ مُعُي�ن. تطلب الشركة ضمانات بنكية من العُملاء الذين يشكلون مخاطر ائتمانية عالية. لا تطلب الشركة ضمانات فيما 

يتعُلق بجميع الأصول المالية.

تتعُامل الشركة فقط مع البنوك التجارية في عمان ذات التصنيف الائتماني الجيد ولا تتوقع الإدارة أن يفشل أي من الأطراف 
المقابلة في الوفاء بالتزّاماته.

ينشأ تركزّ مخاطر الائتمان عندما يشترك عدد من الأطراف المقابلة في أنشطة تجارية شبيهة، أو أنشطة في نفس المنطقة 
التعُاقدية على نحو  الوفاء بالالتزّامات  أو ذات سمات اقتصادية مماثلة من شأنها أن تتسبب في تأثر قدرتهم على  الجغرافية 
مماثل بالتغيرات الاقتصادية أو الظروف السياسية أو غيرها. تشير تركزّات مخاطر الائتمان إلى الحساسية النسبية لأداء الشركة 

تجاه التطورات التي تؤثر على مجال معُين أو منطقة جغرافية معُينة.

لدى الشركة تركزّات جوهرية من مخاطر الائتمان في القطاع الحكومي. في 31 ديسمبر 2024، شكّلت حسابات المؤسسات 
الحكومية في عمان 36% )2023: 46%( من الذمم التجارية المدينة القائمة. في 31 ديسمبر 2024، لم تكن هناك تركزّات 

هامة أخرى لمخاطر الائتمان.

تنشأ مخاطر الائتمان على الأصول المالية الأخرى، بما في ذلك الأرصدة البنكية، من مخاطر التعُثر عن السداد للطرف المقابل، 
مع حد أقصى للتعُرض يساوي القيمة الدفترية لهذه الأرصدة. 

يتم إيداع الأرصدة البنكية لدى مؤسسات مالية مرموقة في سلطنة عمان. 

النحو  المالية على  الدفترية لكل فئة من فئات الأصول  القيمة  التقرير هو  الحد الأقصى للتعُرض لمخاطر الائتمان في تاريخ 
التالي:

2024

ألف ريال 
عُماني

2023

ألف ريال 
عماني

72.79072.205ذمم تجارية مدينة )إيضاح 14(

42.053           21.923          أرصدة بنكية )إيضاح 15(

          94.713        114.258
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24.3    مخاطر الائتمان )تابع(

يوضح الجدول أدناه الأرصدة البنكية مصنفة حسب التصنيفات الائتمانية قصيرة الأجل كما نشرتها وكالة موديزّ كما في تاريخ 
التقرير:

التصنيفاتالبيان

2024

ألف ريال عُماني

2023

ألف ريال عماني

Aa3             21.946              42.239 وA2 وBa1أرصدة بنكية 

الذمم التجارية المدينة وأصول العقود

توجد لدى الشركة سياسة ائتمانية للذمم التجارية المدينة والتعُرض لمخاطر الائتمان، ويتم مراقبة التعُرض لمخاطر الائتمان 
على أساس مستمر. ويتم إجراء تقييمات الائتمان على جميع العُملاء الذين يطلبون ائتماناً يزّيد عن مبلغ معُين.

خسائر الائتمان المتوقعة 

المعُيار  هذا  ويستخدم  المتوقعُة،  الائتمانية  الخسائر  لقياس   9 المالية  للتقارير  الدولي  للمعُيار  المبسط  النهج  الشركة  تطبق 
التجارية المدينة وأصول العُقود. تستمد الشركة معُدلات خسارة  مخصص خسارة متوقعُة على مدى عمر الأداة لجميع الذمم 
التعُرض لها خلال هذه  التي تم  المقابلة  التاريخية  المبيعُات وخسائر الائتمان  المتوقعُة بالنظر في ملفات مدفوعات  الائتمان 
الفترة، ثم يتم تعُديل الأسعُار التاريخية لتعُكس المعُلومات الحالية والمستقبلية حول عوامل الاقتصاد الكلي التي تؤثر على 
قدرة العُملاء على تسوية الذمم المدينة. حددت الشركة التغيرات في إجمالي الناتج المحلي لتكون أكثر العُوامل ذات الصلة، 
وبالتالي تعُدل معُدلات الخسارة التاريخية بناءً على التغيرات المتوقعُة في هذا العُامل. على هذا الأساس، تم تحديد مخصص 

الخسارة على النحو التالي للذمم التجارية المدينة وأصول العُقود:

ذمم تجارية مدينة 
عُدد أيام التأخر في السداد

31 ديسمبر 2024
أصول 
متداولة  العقود

أقل من 

31-180 يوما30ً يوماً

أكثر من 

180 يوماً 

أكثر من 

365 يوماً 
                

المجموع

                              

ألف 

ريال عُماني

ألف 

ريال عُماني

ألف 

ريال عُماني

ألف 

ريال عُماني

ألف 

ريال عُماني

ألف 

ريال عُماني

ألف 

ريال عُماني

معدل خسائر الائتمان 
8.88%100%24.92%1.76%0.32%0.20%0.49%المتوقعة

 79.880  6.398  975  18.301  12.369  41.837  4.276 إجمالي القيمة الدفترية
خسائر الائتمان 

 7.090  6.398  243  323  39  87 107 المتوقعة

الإيضاحات حول البيانات المالية
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خسائر الائتمان المتوقعُة )تابع(

ذمم تجارية مدينة 

عدد أيام التأخر في السداد

متداولة  أصول العُقود31 ديسمبر 2023

أقل من 

30 يوماً
 180-31

يوماً

أكثر من 

180 يوماً 

أكثر من 

365 يوماً 
                

المجموع

                              

ألف 

ريال عماني

ألف 

ريال عماني

ألف 

ريال عماني

ألف 

ريال عماني

ألف 

ريال عماني

ألف 

ريال عماني

ألف 

ريال عماني

معُدل خسائر الائتمان 
11.82%100%17.25%1.87%0.44%0.27%0.45%المتوقعُة

إجمالي القيمة 
4.61640.03813.19317.3242.5868.74081.881الدفترية

خسائر الائتمان 
21108583244468.7409.676المتوقعُة

24.4 مخاطر السيولة

من خلال التأكد من توفر التسهيلات البنكية، تحد الشركة من مخاطر السيولة لديها. وتتطلب شروط مبيعُات الشركة دفع مبالغ 
في المتوسط لمدة 30-90 يوماً من تاريخ البيع. يتم عادةً تسوية الذمم التجارية الدائنة خلال 90 يوماً من تاريخ الشراء. 

اتخذت الإدارة عدة إجراءات لحماية التدفقات النقدية من ضمنها توفير التكاليف وتخفيض النفقات الرأسمالية. إضافة إلى ذلك، 
خلال  من  الخارجة  النقدية  التدفقات  لمواجهة  يكفي  مبلغ  عند  حكمه  في  وما  النقد  مستوى  على  الحفاظ  إلى  الشركة  تهدف 

مجموعة من السيناريوهات. 

الجدول أدناه يلخص آجال استحقاق الالتزّامات المالية غير المخصومة للشركة في 31 ديسمبر، بناءً على تواريخ الدفع التعُاقدية 
وأسعُار الفائدة الحالية في السوق.

حتى سنة واحدة 2024 
من سنة إلى 5 

سنوات
أكثر من 5 

الإجماليسنوات
ألف 

ريال عُماني

ألف 

ريال عُماني

ألف 

ريال عُماني

ألف 

ريال عُماني

1.1553.3026.28010.737التزامات إيجار )إيضاح 11(

46.599--46.599قروض وسلف تحمل فائدة )إيضاح 21(

ذمم تجارية دائنة وذمم دائنة أخرى )إيضاح 
   )20               48.984                 2.556                              -            51.540

               96.738                5.858                6.280           108.876
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حتى سنة واحدة 2023 
من سنة إلى 5 

الإجماليأكثر من 5 سنواتسنوات
ألف 

ريال عماني

ألف 

ريال عماني

ألف 

ريال عماني

ألف 

ريال عماني

1.0582.1236.4519.632التزّامات إيجار )إيضاح 11(
59.816--59.816قروض وسلف تحمل فائدة )إيضاح 21(

ذمم تجارية دائنة وذمم دائنة أخرى )إيضاح 
   )20                46.296                  2.461                               -                48.757

              107.170                   4.584                   6.451             118.205

لمبدأ الاستمرارية،  أعمالها وفقا  الشركة في حماية قدرتها على الاستمرارية في مزّاولة  المال، تتمثل أهداف  إدارة رأس  عند 
وذلك من أجل توفير عوائد للمساهمين ومزّايا لأصحاب المصلحة الآخرين، وكذلك الحفاظ على هيكل رأس المال الذي يُمكن 
الدفاع عنه تجارياً لتقليل تكلفة رأس المال. يتكون رأس المال من رأس المال والاحتياطي القانوني والاحتياطي الخاص والأرباح 

المحتجزّة. 

من أجل الحفاظ على هيكل رأس المال أو تعُديله، من الممكن للشركة تعُديل مبلغ توزيعُات الأرباح المدفوعة للمساهمين أو 
إعادة رأس المال إلى المساهمين أو إصدار أسهم جديدة أو بيع الأصول لتقليل الديون. لم يتم إجراء أي تغييرات على أهداف أو 

سياسات أو عمليات إدارة رأس المال خلال السنوات المنتهية في 31 ديسمبر 2024 و2023. 

تراقب الشركة رأس المال باستخدام نسبة الإقراض )المديونية(، وهي »صافي الدين« مقسوماً على إجمالي رأس المال بالإضافة 
إلى صافي الدين. تدرج الشركة ضمن صافي الدين القروض والسلف التي تحمل فائدة والتزّامات الإيجار والذمم التجارية الدائنة 

والأرصدة الدائنة الأخرى ناقصا النقد والأرصدة البنكية.

2024

ألف ريال عُماني

2023

ألف ريال عماني

46.44459.559قروض وسلف تحمل فائدة )إيضاح 21(

7.1406.811التزّامات الإيجار )إيضاح 11(

52.32549.192ذمم تجارية دائنة وذمم دائنة أخرى )إيضاح 20(

)42.389(           )31.970(         ناقصًا: الأرصدة البنكية والودائع قصيرة الاجل والنقد )إيضاح 15(

73.93973.173صافي الدين

47.976              47.807           حقوق الملكية 

121.149              121.746          رأس المال وصافي الدين

60%                    61%                 نسبة المديونية

إدارة المخاطر المالية )تابع(  		
24.4 مخاطر السيولة )تابع(
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تقدير القيمة العادلة   24.6

تفترض تقديرات القيمة العُادلة أن تكون القيمة الاسمية للأصول والالتزّامات المالية التي تستحق خلال أقل من سنة واحدة 
ناقصاً أي تعُديلات ائتمانية مقدرة قريبة لقيمها العُادلة. تتكون الأصول المالية من نقد وأرصدة لدى البنوك وذمم تجارية مدينة 
وذمم مدينة أخرى. تتكون الالتزّامات المالية من ذمم تجارية دائنة وذمم دائنة أخرى والتزّامات إيجار والقروض والسلف التي 

تحمل فائدة.

لا تختلف القيم العُادلة للأصول والالتزّامات المالية في نهاية تاريخ التقرير بشكل جوهري عن قيمتها الدفترية. 

تم تحديد القيمة العُادلة للأراضي والمباني من قبل مُقيمين خارجيين ومستقلين، لديهم الخبرة والمؤهلات المهنية المناسبة 
التقرير  تاريخ  في  الشركة  ومبنى  العُادلة لأرض  القيمة  المستقلون  المقيمون  يُقدم  العُقار.  وفئة  موقع  لتقييم  بها  والمعُترف 
أعلى وأفضل  بناءً على  الثالث  المستوى  أنها من  التي تم قياسها على  العُادلة  القيمة  السوق. تم تصنيف  إلى طريقة  استناداً 

استخدام.

فيما يلي التسلسل الهرمي لتحديد القيمة العُادلة للأدوات المالية والإفصاح عنها حسب أسلوب التقييم.

المستوى الأول: الأسعُار المدرجة )غير المعُدلة( في الأسواق النشطة للأصول أو الالتزّامات المتشابهة.

المستوى الثاني: الأساليب الأخرى التي تكون جميع بياناتها التي لها تأثير كبير على القيمة العُادلة المسجلة قابلة للملاحظة، 
سواء بشكل مباشر أو غير مباشر.

المستوى الثالث: الأساليب التي تكون بياناتها التي لها تأثير كبير على القيمة العُادلة المسجلة غير قائمة على بيانات سوقية 
قابلة للملاحظة.

يبين الجدول التالي القيمة العُادلة للأصول غير المالية للشركة والتي يتم قياسها بالتكلفة:

الإجماليالمستوى 3في 31 ديسمبر 2024 

ألف ريال عُمانيألف ريال عُماني

1.533                1.533               أرض ومباني

الإجماليالمستوى 3في 31 ديسمبر 2023 

ألف ريال عمانيألف ريال عماني

1.529                1.529                أرض ومباني

إدارة المخاطر المالية )تابع(  		
تقدير القيمة العادلة )تابع(   24.6

لم يكن هناك أي تحويلات بين المستوى 1 والمستوى 2 خلال سنة 2024. 

فيما يلي بيان طرق التقييم المستخدمة والمدخلات الرئيسية لتقييم العُقارات الاستثمارية:

تفاصيل العقارات 
الاستثمارية

المقيم المهني 
المستقل وتاريخ 

المدخل الجوهريطريقة التقييمالتقييم

التقييم لعام 
2024

ألف ريال عُماني

أراضي

الحبيب وشركاه 
ش.م.م.

31 ديسمبر 2024
أساس السوق 

المفتوحة
القيمة الإيجارية 

407المقدرة للمتر المربع

مباني

الحبيب وشركاه 
ش.م.م.

31 ديسمبر 2024
أساس السوق 

المفتوحة
القيمة الإيجارية 

1.126                المقدرة للمتر المربع

                1.533

تفاصيل العُقارات 
الاستثمارية

المقيم المهني 
المستقل وتاريخ 

المدخل الجوهريطريقة التقييمالتقييم

التقييم لعُام 
2023

ألف ريال عماني

أراضي

الحبيب وشركاه 
ش.م.م.

31 ديسمبر 2023
أساس السوق 

المفتوحة
القيمة الإيجارية 

395المقدرة للمتر المربع

مباني

الحبيب وشركاه 
ش.م.م.

31 ديسمبر 2023
أساس السوق 

المفتوحة
القيمة الإيجارية 

1.134                 المقدرة للمتر المربع

                 1.529

صافي الأصول للسهم الواحد   		

يتم حساب صافي الأصول للسهم الواحد بقسمة حقوق ملكية المساهمين في الشركة على عدد الأسهم القائمة في نهاية السنة 
كالتالي:

2024

ألف ريال عُماني

2023

ألف ريال عماني

47.976             47.807            حقوق ملكية المساهمين )ألف ريال عماني (

69.000              69.000            عدد الأسهم القائمة في نهاية فترة التقرير )بالألف( - إيضاح 16

0.695                0.693               صافي الأصول للسهم الواحد )بالريال العُُماني (

الإيضاحات حول البيانات المالية
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2024
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العائد الأساسي والمخفف للسهم الواحد  	6

يتم احتساب العُائد الأساسي للسهم الواحد بقسمة صافي أرباح السنة على المتوسط المرجح لعُدد الأسهم القائمة خلال السنة 
كالتالي:

2024

ألف ريال عُماني

2023

ألف ريال عماني

6.313                 6.041               أرباح السنة )ألف ريال عماني(

69.000                 69.000                المتوسط المرجح لعُدد الأسهم)بالألف (

0.091                   0.088                العُائد الأساسي والمخفف للسهم الواحد )بالريال العُماني (

بما أن الشركة ليس لديها أدوات مخففة محتملة، فإن العُائد الأساسي والمخفف للسهم متساوي.

ارتباطات والتزامات عرضية  	7

بالدعوى  يتعُلق  فيما  عماني  ريال   1.846.600 بمبلغ  الشركة  مُطالبا  مدنية  دعوى  الأطراف  أحد  أقام   ،2015 ديسمبر  في  أ( 
الجنائية السابقة المُقامة ضد العُضو المنتدب السابق ومدير أول التسويق السابق في الشركة. وقد رفضت المحكمة الابتدائية 
ومحكمة الاستئناف الدعوى، وتم� تقديمها إلى المحكمة العُليا. بناء على استشارة قانونية خارجية، يرى مجلس الإدارة أنّ الشركة 
لا تتحمل أي مسؤولية قانونية فيما يتعُلق بهاتين الدعوتين، وبناءً عليه، لم يتم تكوين أي مخصص مقابل هذه المطالبة في 

البيانات المالية وذلك استناداً الى اعتقاد الإدارة أن احتمال حدوث خسارة كبيرة للشركة يُعُتبر احتمالا ضئيلا جداً.

استلمت الشركة مطالبات من أحد الموردين الرئيسيين للوقود في سلطنة عُمان بخصوص: ب( 

الفرق بين أسعُار الديزّل الدولية والمحلية والمستحق فيما يتعُلق بالوقود المورّد لأحد العُملاء خلال السنوات السابقة بقيمة حوالي   )1
820.000 ريال عماني )2023: 820.000 ريال عماني(. وقد اعترضت الشركة على هذه المطالبة وهي تعُتبر أنّ البيع كان 

بيعُاً محلياً للوقود مدعوماً بإخطار مُستلم من وزارة الطاقة والمعُادن في هذا الصدد وليس بيعُاً دُولياً كما يزّعم مُورد الوقود.

كما طالب مُورد الوقود بفائدة قدرها حوالي 406.000 ريال عماني )2023: 406.000 ريال عماني( بخصوص عدم تسوية   )2
الشركة للمطالبة )1(.

استناداً إلى مراجعُة المُراسلات التي تمت مع المُورد فيما يتعُلق بالمطالبة المذكورة أعلاه، والمُستشار القانوني الداخلي، تُراقب   
الشركة باستمرار حالة هذه المُطالبات. ترى الشركة أنه من غير المرجح أن ينشأ أي التزّام عن هذه المطالبة من جانب مورد 

الوقود، وبالتالي لم تخصص أي مبالغ في هذا الصدد.

كان لدى الشركة ضمانات بنكية والتزّامات متعُلقة بسياق أعمالها العُادية وهي كالتالي: ج( 

2024

ألف ريال عُماني

2023

ألف ريال عماني

4.4423.576ضمانات بنكية وخطابات اعتماد

3.047               3.843              التزّامات رأسمالية

               8.285                 6.623
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الأدوات المالية  	8

تم تطبيق السياسات المحاسبية للأصول المالية على البنود الواردة أدناه:

2024
ألف ريال عُماني

2023
ألف ريال عماني

أصول بالتكلفة المطفأة

ذمم تجارية مدينة وذمم مدينة أخرى )باستثناء المدفوعات مقدماً( 

75.98575.852)إيضاح 14(

42.389           31.970             نقد وودائع قصيرة الاجل وأرصدة بنكية )إيضاح 15(

             107.955           118.241

تم تطبيق السياسات المحاسبية للالتزّامات المالية على البنود الواردة أدناه:

2024
ألف ريال عُماني

2023
ألف ريال عماني

التزامات مقاسة بالتكلفة المطفأة

52.32549.192ذمم تجارية دائنة وذمم دائنة أخرى )إيضاح 20(

7.1406.811التزّامات إيجار )إيضاح 11(

59.559             46.444              قروض وسلف تحمل فائدة )إيضاح 21(

           105.909           115.562

9	     المعلومات القطاعية

حددت الإدارة القطاعات التشغيلية للشركة بناءً على التقارير التي راجعُها الرئيس التنفيذي والتي تستخدم في اتخاذ القرارات 
الإستراتيجية. 

إيراداتها  التقرير  الواردة في  التشغيل  التجاري. تستمد قطاعات  المنظور  بناءً على  التشغيل  التنفيذي قطاعات  الرئيس  يحدد 
بشكل أساسي من بيع المنتجات النفطية المكررة. تمثل مبيعُات التجزّئة البالغة 378.9 مليون ريال عماني )2023: 357.1 

مليون ريال عماني( أهم عنصر في إيرادات الشركة.

0	     المخاطر المتعلقة بالمناخ

المخاطر تهديدات تكبد خسائر مالية  المستقبل. وتشمل هذه  بالمناخ في  الشركة وعملاؤها مخاطر كبيرة متعُلقة  قد تواجه 
والتأثيرات غير المالية السلبية التي تشمل الاستجابات السياسية والاقتصادية والبيئية لتغير المناخ. تم تحديد المصادر الرئيسية 
لمخاطر المناخ على أنها مخاطر جوهرية ومخاطر انتقالية. تنشأ المخاطر المادية نتيجة الظواهر المناخية القاسية مثل الأعاصير 
الحرارة  الحرارة المستمر وموجات  المناخ، مثل ارتفاع درجات  أنماط  الغابات، والتحولات طويلة الأجل في  والفيضانات وحرائق 
من  الخالي  الاقتصاد  على  التعُديلات  من  التحول  مخاطر  تنشأ  قد  الأخرى.  والمخاطر  البحر  سطح  مستويات  وارتفاع  والجفاف 
أو  المخاطر  التخفيف من  الفشل في  القوانين واللوائح والتقاضي بسبب  التغييرات في  المثال،  الدفيئة، على سبيل  الانبعُاثات 
التكيف معُها والتحولات في العُرض والطلب على سلع ومنتجات معُينة والخدمات بسبب التغيرات في سلوك المستهلك وطلب 
المستثمر. تخضع هذه المخاطر لمزّيد من التدقيق التنظيمي والسياسي والمجتمعُي، سواء داخل البلاد أو على الصعُيد الدولي. 

رُغم أن بعُض المخاطر المادية يمكن التنبؤ بها، إلا أن هناك شكوكاً كبيرة فيما يتعُلق بمدى وتوقيت ظهورها. بالنسبة لمخاطر 
التحول، لا تزّال هناك شكوك حول تأثيرات التحولات التنظيمية والسياسية الوشيكة، والتغيرات في طلبات المستهلكين وسلاسل 

التوريد. تحرز الشركة تقدماً في إدراج مخاطر المناخ ضمن المخاطر التي تتعُرض لها.

		     أرقام المقارنة

تمّ إعادة تصنيف بعُض أرقام المقارنة لتتفق مع طريقة العُرض المتبعُة في البيانات المالية للسنة الحالية. إعادة التصنيف هذه 
ليست جوهرية ولم تؤثر على صافي الربح أو حقوق ملكية المساهمين المعُلنة مسبقاً.

الإيضاحات حول البيانات المالية
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2024
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