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تقريـر مجلـ�س الإدارة 

الم�ساهمون الأعزاء،

بالنيابة عن مجل�ش اإدارة ال�شركة، ي�شرني اأن اأقدم لكم التقرير ال�سنوي الخام�ش ع�شر ل�شركة المها لت�سويق المنتجات النفطية )�ش.م.ع.ع( مع البيانات 

المالية المدققة لل�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2018.

الأداء المالي )مليون ريال عماني(: -

زيادة /)انخفا�ض( %زيادة /)انخفا�ض(20182017 

13%488.7431.757.0اإجمالي الإيرادات

14%56.4)402.2))458.6)تكلفة المبيعات

2%30.129.50.6اإجمالي الربح

--0.50.5اإيرادات اأخرى

2%0.5)25.0))25.5)اإجمالي الم�شروفات

2%5.15.00.1�صافي الربح بعد ال�ضريبة

     

    قيمة حقوق الم�صاهمين

1%0.0740.0730.001العائد على ال�سهم -ريال عماني

)7%))0.050)0.6680.718�سافي الأ�سول لل�سهم -ريال عُماني

)7%))3.4)46.149.5مجموع حقوق الم�ساهمين

في السنة المالية المنتهية، حققت شركتكم من خلال عملياتها إيرادات بلغت 488.7 مليون ريال عماني، مقارنة مع 431.7 مليون 	•
ريال عماني في عام 2017، أي بزيادة قدرها 57 مليون ريال عماني بنسبة تعادل 13%، ويعود ذلك لارتفاع أسعار الوقود المحلية 

خلال تلك الفترة.
الدولي 	• المعيار  المدينة مع اعتماد  الذمم  إلى الانخفاض في قيمة  الى 5.1 مليون ريال عماني، ويعزى ذلك  الربح  ارتفع صافي 

للتقارير المالية 9 اعتبارا من 1 يناير 2018، وعلى تحسن الأداء في قطاعي الطيران والزيوت.
المساهمين بنسبة 7% مقارنة بعام 2017، ويعود ذلك لانخفاض قيمة الارباح 	• للسهم ومجموع حقوق  انحفض صافي الأصول 

المحتجزة كما في 01 يناير 2018 بناءً على التغييرات التي أجريت على معايير المحاسبة الدولية المعيار رقم 9 الأدوات المالية 
ويقدم هذا المعيار تغييرات جوهرية على المحاسبة الخاصة بالأصول المالية. وقد أدت تلك التغييرات في الحسابات في تاريخ 01 

يناير 2018 الى انخفاض الارباح المحتجزة بواقع 4.1 مليون ريال عماني.
تعافت اأ�سعار النفط خلال العام وو�سلت اإلى اأعلى م�ستوى لها منذ ثلاث �سنوات، حيث تجاوزت 80 دولراً للبرميل للمرة الأولى منذ ثلاث �سنوات، 

قبل النخفا�ش الحاد في الجزء الأخير من العام. وقد تنباأت الحكومة الى زيادة اأ�سعار النفط كما يظهر ذلك في موازنتها المعتمده لعام 2019. ومن 

المتوقع اأي�ساً ان ي�سهم التوجه الحكومي لتطوير القطاعات غير النفطية الى نمو القت�ساد الوطني. هذا ، وتوا�سل �شركتكم تطوير عملياتها من أجل 

تعزيز قيمتها السوقية رغم التحديات التي تواجهها في ذلك المجال.
اأداء الت�صويق: -

قطاع التجزئة:  ل يزال هذا القطاع هو الم�سدر الرئي�سي لإيرادات ال�شركة مدعوما ب�سبكة وا�سعة من المحطات المنت�شرة في ربوع عمان والبالغ عددها 

218 محطة. حيث تم اأفتتاح 13 محطة وقود خلال العام و جاري العمل على بناء 5 محطات جديدة و التي من المتوقع اأفتتاحها خلال عام 2019. 

ياأتي ذلك اأ�ستمراراً لنهج ال�شركة في التركيز على تلبية احتياجات الزبائن في المقام الأول.

هذا ، ويعمل فريق قطاع التجزئة على تعزيز ولء الزبائن من خلال الترويج والبيع عن طريق بطاقات الوقود والبطاقات البنكية في جميع محطاتنا. 

كما �ساهم مركز اإت�سال ال�شركة والذي يعمل على مدار الأ�سبوع في تح�سين العلاقة المبا�شرة مع الزبائن.

القطاع التجاري: ا�ستمر تاأثر هذا القطاع بالنخفا�ش العام في الطلب على الوقود وخ�سو�سا في قطاع الإن�ساءات والبنية التحتية. كما ان العمال 

التجارية ذات قدرة تناف�سية عالية وح�سا�سة بالن�سبة لأ�سعار البيع و الخدمة المقدمة للزبائن مما ي�ساهم في الحتفاظ بهم.

قطاع الطيران: �ساهم تطور القطاع ال�سياحي في ال�سلطنة وزيادة عدد الم�سافرين عبر مطارات عمان في زيادة مبيعات قطاع الطيران خلال العام. 

الدولية في نمو هذا  البيع  اأ�سعار  الدولي وزيادة  الأخرى في مطار م�سقط  الطيران  الرئي�سين و�شركات  العملاء  المبيعات لأحد  �ساهمت زيادة  حيث 

القطاع. 

قطاع الزيوت: اأظهر هذا القطاع نمواً ملحوظاً خلال العام ، ويعزى ذلك الى طرح منتجات جديدة والح�سول على عقود توريد زيوت. كما تبنت ال�شركة 

خطة للبيع في محلات تغيير الزيوت في المناطق ال�سناعية.
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تقريـر مجلـ�س الإدارة 

ح�صة ال�ضركة في ال�صوق

طبقاً للبيانات المعلنة عن النتائج المالية الخا�سة ب�شركات ت�سويق المنتجات النفطية الأخرى، بلغت ح�سة ال�شركة في ال�سوق في عام 2018 ن�سبة تعادل %30.

توزيعات الأرباح

طبقا ل�سيا�سة ال�شركة الثابتة الخا�سة بتوزيع الأرباح والتي تهدف اإلى ال�ستمرار في توزيع الأرباح، اأو�سى مجل�ش الإدارة بتوزيع اأرباح نقدية بواقع 

0.070 ريال عماني لل�سهم اأي بن�سبة تعادل 70% من راأ�ش المال عن اأرباح عام 2018 تكون خا�سعة لموافقة الجمعية ال�سنوية العامة للم�ساهمين 

والتي �سوف تعقد في 25 مار�ش 2019. 

وقد ظلت ال�شركة تدفع ب�سكل م�ستمر اأرباحا على مدى ال�سنوات الأربعة ع�شر الما�سية، وفيما يلي توزيعات الأرباح التي اأعلنتها ال�شركة منذ عام 

:2013

201820172016201520142013توزيعات اأرباح نقدية:

مليون ريال عُماني

الن�سبة من راأ�ش المال

4.830

%70

4.485

%65

6.900

%100

6.900

%100

7.590

%110

6.900

%100

حوكمة ال�ضركات

الموظفين  الكامل وتمكين  والإف�ساح  ال�سفافية  الم�سلحة من خلال  العدالة لأ�سحاب  ال�شركات هي �سمان  الموؤ�س�سية حول حوكمة  فل�سفتنا  كانت 

و�سنع القرار الجماعي. تم دمج تقرير حوكمة ال�شركات الذي ي�سلط ال�سوء على هذه الم�ساعي كق�سم منف�سل ، مما ي�سكل جزءًا من التقرير ال�سنوي.

(HSE( الم�صئولية الجتماعية وال�صحة وال�صلامة والبيئة

ا في تاأثير عملياتنا على القت�ساد والمجتمعات المحلية  في المها ، ن�ستمر في توفير الطاقة التي تحتاجها البلاد ، وعند القيام بذلك ، فاإننا ننظر اأي�سً

والبيئة. ويركز نهجنا تجاه الم�سوؤولية الجتماعية على مجالت رئي�سية مثل ال�سلامة في مكان العمل ، وحماية البيئة ، وم�ساركة المجتمع المحلي 

، والتنمية المحلية والحتياجات القت�سادية للمجتمعات التي نعمل فيها. خلال العام تم اإطلاق العديد من المخططات وتم تقديم م�ساعدة خا�سة 

للمحتاجين.

ل تزال ال�سحة وال�سلامة والبيئة تحتفظ باأولويتنا الق�سوى مع ا�ستمرارنا في الم�ساركة في تنفيذ اأف�سل الممار�سات ، مع مراعاة الطبيعة الحرجة 

لعملياتنا. خلال العام ، قمنا بتعيين م�ست�سار اأمن و�سلامة خارجي لمراجعة ممار�سات ال�سحة وال�سلامة والبيئة لدينا ، مما �ساعدنا في التركيز على 

التح�سينات المطلوبة للتخفيف من المخاطر.

النظرة الم�صتقبلية

يمثل انخفا�ش ا�سعار النفط تحدياً حقيقياً لأعمالنا ، لذلك نقوم با�ستمرار بمراجعة خططنا ال�ستراتيجية وا�ستغلال الفر�ش و مراقبة التحديات التي 

قد توؤثر على تلك الأعمال. كما ي�سكل نق�ش ال�سيولة في ال�سوق تحديا كبيراً مما ين�سئ عنه زيادة في تكلفة الت�سغيل.  

ال�صكر: -

وفي الختام اأود بالنيابة عن مجل�ش الإدارة والإدارة التنفيذية، ان اأنتهز هذه الفر�سة للتعبير عن خال�ش المتنان والتقدير والولء للمقام ال�سامي 

– وحكومته الموقرة لتهيئة كافة فر�ش النمو القت�سادي  – حفظه الله ورعاه  ال�سلطان قابو�ش بن �سعيد المعظم  لمولنا ح�شرة �ساحب الجلالة 

والمالي لجميع قطاعات القت�ساد العماني لتزدهر.

كما اأتوجه بال�سكر اإلى الم�ساهمين وعملائنا الكرام والم�سوؤولين بالهيئة العامة ل�سوق المال و�سوق م�سقط للاأوراق المالية لدعمهم وتعاونهم، كما اأود 

اأن اأعرب عن تقديرنا لجميع العاملين بال�شركة لما قدموه من التزام وتفان في العمل.

 

د. جمعة بن على بن جمعة اآل جمعة

رئي�ض مجل�ض الإدارة

19 فبراير 2019
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تقرير تنظيم واإدارة ال�شركة

فل�صفة حوكمة ال�ضركات:

العملاء  الخرين:  الم�ستفيدين  لجميع  الإن�ساف  العتبار  في  الأخذ  مع  م�ستدام  نحو  على  الم�ساهمين  حقوق  قيمة  رفع  في  ال�شركات  حوكمة  تهتم 

ال�شركة والتي ت�سمل ثقافتنا و�سيا�ساتنا  القيم في  لدينا يعك�ش نظام  ال�شركة  اإن حوكمة  وال�شركاء والم�ستثمرين والموظفين والحكومة والمجتمع. 

وعلاقاتنا مع الم�ستفيدين الأخرين.

ونحن ملتزمون في تحديد وممار�سة اأعلى م�ستوى من حوكمة ال�شركات في جميع وظائف العمل لدينا.

.(CMA( ي�ستند هيكلة حوكمة ال�شركات في ال�شركة على ميثاق حوكمة ال�شركات ال�سادر عن هيئة ال�سوق المالية

مجل�ض الإدارة:

اإن مجل�ش اإدارة ال�شركة )‘المجل�ش’( هو الأ�سا�ش لممار�سة حوكمة ال�شركات، وكذلك مراقبة الإدارة من حيث كيفية تقديم الخدمة وحماية الم�سالح 

الطويلة الأجل لجميع الم�ستفيدين الأخرين.

ونوؤكد اأن فعالية وا�ستقلالية وح�سن اإطلاع مجل�ش الإدارة �شروري لتحقيق اأعلى م�ستوى من معايير حوكمة ال�شركات.

اخت�صا�صات مجل�ض الإدارة:

• مراجعة الخطط ال�شتراتيجية والأداء الت�شغيلي	

• مراجعة فعالية اأنظمة الرقابة الداخلية	

• اإعتماد خطط العمل والموازنات التقديرية	

• اإعتماد القوائم المالية ال�شنوية والربع �شنوية	

• اإعتماد ال�شيا�شات والإجراءات  	

انتخاب اأع�صاء مجل�ض الإدارة:

يتم انتخاب اأع�ساء مجل�ش الإدارة في الجمعيات العامة العادية ال�سنوية لل�شركة طبقا لمتطلبات قانون ال�شركات التجارية والإر�سادات التي ت�سدرها 

الهيئة العامة ل�سوق المال. اإذا �سغر مكان في المجل�ش في الفترة التي تقع بين جمعيتين عامتين عاديتين �سنويتين، يقوم المجل�ش بتعيين ع�سواً موؤقتاً 

لي�سغل المكان ال�ساغر حتى انعقاد الجمعية العادية التالية وفقاً لأحكام قانون ال�شركات التجارية.

تم انتخاب مجل�ش الإدارة من قبل الم�ساهمين فى الجمعية العامة العادية لل�شركة.

المجل�ض الحالي:

علما باأن مجل�ش الإدارة الحالي تم انتخابه في الجمعية العامة العادية التي عقدت في تاريخ 22 مار�ش 2016. يتكون مجل�ش الإدارة في تاريخ 31 

دي�سمبر 2018 من �صبعة اأع�ساء منهم اأربعة اأع�ساء م�ستقلين.

فيما يلي اأهم تفا�صيل اع�صاء مجل�ض الإدارة وذلك بتاريخ 31 دي�صمبر 2018:

رقم 

الت�صل�صل
اإ�صـم ع�صـو مجل�ض الإدارة

المن�صب في 

مجل�ض الإدارة
الحالة

عدد اجتماعات 

المجل�ض التي ح�ضرها

ح�صور الجمعية العامة 

العادية ال�صنوية

ع�صوية مجل�ض 

اإدارة �ضركات عامة

جمعه بن علي بن جمعه ال جمعه 1)

رئي�ش مجل�ش 

الإدارة

غير 

م�ستقل

نعم6

بنك اإت�ش اإ�ش بي 

�سي عمان

(2

�سموّ ال�سيخ زايد بن �سلطان بن خليفة 

اآل نهيان )تعين في 25 مار�ش 2018)

نائب رئي�ش 

مجل�ش الإدارة

غير 

م�ستقل

-ل ينطبق5

جمال علي علي الجمل 3)

ع�سو مجل�ش 

الإدارة

-نعم7م�صتقل

محمد بن علي بن �سعيد الق�سابي 4)

ع�سو مجل�ش 

الإدارة

-نعم7م�صتقل

�سلطان بن خليفة بن �سالح الطائي 5)

ع�سو مجل�ش 

الإدارة

غير 

م�ستقل

نعم7

�شركة فنادق 

الباطنة

�سالح بن نا�شر بن جمعه العريمي 6)

ع�سو مجل�ش 

الإدارة

نعم7م�صتقل

 بنك العز الإ�سلامي 

و�شركة الأ�سماك 

العمانية 

�سيف بن �سالم بن �سيف الحارثي 7)

ع�سو مجل�ش 

الإدارة

نعم7م�صتقل

 العمانية لخدمات 

التمويل



218 محطة وقود7

التقرير السنوي 2018

تقرير تنظيم واإدارة ال�شركة

الع�صو ال�صابق:

(1

عبدالله بن خليفة بن خمي�ش المجعلي 

)حتى 15 مار�ش 2018)

ع�سو مجل�ش 

الإدارة

 غير 

م�ستقل

-ل1

عدد اجتماعات مجل�ض الإدارة في 2018:

عقد مجل�ش الإدارة �سبعة اجتماعات في 2018 كالتالي:

29 اإبريل 32018)15 مار�ش 22018)08 فبراير 12018)

29 اأكتوبر 62018)25 يوليو 52018)10 مايو 42018)

30 اأكتوبر 72018)

 اإن الفترات الفا�سلة بين اجتماعات مجل�ش الإدارة تتما�سى مع متطلبات هيئة ال�سوق المالية حيث ل تتجاوز الفترة اأربعة اأ�سهر بين كل اجتماعين 

متتاليين.

التقييم الخارجي لمجل�ض الإدارة

قام الم�ساهمون في اجتماع الجمعية العمومية العادية لل�شركة الذي عقد في 15 مار�ش 2018، بتعيين �شركة كي بي اأم جي كم�ست�سار خارجي لتقييم 

اأداء مجل�ش الإدارة. ول تزال عملية التقييم جارية و�سوف يتم تقديم تقرير التقييم في اجتماع الجمعية العامة الذي �سيعقد في 17 مار�ش 2019.

لجنة التدقيق

م�صوؤوليات لجنة التدقيق: 

تحدد لئحة تنظيم اأعمال لجنة التدقيق واجبات وم�سوؤوليات لجنة التدقيق وهي كالتالي:

• التاأكد من التزام ال�شركة بمتطلبات الهيئة العامة ل�شوق المال وميثاق تنظيم واإدارة �شركات الم�شاهمة العامة. 	

• مراجعة القوائم المالية ربع ال�شنوية وال�شنوية	

• النظر في اأتعاب مراقب الح�شابات الخارجي و�شروط التعاقد معه.	

• مراجعة واعتماد خطط التدقيق الداخلي والخارجي ال�شنوية والتاأكد من اأن لدى المدققين الحرية الكاملة للو�شول اإلى جميع الم�شتندات 	

المطلوبة والموظفين.

• الإ�شراف على جميع اأن�شطة التدقيق وتقييم مدى كفاءة اأنظمة الرقابة الداخلية.	

• مراجعة المعاملات المقترح اأن تقوم بها ال�شركة مع الأطراف ذات العلاقة وتقديم تو�شيات ب�شاأنها للمجل�س.	

• القيام باأي عمليات مراجعة خا�شة ورفع تقارير لمجل�س الإدارة ب�شاأنها.	

قامت لجنة التدقيق باعتماد لئحة عمل اإدارة التدقيق الداخلي واأعدت لئحة تنظيم اأعمال اللجنة وقدمتها لمجل�ش الإدارة والذي اعتمدها.

يوجد بال�شركة اإدارة للتدقيق الداخلي ترفع تقاريرها اإلى لجنة التدقيق.

تكوين لجنة التدقيق: 

تتكون لجنة التدقيق من رئي�ش وع�سوين وجميعهم اأع�ساء غير تنفيذيين منهم ع�سوين م�ستقلين. اأن اأع�ساء لجنة التدقيق يملكون الخبرة والمعرفة 

في الجوانب المالية والأن�سطة المماثلة والقوانين واللوائح التي تحكم �شركات الم�ساهمة العامة. 

اأجتماعات لجنة التدقيق: 

عقدت لجنة التدقيق ت�سعة اجتماعات خلال 2018 وهي كالتالي:

23 اإبريل 32018)07 فبراير 22018)14 يناير 12018)

05 اأغ�سط�ش 62018)24 يوليو 52018)15 مايو 42018)

25 اأكتوبر 92018)03 اأكتوبر 82018)24 �سبتمبر 72018)
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وفيما يلي �سجل ح�سور اجتماعات لجنة التدقيق:

رقم 

الت�صل�صل
ا�صم الع�صـو 

المن�صب في 

اللجنة
الحالة

عدد اجتماعات اللجنة 

التي ح�ضرها

9 م�ستقلرئي�ش اللجنة�سالح بن نا�شر بن جمعه العريمي 1)

9م�ستقلع�سو محمد بن علي بن �سعيد الق�سابي2)

ع�سو�سلطان بن خليفة بن �سالح الطائي3)
غير 

م�ستقل
9

اللجنة التنفيذية

م�صوؤوليات اللجنة التنفيذية: 

فو�ش مجل�ش الإدارة اللجنة التنفيذية ومنحها ال�سلاحيات التي تمكنها من تحقيق �سهولة ان�سياب عمليات ال�شركة، على اأن تمد مجل�ش الإدارة بالآلية 

اللازمة للنظر بعمق في اأي مو�سوعات يرى مجل�ش الإدارة �شرورة درا�ستها تف�سيلياَ، وتت�سمن اأهم اخت�سا�سات اللجنة ما يلي: 

• الأمور ال�شتراتيجية	

• قرارات ال�شتثمار	

• اإدارة النقدية وال�شيولة 	

• خطط العمل والموازنات التقديرية 	

• التغيرات الجوهرية في ال�شيا�شات والإجراءات	

• الإقتراحات الخا�شة باأي اأعمال جديدة 	

• مراجعة التطورات في الأداء	

• الأمور المتعلقة بموظفي ال�شركة	

• اأي اأمور اأخرى يقوم مجل�س الإدارة بتحويلها اإلى اللجنة. 	

تكوين اللجنة التنفيذية: 

تتكون اللجنة التنفيذية من ع�سوين م�ستقلين وع�سوين غير م�ستقلين. 

اجتماعات اللجنة التنفيذية:

عقدت اللجنة التنفيذية اجتماعا في 08 فبراير 2018.

 وفيما يلي �سجل ح�سور اجتماعات اللجنة التنفيذية:

رقم 

الت�صل�صل
ا�صم الع�صـو 

المن�صب في 

اللجنة
الحالة

عدد اجتماعات 

اللجنة التي ح�ضرها

   المجل�ض الحالي 

رئي�ش اللجنة�سموّ ال�سيخ زايد بن �سلطان بن خليفة اآل نهيان )تعين في  29اأبريل 2018)1)
غير 

م�ستقل
ل ينطبق

ع�سوجمعه بن علي بن جمعه ال جمعه 2)
غير 

م�ستقل
1

1م�ستقلع�سوجمال علي علي الجمل 3)

1م�ستقلع�سو�سيف بن �سالم بن �سيف الحارثي 4)

   الع�صو ال�صابق: 

ع�سوعبدالله بن خليفة بن خمي�ش المجعلي )حتى 15 مار�ش 2018)1)
 غير 

م�ستقل
1

لجنة التر�صيحات والمكافاآت: 

لقد قام مجل�ش اإدارة ال�شركة بت�سكيل لجنة للتر�سيحات والمكافاآت في 2016، وذلك لتقديم الم�ساعدة والم�سورة للمجل�ش في الم�سائل التالية:

1( و�سع �سيا�سة علاوات ومكافاآت لأع�ساء مجل�ش الإدارة والمديرين التنفيذيين.



218 محطة وقود9

التقرير السنوي 2018

تقرير تنظيم واإدارة ال�شركة

2( تحديد �سيا�سة العلاوات ال�سنوية للمديرين التنفيذيين

3( تعيين اأ�سخا�ش ذوي كفاءة في مجل�ش الإدارة والإدارة التنفيذية

4( تقديم خطة تعاقب لإع�ساء مجل�ش الإدارة والإدارة التنفيذية

تتكون لجنة التر�سيحات والمكافاآت من رئي�ش وع�سوين وجميعهم اأع�ساء غير تنفيذيين منهم ع�سوين م�ستقلين. 

عقدت اللجنة اجتماعين في 08 فبراير 2018 و 15 مار�ش 2018.

وفيما يلي �سجل ح�سور اجتماعات لجنة التر�سيحات والمكافاآت:

رقم 

الت�صل�صل
ا�صم الع�صـو 

المن�صب في 

اللجنة
الحالة

عدد اجتماعات اللجنة 

التي ح�ضرها

2م�ستقلرئي�ش اللجنة جمال علي علي الجمل 1)

ع�سو �سموّ ال�سيخ زايد بن �سلطان بن خليفة اآل نهيان )تعين في  29اأبريل 2018)2)
غير 

م�ستقل
ل ينطبق

2م�ستقلع�سو محمد بن علي بن �سعيد الق�سابي3)

الع�صو ال�صابق:

ع�سوعبدالله بن خليفة بن خمي�ش المجعلي )حتى 15 مار�ش 2018)1)
غير 

م�ستقل 
1

(CSR( الم�صوؤولية الجتماعية لل�ضركة

خلال العام قامت ال�شركة بعدة م�ساريع ي�ستفيد منها المجتمع. وتلتزم ال�شركة على موا�سلة هذه المبادرات على نحو اأكثر قوة في ال�سنوات المقبلة.

مكافاآت اأع�صاء مجل�ض الإدارة

يتقا�سى اأع�ساء مجل�ش الإدارة واأع�ساء لجان المجل�ش مكافاآت عن ح�سور الجل�سات نظير ما يقومون به من اأعمال اإ�سافية، وذلك على النحو التالي:

• 800 ريال عماني عن ح�شور جل�شة لمجل�س الإدارة.	

• 600 ريال عماني عن ح�شور جل�شة للجنة التدقيق. 	

• 600 ريال عماني عن ح�شور جل�شة للجنة التنفيذية. 	

• 600 ريال عماني عن ح�شور جل�شة للجنة التر�شيحات والمكافاآت.	

وفيما يلي تفا�سيل بدل ح�سور خلال العام:

31،600 ريال عُمانياإجمالي بدل ح�سور اإجتماعات مجل�ش الإدارة1)

16،200 ريال عُمانياإجمالي بدل ح�سور اجتماعات لجنة التدقيق2)

2،400 ريال عُمانياإجمالي بدل ح�سور اجتماعات اللجنة التنفيذية3)

1،800 ريال عُمانياإجمالي بدل ح�سور اجتماعات لجنة التر�سيحات والمكافاآت4)

52,000 ريال عُمانيالإجمالي 

148،000 ريال عُماني والتي تخ�سع لموافقة الجمعية العامة للم�ساهمين والتي  2018 تبلغ  المكافاآت المقترحة لأع�ساء مجل�ش الإدارة عن عام 

�سوف تعقد بتاريخ 25 مار�ش 2019.
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تفا�سيل ما تم �شرفه واقتراحه لأع�ساء مجل�ش الإدارة عن عام 2018 هي كالتالي:

ا�صم ع�صـو مجل�ض الإدارة

الإجماليمكافاآت مقترحةبدل ح�صور اجتماعات 

ريال عمانيريال عماني

4،60021،14325,743جمعه بن علي بن جمعه ال جمعه 1)

(2

 25 في  )تعين  نهيان  اآل  خليفة  بن  �سلطان  بن  زايد  ال�سيخ  �سموّ 

مار�ش 2018)

4،00015،85719,857

6،00021،14327,143جمال علي علي الجمل 3)

10،00021،14331,143محمد بن علي بن �سعيد الق�سابي 5)

10،00021،14331,143�سلطان بن خليفة بن �سالح الطائي 4)

10،00021،14331,143�سالح بن نا�شر بن جمعه العريمي 6)

5،40021،14326,543�سيف بن �سالم بن �سيف الحارثي 7)

الع�صو ال�صابق:

2،0005،2857,285عبدالله بن خليفة بن خمي�ش المجعلي )حتى 15 مار�ش 2018)1)

52,000148,000200,000الإجمالي 

اإن اإجمالي بدل ح�سور الجتماعات الذي تم �شرفه لكل من اأع�ساء مجل�ش الإدارة وكذلك اإجمالي المكافاآت وبدل ح�سور الجتماعات الذي تم �شرفه 

لجميع اأع�ساء مجل�ش الإدارة هـو متوافق مع متطلبات التعديلات التي اأدخلت على قانون ال�شركات التجارية في �سهر نوفمبر 2005.

الإدارة التنفيذية:

فيما يلي اأ�سماء ومنا�سب وخبرات الموظفين الرئي�سيين في الإدارة التنفيذية لل�شركة:

)الرئي�ض التنفيذي(  محمد بن فريد بن ح�صين الدروي�ض    -1

• خبرة 4 �شنوات في مجال الدعم الفني لقطاع اإدارة الأ�شول .	

• �شغل من�شب مهند�س اأول في قطاع تطوير الأ�شول في �شركة اأبوظبي للدائن البلا�شتيكية )بروج- اأدنوك( ذ م م وذلك خلال الفترة 2009- 2012 	

• �شغل من�شب قائد فريق الإمدادات لقطاع البولي بروبلين في �شركة بروج للدائن البلا�شتيكية خلال الفترة 2012 -2014.	

• �شغل من�شب القائم باأعمال مدير الإمدادات لقطاع البولي بروبلين في �شركة بروج للدائن البلا�شتيكية خلال 2014 -2015.	

• �شغل من�شب ع�شو مجل�س الإدارة المنتدب في �شركة المها لت�شويق المنتجات النفطية �س م ع ع منذ اأغ�شط�س 2015 الى اأغ�شط�س 2016.	

• ي�شغل من�شب الرئي�س التنفيذي ل�شركة المها لت�شويق المنتجات النفطية �س م ع ع من �شبتمبر 2016 الى يناير 2019.	

)مدير عام الت�صويق والعمليات وتطوير الأعمال( اأحمد بن بخيت ال�صنفري     -2

مجموع الخبرة 25 �شنة:

• �شغل من�شب مدير عام الت�شويق والعمليات.	

• �شغل من�شب نائب مدير عام الت�شويق والعمليات.	

• �شغل من�شب مدير الت�شويق.	

• �شغل من�شب مدير مبيعات التجزئة.	

• �شغل من�شب م�شاعد مدير مبيعات التجزئة.	
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)مدير عام المالية( 3- حمدي محمد ال�صيد    

• اأكثر من 15 �شنة خبرة في مجال الإدارة المالية، واإدارة الخزانة الخ.	

• العربية المتحدة، 	 الإمارات  اأبو ظبي،  اآل نهيان،  �شلطان بن خليفة  الدكتور  ال�شيخ  ال�شمو  للمكتب الخا�س ل�شاحب  المدير المالي  �شغل من�شب 

.2015-2007

• ع�شو مجل�س الإدارة، وع�شو لجنة التنفيذية، وع�شو لجنة التدقيق ل�شركة المها لت�شويق المنتجات النفطية �س م ع ع من 2011 الى 2015.	

• ي�شغل من�شب مدير عام المالية فى �شركة المها لت�شويق المنتجات النفطية �س م ع ع منذ �شهر فبراير 2016.	

)مدير عام الخدمات الموؤ�ص�صية( عبدالحليم بن علي بن عي�صى ال�صباغ    -4

• 18 �شنه خبرة في ال�شركة العمانية للات�شالت )عمانتل( حيث �شغل فيها عدة منا�شب اإدارية وقيادية منها مدير اأول �شوؤون ال�شركة.	

• مدير خدمات الزبائن في �شركة المها لت�شويق المنتجات النفطية �س م ع ع من الفترة 2013 الى 2014	

• مدير الموارد الب�شرية والإدارية في �شركة المها لت�شويق المنتجات النفطية �س م ع ع من الفترة 2014 الى 2016	

• مكلف باأعمال مدير عام الخدمات الموؤ�ش�شية في �شركة المها لت�شويق المنتجات النفطية �س م ع ع من الفترة مايو2016 الى دي�شمبر2017.	

• مدير عام الخدمات الموؤ�ش�شية في �شركة المها لت�شويق المنتجات النفطية �س م ع ع منذ �شهر يناير 2018.	

)مدير اأول - عمليات الطيران( حافظ عو�ض الَ حديد      -5

• �شغل من�شب مدير مكتب �شلالة في �شركة المها لت�شويق المنتجات النفطية �س م ع ع لفترة 10 �شنوات حتى فبراير 2007.	

• �شغل من�شب م�شاعد مدير عمليات الطيران فى �شركة المها لت�شويق المنتجات النفطية �س م ع ع حتى يناير 2008.	

• ي�شغل من�شب مدير اأول عمليات الطيران فى �شركة المها لت�شويق المنتجات النفطية �س م ع ع منذ �شهر يناير 2008.	

)مدير اأول -  التدقيق الداخلي( اأ�صامة ميرغني عبد الرحيم     -6

• خبرة 15 �شنة فى مجال المحا�شبة و المالية.	

• خبرة 10 �شنوات فى مجال التدقيق الداخلي.	

• ي�شغل من�شب مدير اأول التدقيق الداخلي فى �شركة المها لت�شويق المنتجات النفطية �س م ع ع منذ �شهر يناير 2003.	

مكافاآت اأكبر خم�صة موظفين تنفيذيين: 

التكاليف  اإجمالي  2018. يت�سمن  عُماني تقريبا عن عــام  520،767 ريال  ال�شركة  الإجمالية لأكبر خم�سة موظفين تنفيذيين في  التكاليف  بلغت 

مرتبات وا�ستراكات معا�سات ومكافاآت نهاية الخدمة ومكافاآت �سنوية وم�شروفات �سفر خا�سة بمهمات عمل ومزايا اأخرى. 

ت�شرف المكافاآت ال�سنوية للموظفين طبقا لم�ستوى الأداء ال�سنوي و الأرباح المحققة و يحددها مجل�ش الإدارة.

ترتبط ال�شركة بعقود عمل مع الموظفين تفي بمتطلبات قانون العمل العُماني و تحتوى على مزايا اإ�سافية اأخرى.

فترة اإخطار اإنهاء التعاقد بين ال�شركة والموظفين هي 3 �سهور للموظفين فى الدرجات العليا و �سهر للموظفين الآخرين.

تحت�سب مكافاآت نهاية الخدمة للموظفين الأجانب على اأ�سا�ش راتب �سهري اأ�سا�سي عن كل �سنة من �سنوات الخدمة الع�شرة الأولى، وراتب و ربع اأ�سا�سي 

عن كل �سنة خدمة من �سنوات الخدمة الع�شرة التالية، وراتب ون�سف اأ�سا�سي عن كل �سنة خدمة بعد ذلك. الراتب الأ�سا�سي الذي ي�ستخدم فى اإحت�ساب 

مكافاأة نهاية الخدمة هو الراتب الأ�سا�سي الأخير الذي �شرف للموظف.
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الم�صاهمين:

الم�ساهمون الذين يملكون ن�سبة تعادل 5% اأو اأكثر من راأ�ش مال ال�شركة فى 31 دي�سمبر 2018 هم كالتالي:

عدد الأ�صهم المملوكةن�صبة الم�صاهمةاإ�صـم الم�صاهم

اأيه.بى.اإ�ش للزيوت  -1%40.027،600،000

�سندوق تقاعد موظفي الخدمة المدنية   -2%12.98،895،910

الهيئة العامة للتاأمينات الإجتماعية  -3%6.54،457،512

5.43،718،430%3-  �سندوق تقاعد وزارة الدفاع

64.844,671,852%الإجمالي

توزيع ملكية الأ�صهم :

ن�صبـــة الم�صاهـمةعدد الأ�صهـمعدد الم�صاهمينفئة الأ�صهـــم

2%9541،560،624حتى 5،000 

30،000 -  5،0013732،984،439%4

50،000 – 30،001311،260،301%2

100،000 – 50،001151،029،468%1

400،000 – 100،001203،324،224%5

86%1658،840،944اأكثر من 400،000

100%1,40969,000,000الإجمالي

�صيا�صة توزيع الأرباح :

�سيحافظ مجل�ش اإدارة ال�شركة على �سيا�سة ثابتة لتوزيع الأرباح تت�سم بال�ستدامة ودعم القوة المالية لل�شركة واإ�ستراتيجيتها طويلة الأمد، وفي نف�ش 

الوقت تت�سمن هذه ال�سيا�سة توزيع اأرباح معقولة على الم�ساهمين.

قنوات الت�صال بالم�صاهمين:

تقوم ال�شركة بن�شر القوائم المالية ربع ال�سنويـة وال�سنوية في �سحيفتين يوميتين )باللغتين العربية والإنجليزية(. 

جميع المعلومات والأخبار والنتائج المالية لل�شركة متاحة في موقع ال�شركة الإلكتروني وكذلك على الموقع الخا�ش ب�سوق م�سقط للاأوراق المالية، 

ويوفر اجتماع الجمعية العامة فر�سة اأخرى لأع�ساء مجل�ش الإدارة للالتقاء بالم�ساهمين.

يت�سمن التقرير ال�سنوي لل�شركة تقرير عن مناق�سات الإدارة وتحليلاتها.

لي�ش لدى ال�شركة اأية اأوراق مالية عالمية اأو �سمانات اأو اأية اأدوات قابلة للتحويل فى 31 دي�سمبر 2018 وبالتالي ل يوجد اأي تاأثير محتمل على 

حقوق الملكية.
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المعلومات الخا�صة ب�صعر اأ�صهم ال�ضركة في ال�صوق:

يبين الجدول التالي الأ�سعار ال�سهرية لل�سهم خلال عام 2018:

�صعــر الإغلاق –  ريال عمانياأدنى �صعــر –  ريال عمانياأعلـى �صعـــر –  ريال عمانيال�صهـــر

1.0301.0001.000يناير

1.0000.9720.976فبراير

0.9800.9400.972مار�ش

0.9400.8240.840اأبريل

0.8400.8000.804مايو

0.8040.8000.800يونيو

0.7480.7160.748يوليو

0.7680.7400.764اأغ�سط�ش

0.8800.7680.880�سبتمبر

0.9240.8880.892اأكتوبر

0.9120.9000.912نوفمبر

0.9520.9080.932دي�سمبر

الأداء مقارنة بموؤ�ضر قطاع الخدمات ب�صوق م�صقط للاأوراق المالية:

                       المدقق الخارجي:

EY هي �شركة عالمية رائدة في مجال خدمات التدقيق وال�شرائب والمعاملات والخدمات ال�ست�سارية. تلتزم EY على القيام بدورها في بناء عالماً 
اأف�سل للعمل. اإن الروؤى والخدمات عالية الجودة التي تقوم EY بتقديمها تُ�ساعد في بناء الثقة في اأ�سواق راأ�ش المال والقت�سادات في جميع اأنحاء 

العالم. 

اإن ممار�سة MENA ال�شرق الأو�سط و�سمال اأفريقيا واآ�سيا من EY قد كانت تعمل في المنطقة منذ �سنة 1923 وتوظف اأكثر من 7.000 مهني. وقد 

EY MENA ال�شرق الأو�سط  EY تعمل في �سلطنة عُمان منذ �سنة 1974 وهي ال�شركة الرائدة في مجال الخدمات المهنية في البلاد. ت�سكل  كانت 

و�سمال اأفريقيا واآ�سيا جزءاً من ممار�سة EMEIA اأوروبا وال�شرق الأو�سط والهند واأفريقيا من EY، مع اأكثر من 4.600 �شريك وما يقارب 106.775 

ف 261.559 مهني في 700 مكتب. يرجى زيارة الموقع ey.com لمزيد من  مهني. على ال�سعيد العالمي، تعمل EY في اأكثر من 150 بلد وتُوظِّ

.EY المعلومات حول
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10،000 ريال عُماني  11،200 ريال عُماني )اأتعاب تدقيق  2018 ما قيمته   EY اإلى ال�شركة خلال عام  اأتعاب الخدمات المقدمة من �شركة  بلغت 

وخدمات �شريبية 1،200 ريال عُماني(.

تفا�صيل عدم اللتزام بمتطلبات ميثاق تنظيم واإدارة �ضركات الم�صاهمة العامة: 

تلتزم ال�شركة بكافة متطلبات ميثاق تنظيم واإدارة ال�شركات الم�ساهمة العامة.  وعلية ل توجد عقوبات على ال�شركة من قبل الهيئة العامة ل�سوق المال 

اأو من �سوق م�سقط للاأوراق المالية اأو من اأي �سلطة قانونية اأخرى خلال الفترة.

تاأكيدات مجل�ض الإدارة: 

اإعداد القوائم المالية التي تعبر ب�سورة عادلة عن المركز المالي لل�شركة طبقا لمعايير التقارير المالية الدولية  اإن مجل�ش الإدارة م�سئول عن   )1

ومتطلبات الإف�ساح ال�سادرة من الهيئة العامة ل�سوق المال.

تقع على مجل�ش الإدارة الم�سئولية العامة عن اأنظمة الرقابة الداخلية التي �سممت من اأجل اإدارة المخاطر ولي�ش بغر�ش الحيلولة دون وقوع تلك   )2

المخاطر التي قد تتعر�ش لها ال�شركة وهي تقدم ال�سمانات المعقولة ول تقدم �سمانات مطلقة �سد البيانات الخاطئة اأو الخ�سائر.

لقد قام مجل�ش الإدارة بمراجعة اأنظمة الرقابة الداخلية وو�سل اإلى قناعة باأن الأنظمة المطبقة كافية لتنفيذ متطلبات الميثاق.

اإن مجل�ش الإدارة على قناعة اأنه ل توجد اأية اأمور جوهرية قد توؤثر على ا�ستمرار عمليات ال�شركة خلال ال�سنة المالية التي �سوف تنتهي في 31   )3

دي�سمبر 2018.

�صالح بن نا�ضر بن جمعه العريميجمعه بن علي بن جمعه ال جمعه

ع�صو مجل�ض الإدارةرئي�ض مجل�ض الإدارة
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عمليات ال�ضركة واأهدافها: 

تعمل ال�شركة ب�سكل اأ�سا�سي في مجال ت�سويق وتوزيع المنتجات النفطية مثل بنزين 95 وبنزين 91 والديزل ووقود الطائرات والكيرو�سين والزيوت. 

تمار�ش ال�شركة ن�ساطها من اأجل تحقيق الأهداف التالية: 

تعزيز �سافي حقوق الم�ساهمين و�شرف عوائد منا�سبة ودائمة.   .1

زيادة ح�ستها في ال�سوق في كل القطاعات الت�سغيلية والتعامل بكفاءة مع المناف�سة ال�سائدة.  .2

تر�سيخ مكانة ال�شركة في ال�سوق وذلك من خلال تقديم خدمات اأف�سل للزبائن و�سعار متميز لل�شركة.  .3

توظيف وتمكين ال�سباب العُماني.  .4

اللتزام الكامل بالمحافظة على ال�سحة المهنية وال�سلامة والبيئة.  .5

اإدارة عمليات ال�ضركة 

تدير ال�شركة عملياتها من خلال القطاعات الأتية: -

مبيعات التجزئة   .1

المبيعات التجارية   .2

المبيعات الأخرى )تت�سمن مبيعات الطيران ومبيعات الزيوت)  .3

اأداء هذه القطاعات م�ستعر�ش اأدناه:

1. مبيعات التجزئة 

م�ستوى  نف�ش  عند  القطاع  هذا  ا�ستمرت مبيعات  وقد  الأمد.  طويلة  الأولوية  وذات  ال�شركة  لإيرادات  الرئي�سي  المورد  التجزئة  قطاع مبيعات  يزال  ل 

مبيعات عام 2017.

وارتفعت اإيرادات مبيعات التجزئة بن�سبة 17% مقارنة بعام 2017 ، ويعود ذلك الى ارتفاع اأ�سعار الوقود المحلي خلال العام.

وفيما يلي تو�سيح لأ�سعار الوقود خلال العام :
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فيما يلي التطورات الرئي�سية في قطاع تجارة التجزئة:

افتتاح 13 محطة جديدة خلال عام 2018، وبذلك بلغ اإجمالي عدد المحطات 218 محطة في نهاية العام.  -1

�سيتم افتتاح 5 محطة جديدة في بداية عام 2019، وهي الآن تحت مراحل الإن�ساء النهائية.  -2

اأعلنت وزارة النفط الغاز عن هيكل موحد لأ�سعار الوقود لجميع منتجات التجزئة اعتبارًا من 1 مار�ش 2018. هذا، بالإ�سافة اإلى انخفا�ش   -3

الن�ساط في م�ستودع الوقود الم�سترك في ميناء الفحل وذلك ب�سبب افتتاح �شركة النفط العُمانية للم�سافي وال�سناعات البترولية  م�ستودع 

وقود جديد في الجفنين ، مما قل�ش الهام�ش الربحي لل�شركة.

التجزئة  لقطاع  التحتية  البنية  تطوير  تركيزها في  توا�سل  ال�شركة  الريفية، فان  للمناطق  �سامل  وتطوير  �سكنية  ومناطق  جديدة  طرق  تطوير  ومع 

وال�ستثمار في العديد من الم�ساريع في جميع اأنحاء البلاد.

  2. المبيعات التجارية 

المها هي ال�شركة الرائدة في قطاع المبيعات التجارية في ال�سوق المحلية، ويعد هذا القطاع ثاني اأكبر قطاع لل�شركة من حيث الإيرادات. ولكن يظل 

هذا القطاع �سديد التناف�سية وح�سا�ساً بالن�سبة للاأ�سعار ، حيث يوؤدي تقديم المنتج في الوقت والمكان المنا�سب دوراً رئي�سياً في الحفاظ على العملاء 

ونموهم. ونظرًا لنخفا�ش الطلب من قبل قطاع الإن�ساءات والقطاعات ال�سناعية الأخرى محلياً ، انخف�ست حجم مبيعاتنا التجارية خلال العام.

3. المبيعات الأخرى 

تتكون المبيعات الأخرى من مبيعات وقود الطائرات والزيوت.

�سهد هذا القطاع نمواً بن�سبة 33% في حجم الإيرادات مقارنة بعام 2017 ، ويرجع ذلك اأ�سا�ساً اإلى زيادة اإمدادات الوقود اإلى الطيران العماني و�شركات 

الطيران التجارية الأخرى في مطار م�سقط الدولي. كما �ساهمت زيادة الإمدادات اإلى عملائنا الرئي�سيين في القطاع الحكومي في نمو قطاع الطيران 

خلال عام 2018.

ومن اأجل الم�سي قدماً ، و�سعت ال�شركة خططها للا�ستفادة من �شركات طيران جديدة والتي �ست�سهم في نمو مبيعات وقود الطائرات في الفترة القادمة.

وفيما يخ�ش قطاع الزيوت، �سجل هذا  القطاع نمواً بن�سبة 53% في 2018 مقارنة مع 2017 ، ويرجع ذلك اأ�سا�ساً اإلى زيادة الطلب على زيوت المها 

التي تحمل علامتها التجارية ، وتاأمين عقود جديدة واإدخال منتجات وخدمات جديدة.

الأداء المالي

2018

مليون ريال عُماني

2017

مليون ريال عُماني

الزيادة /)النخفا�ش(

%مليون ريال عُماني

13%488.7431.757.0الإيرادات

2%0.5)24.0()24.5(الم�ضروفات

2%5.15.00.1�صافي الربح بعد ال�ضريبة

)7%))3.4(46.149.5�صافي الأ�صول

0.0740.073العائد على ال�صهم – ريال عُماني

0.6680.718�صافي الأ�صول لل�صهم – ريال عُماني

10.1%11.2%العائد على حقوق الملكية -%

لقد ارتفعت الإيرادات لت�سل اإلى 488.7 مليون ريال عُماني في عام 2018 مقارنة مع 431.7 مليون ريال عُماني في 2017، اأي بارتفاع بلغ 57 مليون 

ريال عُماني وبن�سبة بلغت 13% ، ويعزى ذلك اإلى ارتفاع اإيرادات قطاع الطيران وقطاع الزيوت والذي قابله انخفا�ش في المبيعات التجارية.

وارتفعت الم�شروفات بمقدار 0.5 مليون ريال عُماني اأي بن�سبة بلغت )2%( ، ويعود ذلك ب�سكل رئي�سي اإلى ارتفاع تكاليف الموظفين وال�ستهلاك ور�سوم 

الترخي�ش والم�ساريف الفنية و الم�ساريف الأخرى ، بعد تخفي�ش مخ�س�ش الإنخفا�ش في قيمة الذمم المدينة و تكاليف النقل وال�سيانة والت�سويق.

وقد ارتفع �سافي الربح بعد ال�شريبة اإلى 5.1 مليون ريال عُماني في عام 2018 مقارنة مع 5 مليون ريال عُماني في عام 2017، بزيادة قدرها 

0.1 مليون ريال عماني )2%(. وذلك ب�سبب الزيادة في حجم المبيعات والإنخفا�ش في الم�شروفات ال�شريبيه نتيجة للاإعتراف بال�شريبه الموؤجلة 

على زيادة مخ�س�سات انخفا�ش قيمة الذمم المدينة التي تم اإن�ساوؤها مع اعتماد المعيار الدولي رقم “9 الأدوات المالية” والذي اأ�سبح حيز التنفيذ 

بتاريخ 01 يناير 2018.
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يو�سح الر�سم البياني اأدناه �سافي الربح وتوزيعات الأرباح و�سافي حقوق الملكية منذ عام 2013:

اإدارة التدفق النقدي

لقد اأظهرت التدفقات النقدية من العمليات نمواً اإيجابياً نتيجة لتح�سن عمليات التح�سيل من زبائننا الرئي�سين. كما �ساعدت الكفاءة في اإدارة راأ�ش 

المال العامل على تخفي�ش ر�سوم التمويل.

 الفر�ض المتاحة والمعوقات والمخاطر

اإن طول فترة انخفا�ش اأ�سعار النفط وانخفا�ش الن�ساط في قطاعي البناء واللوجي�ستية يجعل توقعات الأعمال الم�ستقبلية �سعبة للغاية. ومع ذلك 

البيع  �سبكة  كتو�سيع  الرئي�سية  النمو  مجالت  على  التركيز  خلال  من  النا�سئة  الفر�ش  من  ال�ستفادة  اإلى  ونتطلع  اإيجابيين  بالبقاء  ملتزمون  نحن 

بالتجزئة ، وزيادة حجم مبيعات الطيران والزيوت.

اإن الطلب المتزايد على الطاقة في العام القادم يعد العامل الرئي�سي لنمو اأعمالنا ، مما يعزز من قيمتنا ال�سوقية كواحدة من اأف�سل م�سغلي محطات 

البيع بالتجزئة في البلاد. ولقد و�سعنا خططنا لزيادة ح�ستنا في قطاع البيع بالتجزئة بناءً على الفر�ش المتاحه من خلال زيادة عدد المحطات في 

مختلف مناطق ال�سلطنة.

ال�صحة وال�صلامة والبيئة

ت�سع ال�شركة �سحة و�سلامة الأ�سخا�ش الذين يعملون لديها ب�سكل مبا�شر اأو غير مبا�شر على راأ�ش اأولوياتها. لذلك وا�سلت ال�شركة خلال العام تقديم 

التدريب اللازم للتعريف باأهمية ال�سحه وال�سلامه في مواقع العمل. كما عمدت ال�شركة على تقييم اللوائح التي و�سعتها الحكومة وال�شركة من خلال 

القيام بتدقيق عن طريق موظفي ال�سحه وال�سلامة والإ�ستعانة بخبرات خارجية.

هذا ، وت�سعى ال�شركة لموا�سلة الجهود في مراقبة وتقييم المخاطر المتعلقة بال�سحة وال�سلامة في عملياتها والعمل على تخفيفها ، مما ي�ساهم في 

الحفاظ على مبادئ ال�سحة وال�سلامة لديها.

الموارد الب�ضرية

توؤمن �شركة المها باأهمية مواردها الب�شرية والتي تعدها المفتاح الرئي�سي للنجاح والتقدم.

في عام 2018 ، كان تعزيز وتطوير الهيكل التنظيمي من اأولويات ال�شركة من خلال الجهود التنموية الم�ستمرة. كما قامت ال�شركة بعدة مبادرات 

لتطوير موظفيها خلال العام لمواجهة التحديات الجديدة في بيئة العمل من خلال التدريب وبرامج التطوير.

بلغ عدد موظفي المها 285 موظفاً بنهاية عام 2018 وبن�سبة تعمين %80. 

4.8

4.
8
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بيان الدخل ال�شامل

لل�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2018

20182017

األف ريال عمانياألف ريال عمانياإي�ساح

923 760430 487الإيرادات من بيع ال�سلع والخدمات

-156الإيرادات من عقود مع العملاء

757823اإيرادات الإيجار

--------------------------------

746 673431 488اإجمالي الإيرادات

)197 402()621 458(تكلفة المبيعات

--------------------------------

549 05229 30اإجمالي الربح

5529544 اإيرادات اأخرى

)955 23()547 24(6م�شروفات ت�سغيل وم�شروفات اإدارية

462495اإيرادات التمويل

)783()731(تكاليف التمويل

--------------------------------

850 7655 5الربح قبل �ضريبة الدخل

)838()616(13 )اأ(م�شروف �شريبة الدخل

--------------------------------

012 1495 5اإجمالي الربح والدخل ال�صامل لل�صنة

========================================

230.0740.073العائد الأ�سا�سي والمخفف لل�سهم )ريال عُماني(

========================================

190.0700.065العائد على كل �سهم )ريال عُماني(

========================================

ت�سكل الإي�ساحات المرفقة من 1 اإلى 28 جزءاً من هذه البيانات المالية.
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التقرير السنوي 2018

بيان المركز المالي

في 31 دي�سمبر 2018 

20182017

األف ريال عمانياألف ريال عمانياإي�ساح

الأ�صول:

الأ�صول غير المتداولة

168 98531 831ممتلكات واآلت ومعدات

-11963اأر�سدة العقود

223938 131اأ�سول �شريبية موؤجلة

--------------------------------

34 17132 106

--------------------------------

الأ�صول المتداولة

877 6793 93مخزون

208 32368 1061ذمم تجارية مدينة وذمم مدينة اأخرى

626 40130 1234نقد لدى البنوك وبال�سندوق

--------------------------------

99 403102 711

--------------------------------

817 574134 133 مجموع الأ�صول

========================================

حقوق الم�صاهمين واللتزامات

حقوق الم�صاهمين

900 9006 156راأ�ش المال

300 3002 162احتياطي قانوني

104 1042 172احتياطي خا�ش

221 80338 34اأرباح محتجزة

--------------------------------

525 10749 46مجموع حقوق الم�صاهمين

--------------------------------

 اللتزامات

اللتزامات غير المتداولة

14341290مكافاآت نهاية الخدمة للموظفين

--------------------------------

341290

--------------------------------

اللتزامات المتداولة

728 92045 1845ذمم تجارية دائنة وذمم دائنة اأخرى

114 19438 1240قر�ش ق�سير الأجل

160 0121 131 �شريبة دخل م�ستحقة الدفع

--------------------------------

87 12685 002

--------------------------------

292 46785 87 مجموع اللتزامات

--------------------------------

817 574134 133مجموع حقوق الم�صاهمين واللتزامات

========================================

220.6680.718�صافي الأ�صول لل�صهم )ريال عُماني(

========================================

اعتمد مجل�ش الإدارة هذه البيانات المالية و�شرح باإ�سدارها بتاريخ 19 فبراير 2019.

ع�سو مجل�ش الإدارةرئي�ش مجل�ش الإدارة

ت�سكل الإي�ساحات المرفقة من 1 اإلى 28 جزءاً من هذه البيانات المالية.
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التقرير السنوي 2018

بيان التدفقات النقدية

لل�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2018

20182017

األف ريال عمانياألف ريال عمانياإي�ساح

اأن�صطة الت�صغيل:

850 7655 5الربح قبل �شريبة الدخل 

تعديلات للبنود التالية:

760 8923 83ا�ستهلاك

-1110اإطفاء

147077مخ�س�ش مكافاآت نهاية الخدمة للموظفين 

834 1)210(10مخ�س�ش انخفا�ش قيمة الذمم المدينة

-9150مخ�س�ش لمخزون بطيء الحركة

)42()16()خ�سائر( / اأرباح بيع ممتلكات واآلت ومعدات

731783�سافي اإيرادات تمويل / )�سافي تكلفة تمويل(

--------------------------------

262 39212 10ربح الت�سغيل قبل التغيرات في راأ�ش المال العامل 

)377( 48 المخزون 

286 0724 2الذمم التجارية المدينة والذمم المدينة الأخرى

703 1903الذمم التجارية الدائنة والذمم الدائنة الأخرى

--------------------------------

874 70219 12نقد )م�صتخدم في( / من الت�صغيل

)14()19(14مكافأة نهاية الخدمة المدفوعة للموظفين

)252 1()049 1(13ضريبة دخل مدفوعة

--------------------------------

608 63418 11�صافي تدفقات النقد )الم�صتخدم في( / من اأن�صطة الت�صغيل

--------------------------------

اأن�صطة ال�صتثمار

)561 6()905 4(8اقتناء ممتلكات واآلت ومعدات

-156تغير في اأ�سول العقود

2645ح�سيلة بيع ممتلكات واآلت ومعدات 

--------------------------------

)516 6()723 4(�صافي النقد الم�صتخدم في اأن�صطة ال�صتثمار

--------------------------------

اأن�صطة التمويل

)900 6()485 4(19توزيعات اأرباح مدفوعة

)783()731(تكاليف تمويل مدفوعة

538 727402 12457عائدات من قر�ش ق�سير الأجل

)002 381()647 455(12�سداد قر�ش ق�سير الأجل

--------------------------------

853 13)136 3(�صافي النقد الم�صتخدم في اأن�صطة التمويل

--------------------------------

945 77525 3�صافى التغير في النقد وما في حكم النقد

681 6264 30نقد وما في حكم النقد في بداية ال�سنة

--------------------------------

626 40130 1234نقد وما في حكم النقد في نهاية ال�صنة

 ==================== ====================

ت�سكل الإي�ساحات المرفقة من 1 اإلى 28 جزءاً من هذه البيانات المالية.
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التقرير السنوي 2018

بيان التغيرات في حقوق الم�شاهمين

لل�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2018

احتياطي قانونيراأ�ض المال

 احتياطي

 خا�ض

 اأرباح

المجموع محتجزة

األف ريال عمانياألف ريال عمانياألف ريال عمانياألف ريال عمانياألف ريال عماني

413 10951 10440 3002 9002 6كما في 1 يناير 2017

012 0125 5---الربح والدخل ال�سامل لل�سنة

 توزيعات اأرباح مدفوعة -2016

)900 6()900 6(---)اإي�ساح 19)

------------------------------------------------------------

525 22149 10438 3002 9002 6كما في 31 دي�سمبر 2017

 التعديل النتقالي على التطبيق المبدئي لمعيار

التقرير المالي الدولي 9 )اإي�ساح 3.1)

---)4 119()4 119(

 التعديل النتقالي على التطبيق المبدئي لمعيار

التقرير المالي الدولي 15 )اإي�ساح 3.1)

-

------------

-

------------

-

------------

37

------------

37

------------

443 13945 10434 3002 9002 6 تعديل الر�صيد الفتتاحي

149 1495 5---الربح والدخل ال�صامل لل�صنة

توزيعات اأرباح مدفوعة -2017

)485 4()485 4(---)اإي�ساح 19)

----------

--

------------------------------------------------

107 80346 10434 3002 9002 6كما في 31 دي�صمبر 2018

===========================================================================

ت�سكل الإي�ساحات المرفقة من 1 اإلى 28 جزءاً من هذه البيانات المالية.
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التقرير السنوي 2018

اإي�شاحات حول البيانات المالية

)كما في 31 دي�سمبر 2018(

ال�صكل القانوني والأن�صطة الرئي�صية  1

�شركة المها لت�سويق المنتجات النفطية �ش م ع ع )»ال�شركة«( هي �شركة م�ساهمة عامة م�سجلة بموجب القوانين التجارية في �سلطنة عُمان وهي 

تعمل ب�سفة اأ�سا�سية في مجال ت�سويق وتوزيع المنتجات النفطية. اإن عنوان ال�شركة الم�سجل هو �سندوق بريد 57، رمز بريدي 116، ميناء الفحل، 

�سلطنة عُمان.

اأ�صا�ض الإعداد وال�صيا�صات المحا�صبية الرئي�صية   2

فقرة اللتزام اأ( 

       تم اإعداد القوائم المالية وفقاً لما يلي:

• معايير التقارير المالية الدولية ال�سادرة عن مجل�ش المعايير المحا�سبية الدولية )المجل�ش(	

• وقواعد و�شروط الإف�ساح ال�سادرة عن الهيئة العامة ل�سوق المال ب�سلطنة عُمان 	

• ومتطلبات قانون ال�شركات التجارية ل�سنة 1974 وتعديلاته	

اأ�صا�ض القيا�ض  )ب(  

تم اإعداد القوائم المالية طبقا لمبداأ التكلفة التاريخية. هذه هي المجموعة الأولى من البيانات المالية ال�سنوية التي طبق فيها المعيار الدولي للتقارير 

المالية 9 والمعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم 15. تم و�سف التغييرات في ال�سيا�سات المحا�سبية المتعلقة بالمعيار الدولي للتقارير المالية 9 

والمعيار الدولي للتقارير المالية 15 في الملاحظة 3.1. 

العملة الم�صتخدمة )ج(  

ا العملة الوظيفية لل�شركة. تم تقريب جميع المعلومات المالية المقدمة اإلى  تم عر�ش التقارير المالية بالريال العُماني )األف ريال عماني(، وهي اأي�سً

اأقرب األف ما لم يذكر غير ذلك.

)د(     الأحكام والتقديرات

للاأ�سول  المقرر عنها  والمبالغ  ال�سيا�سات  تطبيق  توؤثر على  وافترا�سات  وتقديرات  اأحكام  باإجراء  القيام  الإدارة  المالية من  القوائم  اإعداد  يتطلب   

واللتزامات والدخل والم�شروفات. قد تختلف النتائج الفعلية عن هذه التقديرات.

تتم مراجعة التقديرات والفترا�سات على نحو م�ستمر. يتم اإثبات التعديلات على التقديرات المحا�سبية في الفترة التي يتم فيها تعديل هذه التقديرات 

اإذا كان التعديل يوؤثر في هذه الفترة فقط اأو تثبت التعديلات في الفترة الحالية واأية فترات م�ستقبلية اذا اأثر التعديل في كل من الفترة الحالية والفترات 

الم�ستقبلية. وعلى وجه الخ�سو�ش فاإن التقديرات التي تحتوي على �سكوك واأحكام ذات تاأثير كبير على القوائم المالية فقد تم تو�سيحها في الي�ساح 27.

معايير وتف�صيرات جديدة ومعدلة للمعايير الدولية للتقارير المالية    3

3.1( المعايير ال�صادرة والمطبقة

2018 ، قامت ال�شركة بتطبيق كافة المعايير والتف�سيرات الجديدة والمعدلة ال�سادرة عن مجل�ش المعايير  31 دي�سمبر  بالن�سبة لل�سنة المنتهية في 

والتي  ال�شركة  بعمليات  تتعلق  والتي  للمجل�ش  التابعة   )IFRIC( المالية  التقارير  لإعداد  الدولية  التف�سيرات  ولجنة  )المجل�ش(  الدولية  المحا�سبية 

اأ�سبحت حيز التنفيذ منذ 01 يناير 2018:

	•المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم 9 - الأدوات المالية

15- الإيرادات الناتجة عن العقود المبرمة مع العملاء 	•المعيـار الدولي للتقاريـر الماليـة 

�سهـم عداد التقاريـر الماليـة رقم 2 )تعديـلات( ت�سنيـف وقيـا�ش معاملات الدفع علـى اأ�سا�ش الأ 	•المعيـار الدولي لإ

40 )تعديـلات( تحويـلات العقار ال�ستثماري 	•معيـار المحا�سبة الدولي رقم 

	•التح�سيـنات ال�سنويـة علـى معايـيـر المعايـيـر الدوليـة للتقاريـر الماليـة 2014 - 2016 الدورة

جنبيـة والنظر المتقدم 	•معيـار التف�سيـرات الدوليـة رقم )22( - معاملات العملات الأ

)1( تطبيق معايـيـر التقاريـر الماليـة الدوليـة ومعيـار المحا�سبة الدولي )28( ال�ستثمارات في  الماليـة  للتقاريـر  الدولي  المعيـار  تعديـلات  •	
�سركـات الم�ساركة والم�ساريـع الم�ستركـة.
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التقرير السنوي 2018

اإي�شاحات حول البيانات المالية

)كما في 31 دي�سمبر 2018(

معايير وتف�صيرات جديدة ومعدلة للمعايير الدولية للتقارير المالية )تابع)   3

3.1( المعايير ال�صادرة والمطبقة  )تابع(

 15 اأية تغييرات رئي�سية في ال�سيا�سات المحا�سبية لل�شركة با�ستثناء المعيار الدولي للتقارير المالية  لم ينتج عن تطبيق هذه المعايير والتف�سيرات 

“اإيرادات العقود المبرمة مع العملاء” والمعيار الدولي للتقارير المالية 9 “الأدوات المالية” والتي نذكر تاثيرها فيما يلي:

المعيار الدولي رقم 9 » الأدوات المالية«

دوات الماليـة ال�سادر في يـوليـو 2014 بالتطبيـق المبدئي له في 1 يـنايـر 2018.  تبنت ال�سركة المعيـار الدولي للتقاريـر الماليـة رقم 9 - الأ

دوات الماليـة: العتراف والقيـا�ش.  39 الأ 9 تغيـرا كبيـرا من معيـار المحا�سبة الدولي  اأحدثت متطلبات المعيـار الدولي للتقاريـر الماليـة رقم 

�سول الماليـة وبع�ش جوانب المحا�سبة الخا�سة بالإلتزامات الماليـة.  يـقدم المعيـار الجديـد تغيـيـرات جوهـريـة على المحا�سبة الخا�سة بالأ

فيما يلي تلخي�ش للتغييرات الرئي�سية في ال�سيا�سات المحا�سبية لل�شركة الناتجة عن اعتماد المعيار الدولي للتقارير المالية رقم 9 :

اأ( ت�صنيف الأ�صول المالية

لتحديد فئة الت�سنيف والقيا�ش ، يتطلب المعيار الدولي للتقارير المالية رقم 9 تقييم جميع الأ�سول المالية ، با�ستثناء اأدوات حقوق الملكية والم�ستقات، 

اأعمال الكيان لإدارة الأ�سول وخ�سائ�ش التدفقات النقدية التعاقدية. تم ا�ستبدال كل من قيا�ش المعيار المحا�سبي  اأ�سا�ش الجمع بين نموذج  على 

الدولي رقم 39 للموجودات المالية )القيمة العادلة من خلال الربح اأو الخ�سارة )FVTPL( ،و�سلع متوفرة للبيع )AFS( ،واإ�ستثمار محتفظ به حتى 

ال�ستحقاق ،والتكلفة المطفاأة بما يلي:

الموجودات المالية المدرجة بالتكلفة المطفاأة. 1

الموجودات المالية المدرجة بالقيمة العادلة من خلال الدخل ال�سامل الآخر. 2

الموجودات المالية المدرجة بالقيمة العادلة من خلال الربح اأو الخ�سارة . 3

)1( الموجودات المالية بالتكلفة المطفاأة 

  يتم قيا�ش الأ�سل المالي بالتكلفة المطفاأة اإذا ا�ستوفى ال�شرطين التاليين ول يتم بالقيمة العادلة من خلال الربح اأو الخ�سارة:

يحتفظ بالأ�سل �سمن »نموذج العمل« الذي يتمثل هدفه في الحتفاظ بموجودات لجمع التدفقات النقدية التعاقديةاأ) 

ال�شروط التعاقدية للاأ�سل المالي توؤدي في تواريخ محددة اإلى التدفقات النقدية التي هي مجرد مدفوعات اأ�سا�سية ومتحولة )SPPI( على )ب( 

المبلغ الأ�سلي غير الم�سدد.

تفا�سيل هذه ال�شروط مبينة اأدناه. اإ�سافة اإلى ذلك ، يتم قيا�ش الموجودات المالية المدرجة بالتكلفة المطفاأة با�ستخدام طريقة الفائدة الفعلية. يتم 

تخفي�ش التكلفة المطفاأة بخ�سائر انخفا�ش القيمة. يتم اإثبات دخل التمويل ومكا�سب وخ�سائر �شرف العملات الأجنبية والنخفا�ش في القيمة في 

الربح اأو الخ�سارة. يتم اإثبات اأي مك�سب اأو خ�سارة من ال�ستبعاد في الربح اأو الخ�سارة.

)اأ( تقييم نموذج العمل

تحدد ال�شركة نموذج اأعمالها على الم�ستوى الذي يعيد ب�سكل اأف�سل كيفية اإدارة ال�شركة للاأ�سول المالية لتحقيق هدفها التجاري. ل يتم تقييم نموذج 

اأعمال ال�شركة على اأ�سا�ش كل اأداة على حدة ، ولكن على م�ستوى اأعلى من المحافظ المجمعة وي�ستند اإلى عوامل ملحوظة مثل:

• كيف يتم تقييم اأداء نموذج العمل والموجودات المالية المحتفظ بها في نموذج العمل هذا واإبلاغ موظفي الإدارة الرئي�سيين بهما	

• المخاطر التي توؤثر على اأداء نموذج الأعمال )والموجودات المالية الموجودة في ذلك النموذج التجاري( ، وعلى وجه الخ�سو�ش الطريقة التي 	

تدار بها هذه المخاطر

• كيف يتم تعوي�ش مديري الأعمال التجارية )على �سبيل المثال ، ما اإذا كان التعوي�ش ي�ستند اإلى القيمة العادلة للاأ�سول المدارة اأو على المبالغ 	

ا في تقييم ال�شركة. النقدية التعاقدية المجمعة(. ويعتبر التكرار المتوقع وقيمة وتوقيت المبيعات جوانب مهمة اأي�سً

يعتمد تقييم نموذج العمل على �سيناريوهات متوقعة ب�سكل معقول دون و�سع �سيناريوهات “الحالة الأ�سواأ” اأو “حالة الإجهاد” في العتبار. اإذا تم 

، فاإن ال�شركة ل تغير ت�سنيف الأ�سول المالية المتبقية  تحقيق التدفقات النقدية بعد التحقق المبدئي بطريقة تختلف عن التوقعات الأ�سلية لل�شركة 

المحتفظ بها في نموذج العمل هذا ، ولكنها تت�سمن هذه المعلومات عند تقييم الموجودات المالية حديثة الإن�ساء اأو الأ�سول الم�ستراة حديثًا للم�سي قدما.

(SPPI( اختبار المدفوعات من الأ�صل والربح )ب(

كخطوة ثانية في عملية الت�سنيف ، تقوم ال�شركة بتقييم ال�شروط التعاقدية للاأ�سول المالية لتحديد ما اإذا كانت �ستفي باختبار SPPI. “الأ�سل” 

لغر�ش هذا الختبار يتم تحديده كقيمة عادلة للموجودات المالية عند العتراف الأولي وقد يتغير على مدى عمر الأ�سل المالي )على �سبيل المثال ، اإذا 

كان هناك ت�سديد لمبلغ الأ�سل اأو اإطفاء الدفعة / الخ�سم( .
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التقرير السنوي 2018

اإي�شاحات حول البيانات المالية

)كما في 31 دي�سمبر 2018(

معايير وتف�صيرات جديدة ومعدلة للمعايير الدولية للتقارير المالية )تابع)   3

3.1( المعايير ال�صادرة والمطبقة  )تابع(

عادة ما تكون اأكثر العنا�شر اأهمية في عملية الإقرا�ش هي العتبار للقيمة الزمنية للنقود ومخاطر الئتمان. للقيام بتقييم SPPI ، تقوم ال�شركة 

بتطبيق الحكم وتعتبر العوامل ذات ال�سلة مثل العملة التي يتم بها تحديد الأ�سل المالي ، والفترة التي يتم تعيين معدل الربح لها.

في المقابل ، ل توؤدي ال�شروط التعاقدية التي تفر�ش اأكثر من مجرد الحد الأدنى من المخاطر اأو التقلبات في التدفقات النقدية التعاقدية غير المرتبطة 

بترتيب الإقرا�ش الأ�سا�سي اإلى تدفقات نقدية تعاقدية تمثل فقط مدفوعات راأ�ش المال والمدفوعات على المبلغ غير الم�سدد. في مثل هذه الحالت ، 

يجب قيا�ش الأ�سل المالي بالقيمة العادلة من خلال الربح اأو الخ�سارة.

:(FVOCI( اأ�صول مالية بالقيمة العادلة من خلال الدخل ال�صامل الآخر )2(

)اأ( اأدوات الديون في القيمة العادلة من خلال الدخل ال�صامل الآخر

تقوم ال�شركة بتطبيق الفئة الجديدة بموجب المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم 9 الخا�ش باأدوات الدين المقا�سة في FVOCI عند ا�ستيفاء 

ال�شرطين التاليين:

- يتم الحتفاظ بادوات الدين �سمن نموذج اأعمال يتم تحقيق هدفه من خلال جمع التدفقات النقدية التعاقدية وبيع الأ�سول المالية. 

.SPPI ال�شروط التعاقدية للاأ�سول المالية تفي باختبار  -

يـتم لحقاً قيـا�ش اأدوات الديـن بالقيمة العادلة من خلال الدخل ال�سامل الآخر FVOCI مع الخذ بالعتبار الرباح والخ�سائر نتيـجة التغيـرات في 

القيـمة العادلة المعترف بهـا في قائمة الدخل ال�سامل الآخر . يتم تقييد اإيرادات تمويل واأرباح وخ�سائر ال�شرف الأجنبي وخ�سائر انخفا�ش القيمة 

في بيان الدخل ال�سامل. عند ال�ستبعاد ، فاإن الأرباح اأو الخ�سائر المتراكمة المعترف بها �سابقاً في قائمة الدخل ال�سامل الآخر تتم اإعادة ت�سنيفها 

من حقوق الملكية اإلى الربح اأو الخ�سارة.

ICOVF ب( اأدوات حقوق الملكية في القيمة العادلة من خلال الدخل ال�صامل الآخر(

عند الدراج المبدئي ، يمكن اأن تختار ال�شركة  ت�سنيف اإ�ستثماراتها في حقوق الملكية ب�سكل غير قابل للنق�ش كاأدوات حقوق ملكية م�سنفة بالقيمة 

العادلة من خلال الدخل ال�سامل الخر عندما ت�ستوفي تعريف حقوق الملكية بموجب المعيار المحا�سبي الدولي رقم 32 الأدوات المالية: العر�ش وغير 

محتفظ بها للمتاجرة. يتم تحديد هذه الت�سنيف على اأ�سا�ش كل اأداة على حدة.

ل يوجد لدى ال�شركة اأدوات حقوق ملكية في القيمة العادلة من خلال الدخل ال�سامل الآخر.

(FVTPL( موجودات مالية مدرجة بالقيمة العادلة من خلال الربح اأو الخ�صارة )3(

اأ�سول مالية م�سنفة عند الإدراج  اأو  ت�ستمل ال�سول المالية بالقيمة العادلة من خلال الرباح اوالخ�سائر على ا�سول مالية محتفظ بها للمتاجرة 

المالية  ال�سول  ت�سنيف  يتم  العادلة.  بالقيمة  قيا�سها  اإلزاميا  المطلوبة  المالية  ال�سول  اأو  الخ�سارة  اأو  الربح  خلال  من  العادلة  بالقيمة  المبدئي 

كما يتم ت�سنيف الم�ستقات ، بما في ذلك  القريب.  اإعادة ال�شراء على المدى  اأو  البيع  كمحتف�ش بها لغر�ش المتاجرة اذا تم الح�سول عليها لغر�ش 

الم�ستقات ال�سمنية المنف�سلة ، على اأنها محتفظ بها للمتاجرة ما لم يتم ت�سنيفها كاأدوات تحوط فعالة.

الربح  خلال  من  العادلة  بالقيمة  فقط  والفوائد  المبلغ  اأ�سل  مدفوعات  تعتبر  ل  التي  النقدية  التدفقات  ذات  المالية  الأ�سول  وقيا�ش  ت�سنيف  يتم 

والخ�سارة، بغ�ش النظر عن نموذج العمال. بغ�ش النظر عن معايير اأدوات الدين التي يتم ت�سنيفها بالتكلفة المطفاأة اأو بالقيمة العادلة من خلال 

الدخل ال�سامل الأخر، كما هو مو�سح اعلاه، يمكن ت�سنيف اأدوات الدين بالقيمة العادلة من خلال الربح اأو الخ�سارة عند الإدراج المبدئي اإذا اأدى ذلك 

اإلى اإلغاء اأو تخفي�ش ب�سكل كبير من عدم مطابقة محا�سبية.

تدرج الأ�سول المالية بالقيمة العادلة من خلال الربح اأو الخ�سارة في بيان المركز المالي بالقيمة العادلة مع اإدراج �سافي التغيرات في القيمة العادلة 

في بيان الربح اأو الخ�سارة. ل يوجد لدى ال�شركة اأي من تلك الأدوات.

ب( اإنخفا�ض قيمة الأ�صول المالية )طبق في 2018 فقط(

لقد اأدى تطبيق معيار التقرير المالي الدولي 9 الى تغيير جوهري في محا�سبة ال�شركة لخ�سائر انخفا�ش القيمة للاأ�سول المالية عن طريق ا�ستبدال 

منهج الخ�سارة المتكبدة في معيار المحا�سبة الدولي رقم 39 مع نهج الخ�سارة المتوقعة للائتمان. يتطلب معيار التقرير المالي الدولي 9 من ال�شركة 

ان تقوم بت�سجيل مخ�س�ش الخ�سارة المتوقعة للائتمان لجميع ال�سول المالية غير المحتفظ بها بالقيمة العادلة من خلال الربح اأو الخ�سارة. قامت 

بتكوين  ال�شركة  المتوقعة.قامت  الئتمان  خ�سائر  اأعمار  ا�سا�ش  على  للائتمان  المتوقعة  الخ�سارة  وح�سبت  للمعيار  المب�سط  النهج  بتطبيق  ال�شركة 

مخ�س�ش م�سفوف ت�ستند الى تجربة خ�سارة الئتمان التاريخية لل�شركة كما تم تعديله لعوامل ت�سغيلية.

ت�ستند الخ�سارة المتوقعة للائتمان على الفرق بين التدفقات النقدية التعاقدية الم�ستحقة وفقاً للعقد  وكافة التدفقات النقدية التي تتوقع ال�شركة 

ا�ستلامها.ثم يتم خ�سم النق�ش عند تقريب �سعر الفائدة الفعلي ال�سلي للاأ�سل.
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تعتبر ال�شركة ا�سلًا مالياً في حالة التخلف عن �سداد الدين عندما تتاأخر الدفعة التعاقدية عن ال�سداد مدة 180 يوماً. ومع ذلك، في بع�ش الحالت، قد 

تنظر ال�شركة اأي�ساً في ان الأ�سل المالي قد يكون في حالة تخلف عن ال�سداد عندما ت�سير المعلومات الداخلية اأو الخارجية الى اأنه من غير المحتمل اأن 

ت�ستلم ال�شركة المبالغ التعاقدية الم�ستحقة بالكامل قبل اأخذ اأي تغييرات اأئتمانية تحتفظ بها ال�شركة في الإعتبار.

ج( محا�صبة التحوط

بما اأن المعيار الدولي للتقارير المالية رقم 9 ل يغير المبادئ العامة لكيفية قيام الكيان بح�ساب تحوطات فعالة. لي�ش لدى ال�شركة اأدوات تحوط.

د( النتقال

تم تطبيق التغييرات في ال�سيا�سات المحا�سبية الناتجة عن تطبيق معيار التقرير المالي الدولي 9 باأثر رجعي، با�ستثناء ما هو مو�سح فيما يلي:

اأ( لم يتم اإعادة بيان فترات المقارنة. يتم اإثبات الفروق في القيم الدفترية للاأ�سول المالية الناتجة عن تبني معيار التقرير المالي الدولي 9 في الأرباح 

المحتفظ بها واحتياطي القيمة العادلة كما في يناير 2018. وبناءً على ذلك، فاإن المعلومات المقدمة ل�سنة 2017 ل تعك�ش متطلبات معيار التقرير 

المالي الدولي 9 وبالتالي فهي غير قابلة للمقارنة للمعلومات المقدمة ل�سنة 2018 بموجب معيار التقرير المالي الدولي 9.

ب( تم اجراء التقييمات التالية على ا�سا�ش الحقائق والظروف التي كانت موجودة في تاريخ التطبيق الأولي:

- تحديد نموذج العمال الذي يتم بموجبة الحتفاظ باأ�سول مالية.

- ت�سنيف واإلغاء الت�سنيفات ال�سابقة لبع�ش الأ�سول المالية وفقاً لقيا�سها بالقيمة العادلة من خلال الدخل ال�سامل الخر.

تاأثير تبني معيار التقرير المالي الدولي 9

لقد اأدى تاأثير هذا التغيير في ال�سيا�سة المحا�سبية كما في 1 يناير 2018 الى تخفي�ش الأرباح المحتفظ بها 4.119 مليون ريال عماني كما يلي:

 الأرباح المحتفظ بها

األف ريال عماني

65.590ر�سيد الإقفال بموجب معيار المحا�سبية الدولي 39 كما في 31 دي�سمبر 2017 )اإي�ساح 10)

 التاأثير على اإدراج خ�سائر الئتمان المتوقعة على المديونيات التجارية:

)4.119(خ�سائر الئتمان المتوقعة بموجب معيار التقرير المالي الدولي 9 للمديونيات التجارية بالتكلفة المطفاأة

)4.119(اإجمالي التعديل النتقالي من تبني معيار التقرير المالي الدولي 9 كما في 1 يناير 2018

61,471الر�صيد الفتتاحي المعدل بموجب معيار التقرير المالي الدولي 9 كما في 1 يناير 2018

ت�صنيف الأ�صول المالية في تاريخ التطبيق المبدئي لمعيار التقرير المالي الدولي 9

يو�سح الجدول التالي مطابقة فئات القيا�ش الأ�سلية والقيمة الدفترية وفقاً لمعيار التقرير المالي الدولي 39 وفئات القيا�ش الجديدة بموجب معيار 

التقرير المالي الدولي 9 للاأ�سول المالية لل�شركة كما في 1 يناير 2018.

 الت�صنيف الأ�صلي

 )معيار المحا�صبة

الدولي 39)

 الت�صنيف الجديد

 )معيار التقرير المالي

الدولي 9)

 القيمة

 الدفترية

 الأ�صلية

 اإعادة قيا�ض

 خ�صائر الئتمان

المتوقعة

 اإعادة قيا�ض

 بنود اأخرى

 القيمة

 الدفترية

الجديدة

األف ر عاألف ر عاألف ر عاألف ر ع

الأ�سول المالية

30.626--30.626التكلفة المطفاأةقرو�ش ومديونيات)اإي�ساح 11) اأر�سدة بنكية ونقدية

64.089-)4.119(68.208التكلفة المطفاأةالقرو�ش والمديونياتمديونيات تجارية واأخرى )اإي�ساح 10)

94.715-)4.119(98.834اإجمالي الأ�صول المالية

اإن تطبيق معيار التقرير المالي الدولي 9 لم ينتج عنة اأي تغيير في ت�سنيف اأو قيا�ش المطلوبات المالية.

المعيار الدولي للتقارير المالية 15 -الإيرادات من العقود مع العملاء

تم اإ�سدار المعيار الدولي للتقارير المالية 15 في مايو 2014 وهو �ساري المفعول للفترات ال�سنوية التي تبداأ في اأو بعد 1 يناير 2018. يو�سح المعيار 

الدولي لإعداد التقارير المالية 15 نموذجًا واحدًا �ساملًا للمحا�سبة عن الإيرادات النا�سئة عن العقود مع العملاء ويحل محل اإر�سادات الإيرادات 
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الحالية، والتي توجد حاليًا عبر عدة معايير والتف�سيرات في اإطار المعايير الدولية لإعداد التقارير المالية. وقد و�سعت نموذجًا جديدًا للخطوة ي�شري 

على الإيرادات النا�سئة عن العقود المبرمة مع العملاء. بموجب المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم 15، يتم العتراف بالإيرادات بمبلغ يعيد 

النظر في العتبار الذي تتوقع الجهة تحقيقه مقابل تحويل الب�سائع اأو الخدمات اإلى العميل. اإن اعتماد ال�شركة للمعايير الدولية لإعداد التقارير المالية 

رقم 15 بموجب الأ�سلوب ال�ستعرا�سي المعدل كان له الأثر اأدناه على البيانات المالية لل�شركة.

التاأثير النتقالي على التطبيق الأولي للمعايير الدولية لإعداد التقارير المالية رقم 15:

مدين لأ�صول العقد
 مدين لتكاليف

العقد

 دائن لذمم مدينة

اأخرى

 مدين / )دائن( اإلى

الأرباح المحتجزة

األف ريال عمانياألف ريال عمانياألف ريال عمانياألف ريال عمانيعقد:

)123))272) -149وزارة الدفاع-عقد

15)296) -311وزارة الدفاع- �سلاح الجو الم�سنعه

145)189) -334وزارة الدفاع- �سلاح الجو اأدم

   -   )186)186- موا�سلات

794186(943(37

================================================================================

3.2( المعايير ال�صادرة ولكن لي�صت فعالة بعد

تم اإ�سدار المعايير والتعديلات الجديدة التالية من قبل مجل�ش معايير المحا�سبة الدولية )IASB( والتي قد توؤثر على البيانات المالية لل�شركة ولكنها 

لي�ست اإلزامية بعد لل�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2018:

	 المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم 16
	 معايـيـر التمويـل الدوليـة للتاأميـن ال�سحي 17

	 تعديـلات على المعيـار الدولي للتقاريـر الماليـة رقم 9: مزايـا الدفع الم�سبق مع تعويـ�ش �سلبي
	 تعديلات على المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم 10 والمعيار المحا�سبي الدولي رقم 28: بيع اأو م�ساهمة الأ�سول بين الم�ستثمر والم�سترك 

اأو الم�شروع الم�سترك

	 تعديـلات على المعيـار المحا�سبي الدولي رقم )19(: تعديـل الخطة اأو التقيـيـد اأو الت�سويـة
جل في ال�سركـات الزميـلة والم�ساريـع الم�ستركـة 	 تعديـلات على معيـار المحا�سبة الدولي رقم 28: الم�سالح طويـلة الأ

	 دورة التح�سينات ال�سنوية 2015-2017 )�سدرت في دي�سمبر 2017)
o  المعايير الدولية لإعداد التقارير المالية رقم 3 مجموعات الأعمال

o  المعايير الدولية لإعداد التقارير المالية رقم 11 الترتيبات الم�ستركة
o  معيار المحا�سبة الدولي رقم 23 تكاليف القترا�ش

o  معيار المحا�سبة الدولي 12 �شريبة الدخل

ل تتوقع الإدارة اأن اعتماد المعايير الجديدة والمعدلة المذكورة اأعلاه والتف�سير وفقًا للمعيار �سيكون له تاأثيًرا كبيًرا على البيانات المالية لل�شركة ، 

با�ستثناء المعيار الدولي للاإبلاغ المالي 16 »عقود الإيجار« التي يتم �شرح اآثارها على البيانات المالية لل�شركة اأدناه.

معيار التقرير المالي الدولي 16 عقود الإيجار

اأ�سدر مجل�ش معايير المحا�سبة الدولية معيار التقرير المالي الدولي 16 عقود اليجار الذي يتطلب من الم�ستاأجرين اإدراج الموجودات والمطلوبات 

)مثل الحوا�سيب  “ذات القيمة المنخف�سة”  اإيجار للاأ�سول  – عقود  اإعفاءات الدراج للم�ستاأجرين  اإعفاءين من  لمعظم عقود اليجار. ي�سمل اليجار 

ال�سخ�سية( وعقود اإيجار ق�سيرة الأجل )اأي عقود اإيجار ذات مدة اإيجار مدتها 16 �سهرا اأو اأقل(. بالن�سبة للموؤجرين، يوجد هناك تغيير طفيف في 

المحا�سبة الحالية في معيار المحا�سبة الدولي 17 عقود اليجار. �ستقوم ال�شركة باأجراء تقييم مف�سل في الم�ستقبل لتحديد المدى. �سي�سبح المعيار 

الجديد �ساري المفعول للفترات ال�سنوية التي تبداأ في اأو بعد 1 يناير 2019. ي�سمح بالتطبيق المبكر، �شريطة تطبيق معيار الإيرادات الجديد، معيار 

التقرير المالي الدولي 15 الإيرادات من العقود المبرمة مع العملاء، اأو يتم تطبيقه في ذات تاريخ معيار التقرير المالي الدولي 16. يمكن للم�ستاأجر اأن 

يختار تطبيق المعيار با�ستخدام اإما النهج باأثر رجعي بالكامل اأو باأثر رجعي معدل. ت�سمح اأحكام النتقال في المعيار ببع�ش الإعفاءات.
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 يطلب معيار التقرير المالي الدولي 16 اأي�ساً من الم�ستاأجرين والموؤجرين اأن يقوموا باإف�ساحات اأكثر �سمولً عن معيار المحا�سبة الدولي 17. بينما ال�شركة 

في �سدد تقديم تاأثير التطبيق المبدئي. تعتقد الإدارة اأن التاأثير الأكثر اأهمية هو اأن ال�شركة �ستحتاج الى العتراف بحق الأ�سول الم�ستخدمة والتزام التاأجير 

للاأرا�سي التي يتم بناء مخازنها ومكاتبها ومرافق تخزينها، التي يتم التعامل معه حالياً كعقد اأيجار ت�سغيلي. ويعني هذا اأن طبيعة م�شروفات التكلفة 

المذكورة اأعلاه �سوف تتغير من كونها م�شروفات اإيجار ت�سغيلي اإلى الإهلاك وم�شروفات الفائدة.

معايير وتف�صيرات جديدة ومعدلة للمعايير الدولية لإعداد التقارير المالية   4

ال�سيا�سات المحا�سبية الرئي�سية التي طبقتها ال�شركة هي كالتي:

 4.1 (  الإيرادات )طبقت من 1 يناير 2018)

يتمثل الن�ساط الرئي�سي لل�شركة في ت�سنيع وبيع الوقود ومواد الت�سحيم والمنتجات البترولية.

يتم اإثبات الإيرادات من العقود مع العملاء عندما يتم تحويل ال�سيطرة على ال�سلع اأو الخدمات اإلى العميل بمبلغ يعك�ش العتبار الذي تتوقع ال�شركة 

ا�ستحقاقه مقابل تلك ال�سلع اأو الخدمات. لقد ا�ستنتجت ال�شركة ب�سكل عام اأن ال�شركة هي الرئي�سية في ترتيبات اإيراداتها لأنها عادة ما تتحكم في 

ال�سلع اأو الخدمات قبل تحويلها اإلى العميل.

بيع الوقود وزيوت الت�صحيم والمنتجات البترولية

يتم اإثبات الإيرادات من بيع الوقود ومواد الت�سحيم والمنتجات البترولية في الوقت الذي يتم فيه تحويل ال�سيطرة على الأ�سل اإلى العميل، ب�سكل عام 

عند ت�سليم المنتجات. �شروط الئتمان العادية هي 30 اإلى 90 يومًا عند الت�سليم / ال�ستلام.

تعتبر ال�شركة ما اإذا كانت هناك وعود اأخرى في العقد تمثل التزامات اأداء منف�سلة والتي يجب تخ�سي�ش جزء من �سعر المعاملة لها. عند تحديد �سعر 

ال�سفقة لبيع المنتجات، تاأخذ ال�شركة في العتبار تاأثيرات متغيرة.

حجم الخ�صم

تقدم ال�شركة تخفي�سات في حجم التداول لبع�ش العملاء بمجرد اأن تتجاوز كمية المنتجات الم�ستراة خلال الفترة الحد المعين في العقد. يتم خ�سم 

الأكثر  المبلغ  ال�شركة طريقة  تطبق  الم�ستقبلية،  المتوقعة  للخ�سومات  المتغير  التقدير  لتقدير  العميل.  قبل  الم�ستحقة من  المبالغ  مقابل  الح�سومات 

احتمالً للعقود مع وحدة تخزين واحدة.

�سوف يحل معيار الإيرادات الجديد محل جميع متطلبات ت�سجيل الإيرادات الحالية بموجب المعايير الدولية لإعداد التقارير المالية ويعمل من 1 يناير 2018.

4.2( الإيجارات

الإيجارات  تحت  المدفوعات  اإدراج  يتم  ت�سغيلية.  كاإيجارات  الملكية  ومنافع  مخاطر  من  كبير  بجزء  الموؤجر  يحتفظ  التي  اليجارات  ت�سنيف  يتم 

الت�سغيلية )�سافية من الحوافز الم�ستلمة من الموؤجر( في بيان الدخل ال�سامل على اأ�سا�ش الق�سط الثابت على مدى فترة الإيجار.

يتم احت�ساب اإيرادات التاأجير الناتجة من التاأجير الت�سغيلي على اأ�سا�ش الق�سط الثابت على مدى �شروط عقد التاأجير الت�سغيلي ويتم اإدراجها كاإيراد 

في قائمة الدخل ال�سامل.

 4.3( منافع الموظفين

يتم اإدراج الم�ساهمة في خطة م�ساهمات التقاعد التابعة لحكومة �سلطنة عمان المحددة للموظفين العمانيين كم�شروف في قائمة الدخل ال�سامل عند 

تكبدها وفقاً لقواعد برنامج التاأمينات الجتماعية العماني.

يتم تكوين مخ�س�ش لمنافع نهاية الخدمة للموظفين غير العمانيين وهي خطة منافع تقاعد محددة وغير ممولة وفقاً لقانون العمل العماني وعلى 

اأ�سا�ش اللتزام الذي قد ين�ساأ فيما لو اأنهيت خدمات جميع اأولئك الموظفين في تاريخ قائمة المركز المالي.

4.4( المعاملات بالعملات الأجنبية

يتم تحويل المعاملات بعملات اأجنبية اإلى العملة العملية لل�شركة باأ�سعار ال�شرف ال�سائدة في تاريخ المعاملة. يتم تحويل الأ�سول واللتزامات المالية 

بعملات اأجنبية في تاريخ قائمة المركز المالي اإلى العملة العملية لل�شركة باأ�سعار ال�شرف ال�سائدة في ذلك التاريخ. اأرباح وخ�سائر فروق العملة من 

البنود المالية هي الفرق بين التكلفة المطفاأة بالعملة العملية في بداية الفترة بعد ت�سويتها بمعدل الفائدة الفعلي والمدفوعات خلال الفترة والتكلفة 

المطفاأة بالعملة الأجنبية المحولة ب�سعر ال�شرف في نهاية الفترة. يتم اإثبات فروق العملات الأجنبية الناتجة عن التحويل في قائمة الدخل ال�سامل.

4.5( توزيعات الأرباح

ي�سدر مجل�ش الإدارة تو�سية بتوزيعات الأرباح وهو ما يخ�سع لموافقة الم�ساهمين عند انعقاد الجمعية العامة ال�سنوية. يتم اإدراج توزيعات الأرباح 

كاإلتزام في الفترة التي يعلن فيها عن تلك التوزيعات.
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4.6( تكاليف واإيرادات التمويل

تت�سمن تكاليف التمويل الفائدة الم�ستحقة الدفع عن القرو�ش واأرباح وخ�سائر فروق العملات الأجنبية. تت�سمن اإيرادات التمويل الفوائد الم�ستحقة 

العائد الحقيقي على  الأخذ في العتبار  ا�ستحقاقها مع  ال�سامل عند  الدخل  التمويل في قائمة  اإيرادات  اإدراج  الأموال الم�ستثمرة. يتم  التح�سيل من 

الأ�سل. يتم اإدراج م�شروفات التمويل في قائمة الدخل ال�سامل عند ا�ستحقاقها با�ستخدام طريقة معدل الفائدة الحقيقي.

4.7( �ضريبة الدخل

�ضريبة حالية

تتكون �شريبة الدخل من �شريبة حالية و�شريبة موؤجلة. يتم اإدراج �شريبة الدخل في قائمة الدخل ال�سامل فيما عدا اإلى الحد الذي تتعلق فيه ببنود 

يتم اإدراجها مبا�شرة في حقوق الملكية ففي هذه الحالة يتم اإدراجها في حقوق الملكية.

ال�شريبة الحالية هي ال�شريبة الم�ستحقة الدفع على الإيراد الخا�سع لل�شريبة للفترة با�ستخدام المعدلت ال�شريبية المطبقة اأو تلك المطبقة ب�سكل 

اأ�سا�سي في تاريخ قائمة المركز المالي واأية تعديلات على �شرائب الدخل الم�ستحقة عن �سنوات �سابقة.

�ضريبة موؤجلة

يتم تكوين مخ�س�ش ال�شريبة الموؤجلة با�ستخدام طريقة اللتزام للفروق الموؤقتة بين القيمة الدفترية للاأ�سول واللتزامات لأغرا�ش التقارير المالية 

والمبالغ الم�ستخدمة للاأغرا�ش ال�شريبية. ترتكز قيمة مخ�س�ش ال�شريبة الموؤجلة على الطريقة المتوقعة التي يمكن بها تحقق اأو �سداد القيمة الدفترية 

للاأ�سول واللتزامات با�ستخدام المعدلت ال�شريبية المطبقة اأو تلك المطبقة ب�سكل اأ�سا�سي في تاريخ قائمة المركز المالي. 

ا�ستغلال  اأرباح �شريبية م�ستقبلية خا�سعة لل�شريبة يمكن في مقابلها  الذي يحتمل معه توافر  اإلى الحد  اإثبات ال�شريبة الموؤجلة كاأ�سل فقط  يتم 

المنفعة  تحقق  معه  المحتمل  من  يكون  ل  الذي  بالقدر  كاأ�سل  الموؤجلة  ال�شريبة  تخفي�ش  يتم  الدائنة.  والمبالغ  الم�ستحقة  غير  ال�شريبية  الخ�سائر 

ال�شريبية ذات ال�سلة.

يتم مقا�سة الممتلكات واللتزامات ال�شريبية الموؤجلة نظرا لوجود حق قانوني ملزم للتعوي�ش عن هذه الموجودات في �سلطنة عمان.

4.8( مكافاآت اأع�صاء مجل�ض الإدارة

اأتعاب ح�سور اجتماعات ومكافاآت وم�شروفات وهي تتفق مع وفي حدود متطلبات  اأع�ساء مجل�ش الإدارة تت�سمن  اإلى  اإجمالي المبالغ المدفوعة 

قانون ال�شركات التجارية واإر�سادات الهيئة العامة ل�سوق المال والنظام الأ�سا�سي لل�شركة.

4.9( تقارير القطاعات

نتائج القطاعات التي تقدم اإلى الرئي�ش التنفيذي تت�سمن الإيرادات التي تن�سب مبا�شرة لكل قطاع. البنود التي ل تن�سب مبا�شرة اإلى القطاعات ت�سمل 

ب�سكل رئي�سي الأ�سول واللتزامات والم�ساريف واأ�سول والتزامات ال�شريبة.

4.10( ممتلكات واآلت ومعدات

الإثبات والقيا�ش  )1(

يتم قيا�ش بنود الممتلكات والآلت والمعدات بالتكلفة ناق�ساً ال�ستهلاك المتراكم وخ�سائر النخفا�ش في القيمة.

الأ�سل في حالة  بو�سع  مبا�شرة  ترتبط  اأخرى  تكلفة  اأية  التكلفة  تت�سمن  الأ�سل.  باقتناء  مبا�شرة  ب�سفة  المرتبطة  الم�شروفات  التكاليف  تت�سمن 

عمل لغر�ش ا�ستخدامه المن�سود وكذلك تكاليف فك واإزالة البنود واإعادة الموقع الذي كانت توجد به الأ�سول اإلى حالته. عندما تكون هناك م�ساركة 

في التكاليف مع اأطراف اأخرى، يتم فقط اإثبات ح�سة التكلفة التي تتحملها ال�شركة بخ�سو�ش هذه الأ�سول. عندما يكون لأجزاء من بند الممتلكات 

والآلت والمعدات اأعمار اإنتاجية مختلفة يتم اإثباتها كبنود منف�سلة )مكونات رئي�سية( �سمن الممتلكات والآلت والمعدات. 

الم�شروفات اللاحقة  )2(

تثبت تكلفة اإحلال جزء من بند الممتلكات والآلت والمعدات �سمن القيمة الدفترية للبند لو كان من المحتمل اأن يتدفق من هذا الجزء منافع اقت�سادية 

م�ستقبلية لل�شركة ويمكن قيا�ش تكلفته ب�سورة موثوق بها. تثبت تكاليف ال�سيانة اليومية للممتلكات والآلت والمعدات في قائمة الدخل ال�سامل. ل 

يحت�سب ال�ستهلاك على الأر�ش والأعمال الراأ�سمالية تحت التنفيذ. يحت�سب ال�ستهلاك في قائمة الدخل ال�سامل على اأ�سا�ش الق�سط الثابت على مدى 

العمر الإنتاجي المقدر للممتلكات والآلت والمعدات على النحو التالي:
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4.10( ممتلكات واآلت ومعدات  )تابع(

الم�ضروفات اللاحقة  )تابع(  )2(

ال�سنوات  

20-7 مباني وطرق 

12-7 اآلت ومعدات 

7-3 �سيارات 

3 اأثاث وتركيبات 

تتم مراجعة القيم المتبقية والأعمار الإنتاجية للممتلكات وتعديلها اإذا لزم الأمر في نهاية كل فترة �سنوية. عندما تكون القيمة الدفترية الأ�سل اأكبر 

من قيمته القابلة للا�سترداد المقدرة، يتم تخفي�سه مبا�شرة اإلى قيمته القابلة للا�سترداد.

يتم تحديد الأرباح والخ�سائر الناتجة عن ا�ستبعاد الممتلكات والآلت والمعدات بمقارنة العائدات مع القيم الدفترية وتوؤخذ في العتبار عند تحديد 

اأرباح الت�سغيل.

يتم اإدراج الأعمال الراأ�سمالية قيد التنفيذ بالتكلفة ناق�سا اأية خ�سائر انخفا�ش في القيمة معترف بها ول يتم ا�ستهلاكها حتى يتم تحويلها اإلى واحدة 

من فئات الأ�سول والتي تحدث عندما يكون الأ�سل جاهزا للا�ستخدام.

تدرج الأعمال الراأ�سمالية قيد التنفيذ بالتكلفة ناق�سا اأي خ�سائر انخفا�ش القيمة ول ت�ستهلك حتى يتم نقلها اإلى واحدة من فئات الأ�سول، والذي 

يحدث عندما يكون الأ�سل جاهزا للا�ستخدام.

4.11( المخزون

الن�ساط  اإطار  ال�سعر المقدر للبيع في  القابلة للتحقق هي  القيمة  اأقل. �سافي  اأيهما  القيمة الممكن تحقيقها  اأو �سافي  التكلفة  يتم تقييم المخزونات 

العتيادي لل�شركة ناق�ساً التكلفة المقدرة لإكمال العمل وم�شروفات البيع. تت�سمن التكلفة �سعر ال�شراء بالإ�سافة اإلى الم�شروفات المبا�شرة اللازمة 

لو�سول المخزون اإلى مكانه وحالته الحاليين. ي�ستند تحديد التكلفة على طريقة المعدل المرجح.

4.12( ذمم تجارية مدينة وذمم مدينة اأخرى  )طبق في 2017 فقط(

ا مخ�س�ش اأي مبالغ غير قابلة للتح�سيل. يتم اإجراء تقدير  يتم اإثبات الذمم التجارية المدينة والذمم المدينة الأخرى بمبلغ الفاتورة الأ�سلي ناق�سً

للديون التي انخف�ست قيمتها عندما ي�سبح تح�سيل المبلغ بالكامل غير محتمل. يتم �سطب الديون المعدومة عند تكبدها.

4.13) نقد وما في حكم النقد

لغر�ش بيان التدفقات النقدية، ي�سمل النقد والنقد المعادل النقد في ال�سندوق ولدى البنوك والتي ت�ستحق خلال اأقل من ثلاثة اأ�سهر من تاريخ الإيداع، 

بعد خ�سم ال�سحب على المك�سوف، اإن وجد.

4.14) انخفا�ض قيمة الأ�صوال المالية

اأو اأكثر من الأحداث ذي تاأثير �سلبي على التدفقات  اأن الأ�سل المالي قد انخف�ست قيمته في حالة وجود دليل مو�سوعي ي�سير اإلى اأن واحداً  يعتبر 

النقدية الم�ستقبلية المقدرة لذلك الأ�سل.

تحت�سب خ�سارة النخفا�ش في قيمة الأ�سل المالي الذي جرى قيا�سه بالتكلفة المطفاأة على اأنها الفرق بين القيمة الدفترية والقيمة الحالية للتدفقات 

النقدية الم�ستقبلية المقدرة مخ�سومة بمعدل الفائدة الفعلي الأ�سلي.

يجرى اختبار لنخفا�ش القيمة على الأ�سول المالية الهامة كل على حدة. يجرى تقييم للاأ�سول المالية الأخرى ب�سورة اإجمالية في المجموعات التي 

تت�سارك في مخاطر ائتمان متماثلة. يتم اإثبات جميع خ�سائر النخفا�ش في القيمة في قائمة الدخل ال�سامل. 

يتم رد خ�سارة النخفا�ش في القيمة في الحالة التي يمكن اأن يعزى فيها الرد ب�سورة مو�سوعية اإلى حدث وقع بعد اإثبات خ�سارة النخفا�ش في 

القيمة. بالن�سبة للاأ�سول المالية التي تُقا�ش بالتكلفة المطفاأة يتم اإثبات الرد مبا�شرة في قائمة الدخل ال�سامل.

4.15) انخفا�ض قيمة الأ�صوال غير المالية

تتم مراجعة القيم الدفترية للاأ�سول غير المالية في تاريخ كل تقرير لتحديد ما اإذا كان هناك اأي موؤ�شر على النخفا�ش في قيمتها. في حالة وجود 

اأي موؤ�شر على انخفا�ش القيمة يتم تقدير قيمة الأ�سل القابلة للا�سترداد.
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4.15) انخفا�ض قيمة الأ�صوال غير المالية  )تابع(

يتم اإثبات خ�سائر النخفا�ش في القيمة عندما تزيد القيمة الدفترية للاأ�سل اأو وحدته المنتجة للنقد عن قيمته في ال�ستخدام وقيمته العادلة ناق�ساً 

اإلى قيمتها الحالية با�ستخدام معدل خ�سم ما قبل  تكاليف البيع. عند تقدير القيمة في ال�ستخدام يتم خ�سم التدفقات النقدية الم�ستقبلية المقدرة 

ال�شريبة الذي يعك�ش تقييمات ال�سوق الحالية للقيمة الزمنية للنقود والمخاطر المحددة المتعلقة بذلك الأ�سل.

يتم تقييم خ�سائر النخفا�ش في القيمة التي اأثبتت في فترات �سابقة في تاريخ كل تقرير لمعرفة ما اإذا كانت هناك موؤ�شرات على نق�ش اأو انعدام 

خ�سارة النخفا�ش في القيمة. يتم رد خ�سارة النخفا�ش في القيمة في حالة وجود تغير في التقديرات الم�ستخدمة لتحديد القيمة القابلة للا�سترداد. 

يتم رد خ�سارة النخفا�ش في القيمة فقط اإلى الحد الذي ل تزيد فيه القيمة الدفترية للاأ�سل عن القيمة الدفترية التي قد يكون من الممكن تحديدها 

بال�سافي بعد خ�سم ال�ستهلاك اأو الإطفاء في حالة عدم اإثبات خ�سارة انخفا�ش في القيمة.

4.16( المخ�ص�صات 

يتم اإثبات المخ�س�ش في قائمة المركز المالي عندما يكون لدى ال�شركة التزام قانوني اأو ا�ستدللي نتيجة لحدث �سابق ومن المحتمل اأن يُطلب تدفق 

خارجي لمنافع اقت�سادية ل�سداد اللتزام. ي�ستند قيا�ش اللتزامات على المتطلبات القانونية الحالية والتقنيات المتوفرة. يتم خ�سم المخ�س�سات فقط 

عندما يكون تاأثير القيمة الزمنية للنقود جوهرياً.

4.17( ذمم تجارية دائنة وذمم دائنة اأخرى

يتم اإثبات الذمم التجارية الدائنة والذمم الدائنة الأخرى الخا�سة بالمبالغ الم�ستحقة الدفع في الم�ستقبل عن الب�سائع اأو الخدمات التي تم الح�سول 

عليها، �سواء تم اإ�سدار فاتورة ب�ساأنها من قبل المورد اأو ل ويتم اإدراجها بالتكلفة المطفاأة.

 4.18)اأر�صدة العقود

اأ�صول العقد

اأ�سول العقد هي حق النظر في مقابل ال�سلع اأو الخدمات المنقولة اإلى العميل. اإذا قامت ال�شركة بنقل ب�سائع اأو خدمات اإلى عميل قبل اأن يقوم العميل 

بدفعه اأو قبل ا�ستحقاق ال�سداد ، يتم التعرف على اأ�سل العقد للاعتبار المكت�سب الذي يكون م�شروطًا.

تكاليف العقد

تكاليف العقد هي التكلفة المتكبدة لتنفيذ العقد ، ويجب اإطفاء الأ�سول ذات ال�سلة على اأ�سا�ش منتظم بما يتما�سى مع نقل ال�شركة لل�سلع اأو الخدمات 

ذات ال�سلة اإلى العميل ما لم تكن هناك موؤ�شرات على انخفا�ش القيمة بناءً على تقدير الإدارة ل�سترداد تكاليف العقد.

مطلوبات العقود

اإن التزام العقد هو اللتزام بنقل الب�سائع اأو الخدمات اإلى عميل ا�ستلمت ال�شركة مقابله )اأو مبلغ ا�ستحقاق ي�ستحق( من العميل. اإذا قام العميل بدفع 

المقابل قبل اأن تقوم ال�شركة بتحويل الب�سائع اأو الخدمات اإلى العميل ، يتم اإثبات التزام العقد عند ال�سداد اأو اإذا كان الدفع م�ستحقاً )اأيهما اأ�سبق( يتم 

اإثبات التزامات العقود كاإيراد عندما تقوم ال�شركة بتنفيذ العقد.

اإيرادات اأخرى   5

20182017

األف ريال عمانياألف ريال عماني

294424تعوي�ش تكاليف القوى العاملة

235120اإيرادات اأخرى

--------------------------------

529544

========================================
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)كما في 31 دي�سمبر 2018(

م�ضروفات ت�صغيل وم�ضروفات اإدارية  6

20182017

األف ريال عمانياألف ريال عماني

5,2955،588 م�شروفات النقل

5,2674،908تكاليف الموظفين )اإي�ساح 7)

3,8923،760ا�ستهلاك )اإي�ساح 8)

2,8862،161م�شروفات ت�سغيل محطات الوقود

1,9501،722ر�سوم ترخي�ش*

1,7751،791م�شروفات �سيانة

1,5361،083اأتعاب فنية

308176م�شروفات قانونية واإ�ست�سارية

236258م�شروفات ت�سويق

200200مكافاآت وبدل ح�سور اجتماعات وم�شروفات اأع�ساء مجل�ش الإدارة )اإي�ساح 20)

261202م�شروفات اإيجار وخدمات

22983ر�سوم و�شرائب بلدية

22550ر�سوم بنكية

-150بدل مخزون بطيء الحركة

4944م�شروفات الم�سوؤولية الإجتماعية

-10اإطفاء

1،834)210)اإ�سترجاع مخ�س�ش انخفا�ش قيمة الذمم المدينة )اإي�ساح 10)

48895اأخرى

--------------------------------

24,54723،955

========================================

 *ر�سوم ترخي�ص

ابتداءً من 1 يناير 2009 يتم ت�سديد ر�سوم ترخي�ش اإلى وزارة التجارة وال�سناعة بواقع 4 بي�سات لكل ريال عُماني من ايرادات بيع الوقود.

تكاليف الموظفين   7

ت�ستمل تكاليف الموظفين الواردة �سمن م�شروفات الت�سغيل والم�شروفات الإدارية )اإي�ساح 6( على ما يلي:

20182017

األف ريال عمانياألف ريال عماني

4,8744،540 رواتب واأجور ومزايا اأخرى

323291 الم�ساهمة في خطة م�ساهمات التقاعد المحددة

7077مكافاآت نهاية الخدمة – الم�شروف المحمل لل�سنة )اإي�ساح 14)

--------------------------------

5,2674،908

========================================
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)كما في 31 دي�سمبر 2018(

ممتلكات واآلت ومعدات  8

اآلت مباني وطرق اأر�ض

ومعدات

 اأثاث�صيارات

وتركيبات

 اأعمال راأ�صمالية

قيد التنفيذ

المجموع

األف ر.عاألف ر.عاألف ر.عاألف ر.عاألف ر.عاألف ر.ع األف ر.ع

التكلفة

87727,66622,1663,2961,2615,40662,672في 1 يناير 2018

27015190783,3824,718- اإ�صافات

-)6,105(--4,5161,589- تحويلات

)95(--)84()11(--ا�صتبعادات

---------------------------------------------------------------

87732,45223,8954,1191,2692,68365,295في 31 دي�صمبر 2018

---------------------------------------------------------------

ال�صتهلاك

29,504-11,38814,8402,0811,245-في 1 يناير 2018

3,892-1,5171,9134539- ا�صتهلاك ال�صنة

)86(--)76()10(--ا�صتبعادات

---------------------------------------------------------------

33,310-12,85516,7432,4581,254-في 31 دي�صمبر 2018

---------------------------------------------------------------

31 في  الدفترية  القيمة   �صافي 

87719,5977,1521,661152,68331,985دي�صمبر 2018

====================================================================================

التكلفة

44127،03920،9683،3421،2513،10556،146في 1 يناير 2017

233417105،7816،877-436 اإ�سافات

)316()3،480(--1،7491،415- تحويلات

)1،732(--)234()376()1،122(-اإعادة ت�سنيف

)303(--)229()74(--ا�ستبعادات

---------------------------------------------------------------

87727،66622،1663،2961،2615،40660،672في 31 دي�سمبر 2017

---------------------------------------------------------------

ال�ستهلاك

26،829-10،35213،0312،2041،242-في 1 يناير 2017

3،760-1،3202،0973403- ا�ستهلاك ال�سنة

)785(--)234()217()334(-اإعادة ت�سنيف

)300(--)229()71(--ا�ستبعادات

---------------------------------------------------------------

29،504-11،33814،8402،0811،245-في 31 دي�سمبر 2017

---------------------------------------------------------------

31 في  الدفترية  القيمة   �سافي 

87716،3287،3261،215165،40631،168دي�سمبر 2017

====================================================================================



38 218 محطة وقود

التقرير السنوي 2018

اإي�شاحات حول البيانات المالية

)كما في 31 دي�سمبر 2018(

ممتلكات واآلت ومعدات )تابع(  8

451،533 ريال عماني ) 1) تت�سمن الممتلكات والآلت والمعدات بع�ش الأ�سول الكائنة في م�ستودع ميناء الفحل بقيمة دفترية قدرها 

)2017- 609،000  ريال عماني(. يتم الحتفاظ بهذه الأ�سول ب�سورة ت�سامنية مع �شركة النفط العمانية للت�سويق )�ش.م.ع.ع(. تم 

اإن�ساء مباني ال�شركة بالم�ستودع في ميناء الفحل على اأر�ش م�ستاأجرة من وزارة النفط والغاز حتى 31 اأكتوبر 2019 ول يمكن بيعها 

بدون الموافقة الم�ستركة من جانب ال�شركة و�شركة النفط العمانية للت�سويق)�ش.م.ع.ع(. 

(2 ( 21.2-2017( ريال عماني  مليون  قدرها 24.3  دفترية  بقيمة  الوقود  تعبئة  اأ�سول محطات  والمعدات  والآلت  الممتلكات  تت�سمن 

مليون ريال عماني(. تم اإن�ساء هذه الأ�سول وت�سغيلها على مواقع محطات تعبئة الوقود الم�ستاأجرة لفترات ل تتجاوز 25 �سنة. عقود 

اليجار الخا�سة بالمواقع التي تديرها ال�شركة تم التفاق ب�ساأنها لفترات تتراوح بين خم�ش اإلى �سبع �سنوات. في بع�ش الحالت التي 

تم فيها الم�ساركة في تكلفة اأ�سول محطات تعبئة الوقود بين ال�شركة ومالكي المواقع، تقوم ال�شركة باإدراج التكلفة التي تتحملها فقط 

�سمن الممتلكات والآلت والمعدات.     

ويرد في الملاحظة 24 اأدناه بيان التزامات الحد الأدنى الم�ستقبلي للاإيجار بموجب عقود اإيجار ت�سغيل غير قابلة للاإلغاء.

المخزون  9

20182017

الف ريال عمانيالف ريال عماني

2,9532،942منتجات نفطية

-)150(ناق�ساً: بدل مخزون بطيء الحركة

--------------------------------

2,8032،942

876935المخازن العامة والمواد ال�ستهلاكية

--------------------------------

3,6793،877

========================================

10 ذمم تجارية مدينة وذمم مدينة اأخرى

20182017

األف ريال عمانياألف ريال عماني

66,68868،768ذمم تجارية مدينة

)3،178()7,087(ناق�ساً: بدل انخفا�ش القيمة

--------------------------------

59,60165،590ذمم تجارية مدينة بعد خ�سم خ�سائر النخفا�ش في القيمة

485550مدفوعات مقدماً

135281اإيرادات م�ستحقة 

10878مدينو الموظفين

1979مبالغ م�ستحقة من اأطراف ذات علاقة )اإي�ساح20)

9751،630ذمم مدينة اأخرى

--------------------------------

61,32368،208

========================================
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)كما في 31 دي�سمبر 2018(

10 ذمم تجارية مدينة وذمم مدينة اأخرى  )تابع(

حركة مخ�ص�ض انخفا�ض قيمة الذمم المدينة كانت كالتالي:

20182017

األف ريال عمانياألف ريال عماني

3,1782،763  في 1 يناير

-4,119تعديل اإنتقالي معيار التقرير المالي الدولي 9

1،834)210()عك�ش(/ر�سوم ال�سنة )اإي�ساح6 )

)1،419(-المبالغ الملغاة

--------------------------------

7,0873،178في 31 دي�سمبر

========================================

في 31 دي�صمبر, كانت اأعمار الذمم التجارية المدينة التي لم تخف�ض قيمتها كالتالي:

مبالغ متاأخرة عن تاريخ ا�صتحقاق الدفع ولكن لم تخف�ض قيمتها 

المجموع

مبالغ غير م�صتحقة 

الدفع ولم تخف�ض 

قيمتها

اأقل من 30 يوم
من 30 اإلى 60 

يوم

من 60 اإلى 90 

يوم
اأكثر من 90 يوم

األف ر عاألف ر عاألف ر عاألف ر ع األف ر عاألف ر ع

50.7%4.2%2.1%1.5%0.9%11%متو�صط معدل الخ�صارة المرجح

66,68824,62116,4448,9004,43112,292اإجمالي المبلغ المحمل

)6,235()187()189()245()231()7,087(خ�صائر الئتمان المتوقعة

201859,60124,89816,2018,7084,2375,557

====================================================================================

مبالغ متاأخرة عن تاريخ ا�ستحقاق الدفع ولكن لم تخف�ش قيمتها 

المجموع

مبالغ غير 

م�ستحقة الدفع ولم 

تخف�ش قيمتها

اأقل من 30 يوم
من 30 اإلى 60 

يوم

من 60 اإلى 90 

يوم
اأكثر من 90 يوم

األف ر عاألف ر عاألف ر عاألف ر ع األف ر عاألف ر ع

201765،59026،09919،29710،5384،1835،473

====================================================================================

وفقاً للخبرة ال�سابقة، يتوقع اأن يتم تح�سيل الذمم المدينة التي لم تخف�ش قيمتها بالكامل. ل تح�سل ال�شركة على �سمانات على كل الذمم المدينة 

وبالتالي فاإن معظمها هو غير م�سمون. 

اأر�صدة العقود  11

20182017

األف ريال عمانياألف ريال عماني

-638اأ�سول العقود

-325تكاليف العقود

--------------------------------

963-

========================================
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)كما في 31 دي�سمبر 2018(

اأر�صدة العقود  )تابع(  11

يتم العتراف بموجودات العقود مبدئيًا بالإيرادات المحققة من العقود مع العملاء حيث اأن ا�ستلام المقابل م�شروط باإنجاز التزام الأداء بنجاح. عند 

اإتمام اللتزام وقبول العميل ، يتم اإعادة ت�سنيف المبالغ المعترف بها كاأ�سول عقود اإلى ذمم تجارية مدينة. اعتبارًا من 1 يناير 2018 ، قامت ال�شركة 

بالتعرف على اأ�سول العقد وفقًا للمعايير الدولية لإعداد التقارير المالية 15 كجزء من عملية النقل. وا�ستناداً اإلى تقييم الإدارة ، تم �سطب مبلغ 311 

األف ريال عماني خلال ال�سنة واأدرج تحت بند الم�شروفات الت�سغيلية والإدارية )الملاحظة 6).

يتم اإثبات تكلفة العقد وفقًا للمعيار رقم 15 من معايير التقارير المالية الدولية ويتم اإطفاءها وفقًا لل�شروط المحددة بموجب العقد.

يـ�ساح 3.1 لتفا�سيـل اأثر التحول. ر�سدة العقد كـما في 1 يـنايـر 2018. يـرجـى الرجوع اإلـى الإ قامت ال�سركـة بتطبيـق نهـج باأثر رجعي معدل لأ

النقد وما في حكم النقد  12

  اأ( النقد و اأر�صدة البنوك

20182017

األف ريال عمانياألف ريال عماني

34,37030،612اأر�سدة نقدية لدى البنوك

3114اأر�سدة نقدية بال�سندوق

--------------------------------

34,40130،626

========================================

يتم الحتفاظ بالأر�سدة البنكية بالريال العُماني لدى بنوك تجارية محلية. تحقق الأر�سدة في بع�ش الح�سابات البنكية فائدة  باأ�سعار تجارية. تعتقد 

الإدارة اأن خ�سائر الئتمان المتوقعة على الر�سيد الم�شرفي غير جوهرية على م�ستوى البيان المالي ككل.

  ب( قرو�ض ق�صيرة الأجل

يتم الح�سول على القرو�ش ق�سيرة الأجل من خلال البنوك التجارية المحلية باأ�سعار تجارية ولها ا�ستحقاق �سهر واحد. يحمل القر�ش فائدة باأ�سعار 

تتراوح بين 2.5% اإلى %3.5.

�ضريبة الدخل  13

المثبت في بيان الدخل ال�صامل )اأ( 

مكونات ال�شريبة

20182017

األف ريال عمانياألف ريال عمانيال�شريبة الحالية:

151 1,0041 م�شروف �شريبة ال�سنة الحالية

-)103(م�شروف ال�شريبة لل�سنة ال�سابقة

--------------------------------

9011 151

--------------------------------

اأ�سول �شريبية موؤجلة:

)313()285(ال�سنة الحالية

--------------------------------

)285()313(

--------------------------------

616838

========================================



218 محطة وقود41

التقرير السنوي 2018

اإي�شاحات حول البيانات المالية

)كما في 31 دي�سمبر 2018(

�ضريبة الدخل  )تابع(  13

المثبت في بيان الدخل ال�صامل  )تابع( )اأ( 

تخ�سع ال�شركة ل�شريبة الدخل وفقا لقانون �شريبة الدخل ل�سلطنة عمان بمعدل ال�شريبة المطبق بن�سبة 15% )2017: 15%( من الدخل الخا�سع 

لل�شريبة. لغر�ش تحديد م�شروف ال�شريبة لل�سنة، تم تعديل الأرباح المحا�سبية لأغرا�ش ال�شريبة.

الفرق بين المعدلت ال�شريبية المطبقة 15% ومعدل ال�شريبة الفعلي 17.41% )2017 -19.69%( ين�ساأ ب�سبب الأثر ال�شريبي للدخل الذي ل يعتبر 

خا�سعا لل�شريبة والم�شروفات التي ل تعتبر قابلة للخ�سم. وتعتمد الت�سويات على الفهم الحالي للقوانين واللوائح والممار�سات ال�شريبية القائمة.

ت�صوية م�ضروف �ضريبة الدخل ومعدل ال�ضريبة ال�صائد  )ب( 

20182017

األف ريال عمانياألف ريال عماني

5,7647،680الدخل الخا�سع لل�شريبة

1,0041،151م�شروف �شريبة الدخل طبقا للمعدلت المطبقة

-)103)م�شروف ال�شريبة لل�سنة ال�سابقة / دخل

)313))285)اأ�سول �شريبية موؤجلة

--------------------------------

616838

========================================

)ج(  الموقف الحالي للتقدير ال�ضريبي

لم تنته الأمانة العامة لل�شرائب بوزارة المالية من اإجراء التقديرات ال�شريبية لل�شركة عن ال�سنوات من2013 اإلى 2018 ترى اإدارة ال�شركة اأن مبالغ 

ال�شرائب الإ�سافية، اإن وجدت، التي يمكن اأن تكون م�ستحقة الدفع عند النتهاء من اإجراء التقديرات ال�شريبية لتلك ال�سنوات التي لم يتم النتهاء من 

اإجراء التقديرات عليها لن تكون ذات تاأثير جوهري على المركز المالي لل�شركة كما في 31 دي�سمبر2018.

 )د(  ال�ضريبة الموؤجلة

تتكون ال�شريبة الموؤجلة من الفروقات الموؤقتة الآتية:

20182017

األف ريال عمانياألف ريال عماني

523477مخ�س�سات وتكاليف اأخرى

700461ممتلكات واآلت ومعدّات

--------------------------------

1,223938

========================================

منافع نهاية الخدمة للموظفين  14

20182017

األف ريال عمانياألف ريال عماني

290227في 1 يناير 

7077المحمل لل�سنة

)14))19)مدفوعات خلال ال�سنة

--------------------------------

341290في 31 دي�سمبر 

========================================

راأ�ض المال  15

يتكون راأ�سمال ال�شركة الم�شرح به من 85 مليون �سهم بقيمة 0.100 ريال عماني لل�سهم الواحد )31دي�سمبر 2017: 85 مليون �سهم بقيمة 0.100 

ريال عماني لل�سهم الواحد(

في 31دي�سمبر 2018 يتكون راأ�ش المال الم�سدر والمدفوع بالكامل من 69 مليون �سهم بقيمة 0.100 ريال عماني لل�سهم الواحد )31 دي�سمبر 2017: 

69 مليون �سهم بقيمة 0.100 ريال عماني لل�سهم الواحد(.
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فيما يلي الم�ساهمون الذين يملكون ن�سبة 10% اأو اأكثر من راأ�سمال ال�شركة في 31 دي�سمبر:

20182017

%عـدد الأ�سـهـم%عـدد الأ�صـهـم

40%4027،600،000%27,600,000�شركة اأيه بي اإ�ش لزيوت الت�سحيم

12.8%12.88،895،910%8,895,910�سندوق تقاعد موظفي الخدمة المدنية

الحتياطي القانوني  16

تتطلب المادة 106 من قانون ال�شركات التجارية لعام 1974 تحويل ن�سبة 10% من �سافي اأرباح ال�شركة اإلى احتياطي قانوني غير قابل للتوزيع اإلى 

اأن يبلغ ذلك الحتياطي ثلث راأ�سمال ال�شركة الم�سدر على الأقل. لذلك ، قررت ال�شركة عدم تحويل اأي مبلغ اإلى الحتياطي القانوني )2017: ل �سيء(.

خلال ال�سنة لم يتم تحويل اأية مبالغ اإلى الحتياطي القانوني حيث ي�سكل الحتياطي الآن ثلث راأ�سمال ال�شركة الم�سدر )2017: ل �سيء(.

الحتياطي الخا�ض  17

قامت ال�شركة بتكوين الحتياطي الخا�ش لتغطية اأية خ�سائر قد تن�ساأ من اأحداث غير متوقعة. 

ذمم تجارية دائنة وذمم دائنة اأخرى  18

20182017

األف ريال عمانياألف ريال عماني

38,69237،792ذمم تجارية دائنة

4,4975.850م�شروفات م�ستحقة

1,302940مدفوعات مقدما من الزبائن

148134مخ�س�ش مكافاأة اأع�ساء مجل�ش الإدارة )اإي�ساح 19)

1,2811،012ذمم دائنة اأخرى

--------------------------------

45,92045،728

========================================

توزيعات اأرباح  19

تم خلال ال�سنة الإعلان ودفع توزيعات اأرباح بواقع 0.065 ريال عماني لكل �سهم متعلقة بعام 2017 بمقدار 4.485 مليون ريال عُماني. )2017–تم 

الإعلان ودفع توزيعات اأرباح بواقع 0.100 ريال عماني لكل �سهم بمقدار 6.9 مليون ريال عماني متعلقة بعام 2016).

اقترح مجل�ش الإدارة توزيعات اأرباح نقدية بواقع 0.070 عماني لكل �سهم تبلغ 4.830 مليون ريال عماني عن ال�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2018 

وهو ما يخ�سع لموافقة الم�ساهمين عند انعقاد الجمعية العامة ال�سنوية التي �ستُعقد في 25 مار�ش 2019.

معاملات مع اأطراف ذات علاقة  20

دخلت ال�شركة في معاملات مع اأع�ساء مجل�ش الدارة واأع�ساء رئي�سيين في اإدارة ال�شركة. يعتبر مجل�ش الإدارة اأن هذه المعاملات مع الأطراف ذات 

العلاقة تتم ب�شروط تجارية عادية وهي كما يلي:

20182017

األف ريال عمانياألف ريال عماني

الم�ضروفات

200200مكافاآت وبدل ح�سور اجتماعات اأع�ساء مجل�ش الإدارة )اإي�ساح 6)

242دفع عقد اإيجار ت�سغيلي لمحطة وقود مملوكة من اأحد اأع�ساء مجل�ش الإدارة

--------------------------------

224202

========================================
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في 31 دي�سمبر 2018 لم تكن هناك معاملات مع الم�ساهمين الذين يملكون ن�سبة 10% اأو اأكثر من اأ�سهم ال�شركة )مقابل ل �سيء عام 2017).

يتم الإف�ساح عن المبالغ الم�ستحقة من واإلى الأطراف ذات العلاقة في الإي�ساحين 10.

الأر�سدة غير المدفوعة في نهاية ال�سنة تن�ساأ �سمن �سياق الأعمال العادية. لم تقم ال�شركة خلال ال�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2018 بت�سجيل اأي 

انخفا�ش في قيمة المبالغ الم�ستحقة من الأطراف ذات العلاقة )2017-ل �سيء(.

تكاليف الموظفين الرئي�صيين في الإدارة

تكاليف الموظفين الرئي�سيين خلال ال�سنة كانت كما يلي:

20182017

األف ريال عمانياألف ريال عماني

477520مزايا ق�سيرة الأجل 

4435معا�سات تقاعد ومكافاآت نهاية الخدمة للموظفين 

--------------------------------

521555

========================================

الأدوات المالية واإدارة المخاطر المالية  21

اإن اأن�سطة ال�شركة تتعر�ش لمختلف المخاطر المالية بما فيها اآثار التغيرات في مخاطر ال�سوق )مت�سمنة مخاطر �شرف العملات الأجنبية ومخاطر 

معدلت الفائدة( ومخاطر الئتمان ومخاطر ال�سيولة. ويركز برنامج اإدارة المخاطر الإجمالية لل�شركة على عدم القدرة على التنبوؤ بالأ�سواق المالية 

وي�سعى لتقليل الآثار العك�سية المحتملة على الأداء المالي ال�شركة.  

اإدارة  اإطار  اإن�ساء  الإدارة م�سوؤولً عن  )المجل�ش(. ويعد مجل�ش  الإدارة  لل�سيا�سات المعتمدة من قبل مجل�ش  الإدارة وفقاً  اإدارة المخاطر من قبل  تتم 

المخاطر لل�شركة والإ�شراف عليه. وحمل مجل�ش الإدارة لجنة التدقيق م�سوؤولية تطوير ومراقبة �سيا�سات واإجراءات اإدارة المخاطر لل�شركة واللتزام 

بها. تتم مراجعة هذه ال�سيا�سات والأنظمة بانتظام للتاأكد من اأنها تعك�ش التغيرات في حالة ال�سوق واأن�سطة ال�شركة. تهدف ال�شركة، من خلال برنامج 

تعريف وتدريب الموظفين، لو�سع بيئة رقابة من�سبطة وبناءة حيث يفهم كل موظف دوره وواجباته.

 )1(  مخاطر ال�صوق

)اأ(  مخاطر �ضرف العملة الأجنبية

تن�ساأ مخاطر �شرف العملة الأجنبية عندما تتغير قيمة الأدوات المالية نظراً للتغيرات في معدلت �شرف العملة الأجنبية. ال�شركة م�ستقلة ب�سكل كبير 

عن التغيرات في معدلت �شرف العملة الأجنبية حيث اأن تعاملاتها بالعملة الأجنبية تتم بالدولر الأمريكي اأو عملات مرتبطة به. بما اأن الريال 

العماني مرتبط بالدولر الأمريكي، تعتقد الإدارة اأنه ل يوجد لتقلبات معدلت �شرف العملة تاأثير جوهري على الربح. 

)ب(  مخاطر معدل الفائدة

تقييم م�سادر  وتعيد  بانتظام  الفائدة  تعر�سها لمعدلت  ال�شركة  البنكية. تحلل  والودائع  البنكية  القرو�ش  لل�شركة من  الفائدة  تن�ساأ مخاطر معدل 

القترا�ش وتعيد التفاو�ش ب�ساأن معدلت الفائدة ب�شروط في م�سلحة ال�شركة. تحد ال�شركة من مخاطر معدل الفائدة على الودائع البنكية عن طريق 

مراقبة تغيرات معدلت الفائدة.  

قامت الإدارة بتقدير الأثر على اأرباح العام ب�سبب الرتفاع اأو النخفا�ش في معدلت الفائدة على اأنه غير جوهري.

)ج(  مخاطر الأ�صعار

كما في 31 دي�سمبر 2018، ل تتعر�ش ال�شركة لمخاطر الأ�سعار فيما يتعلق باأوراق مالية بحقوق الملكية اأو الب�سائع، حيث اأنها ل تحتفظ بمثل هذه 

الأدوات المالية.

)2( مخاطر الئتمان

التعاقدي  بالتزامه  الوفاء  المالية من  للاأداة  المقابل  الطرف  اأو  العملاء  اأحد  مالية في حالة عدم تمكن  تكبد خ�سارة  الئتمان هي مخاطر  مخاطر 

وتن�ساأ ب�سكل رئي�سي من النقد وما يماثل النقد ومخاطر الئتمان للعملاء. لدى ال�شركة �سيا�سة ائتمانية يتم بموجبها ر�سد التعر�ش للمخاطر على 

نحو م�ستمر. يتم اإجراء تقييمات للائتمان لكل العملاء الذين يطلبون التعامل بالئتمان بمبلغ يتجاوز حدوداً معينة. ت�سترط ال�شركة الح�سول على 

�سمانات م�شرفية عند التعامل مع العملاء الذين يمثلون مخاطر عالية. ل تطلب ال�شركة اأية �سمانات بالن�سبة لكل الأ�سول المالية الأخرى.  
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)2( مخاطر الئتمان  )تابع(

تن�ساأ التركيزات بمخاطر الئتمان عندما تدخل مجموعة من الأطراف المقابلة في اأن�سطة تجارية مت�سابهة اأو اأن�سطة في نف�ش المنطقة الجغرافية اأو يكون 

لها نف�ش ال�سفات القت�سادية مما يوؤثر على مقدرتها للوفاء باللتزامات التعاقدية ب�سكل مت�سابه في حالة ظهور تغيرات اقت�سادية اأو �سيا�سية اأو ظروف 

اأخرى. ت�سير التركيزات بمخاطر الئتمان اإلى الح�سا�سية الن�سبية في اأداء ال�شركة تجاه التطورات التي توؤثر على قطاع اأعمال معين اأو موقع جغرافي معين.

لدى ال�شركة تركيزات كبيرة من مخاطر الئتمان مع القطاع الحكومي في 31 دي�سمبر 2018 ، �سكلت الموؤ�س�سات الحكومية في عمان %24 )2017 - 

24%( من الح�سابات التجارية الم�ستحقة القب�ش. في 31 دي�سمبر 2018 ، لم يكن هناك تركيز كبير اآخر لمخاطر الئتمان.

الأق�سى  الحد  ، مع  المقابل  الطرف  تق�سير  المعادل من مخاطر  والنقد  النقد  ذلك  ، بما في  الأخرى  المالية  الموجودات  الئتمان على  تن�ساأ مخاطر 

للتعر�ش الم�سجل للقيمة الدفترية لهذه الأر�سدة.

يتم اإيداع النقد والأر�سدة لدى البنوك لدى موؤ�س�سات مالية مرموقة في �سلطنة عمان.

كان التعر�ش لمخاطر الئتمان بتاريخ التقرير كما يلي:

2017 2018

األف ريال عماني األف ريال عماني

65،590 59,601  الذمم المدينة التجارية

30،612 34,370 اأر�سدة لدى البنك

71 48 مدفوعات مقدماً اإلى الموردين

29 19 م�ستحق من اأطراف ذات علاقة

2،518 1,655 اأر�سدة مدينة اأخرى

---------------- ----------------

98،820 95,693

==================== ====================

كانت اأعمار الذمم المدينة التجارية وخ�سائر انخفا�ش القيمة ذات العلاقة بتاريخ التقرير كما يلي: 

20182017

النخفا�ش في القيمةالإجماليالنخفا�ض في القيمةالإجمالي

األف ريال عمانياألف ريال عمانياألف ريال عمانياألف ريال عماني

54,58554160،15741لم يفت موعد ا�ستحقاقها

6,4571,1162،258158فات موعد ا�ستحقاقها من 120 يوم اإلى �سنة

5,6465,4306،3532،979 اأكثر من �سنة

-----------------------------------------------------------

66,6887,08768،7683،178

============================================================================

تم اعتبار اأر�سدة الذمم المدينة التجارية لل�شركة بمبلغ 7،087 األف ريال عماني كمخ�س�ش انخفا�ش في القيمة )31 دي�سمبر 2017: 3،178 األف ريال 

عماني(. يـتم تقيـيـم مخ�س�ش انخفا�ش القيـمة بناءً على نموذج “خ�سائر الئتمان المتوقعة” بموجب المعيـار الدولي للتقاريـر الماليـة رقم 9. تم 

رقام المقارنة وفقاً لمعيـار المحا�سبة الدولي رقم 39 ، اأ�سا�ش القيـا�ش الذي يـطبق نموذج “الخ�سارة المتكـبدة” تقيـيـم مخ�س�ش انخفا�ش القيـمة لأ

اإن التعر�ش لمخاطر الئتمان للمدينين التجاريين لل�شركة يتم الإف�ساح عنه في اإي�ساح 10.

 )3(   مخاطر ال�صيولة   

مخاطر ال�سيولة هي عدم قدرة ال�شركة على الوفاء بالتزاماتها المالية عند حلول موعد ا�ستحقاقها. يتمثل منهج ال�شركة لإدارة ال�سيولة في �سمان 

ح�سولها على �سيولة كافية – قدر الإمكان – للوفاء بالتزاماتها عند حلول موعد ا�ستحقاقها �سواء وفقاً ل�شروط عادية اأو م�سدّدة، دون تكبد خ�سارة 

غير مقبولة اأو مخاطر اإ�ساءة �سمعة ال�شركة.
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)3(   مخاطر ال�صيولة   )تابع(

وبالمثل، فاإن ال�شركة ت�سمن ح�سولها على نقد كاف عند الطلب للوفاء بم�ساريف الت�سغيل المحتملة، مت�سمنة خدمة اللتزامات المالية با�ستثناء 

التاأثير المحتمل للظروف القاهرة التي ل يمكن توقعها اإلى حد معقول مثل: الكوارث الطبيعية. 

يو�سح الجدول التالي فترات ا�ستحقاق اللتزامات المالية  بناءً على المدفوعات التعاقدية غير المخ�سومة:

اأكثر من �صنة6-12 اأ�صهر6 اأ�صهر اأو اأقلالقيمة الدفترية

األف ريال عمانياألف ريال عمانياألف ريال عمانياألف ريال عماني

31 دي�صمبر 2018

--40,24040,240قرو�ش بنكية

--38,69238,692دائنات تجارية

--6,9666,966م�ستحقات ودائنات اأخرى

85,89885,898--

اكثر من �سنة6-12 اأ�سهر6 اأ�سهر اأو اأقلالقيمة الدفترية

األف ريال عمانياألف ريال عمانياألف ريال عمانياألف ريال عماني

31 دي�سمبر 2017

--38،14738،147قرو�ش بنكية

--37،79237،792دائنات تجارية

-7،7117،69714م�ستحقات ودائنات اأخرى

83،65083،63614-

�صافي الأ�صول لل�صهم   22

ي�ستند احت�ساب �سافي الأ�سول لل�سهم بتق�سيم حقوق م�ساهمي ال�شركة في نهاية ال�سنة على عدد الأ�سهم القائمة كالتالي: 

20182017

46,10749،525حقوق الم�ساهمين )األف ريال عماني(

========================================

69,00069،000 عدد الأ�سهم القائمة في نهاية ال�سنة )األف �سهم( )اإي�ساح 14)

========================================

0.6680.718�سافي الأ�سول لل�سهم )ريال عماني(

========================================

العائد الأ�صا�صي والمخفف لل�صهم  23

يتم احت�ساب العائد الأ�سا�سي والمخفف لل�سهم بق�سمة �سافي الربح عن ال�سنة على المتو�سط المرجح لعدد الأ�سهم القائمة خلال ال�سنة كما يلي: 

20182017

5,1495،012ربح ال�سنة )األف ريال عُماني)

========================================

69,00069،000المتو�سط المرجح لعدد الأ�سهم القائمة خلال ال�سنة )األف �سهم(

========================================

0.0740.073العائد على ال�سهم – الأ�سا�سي والمخفف )ريال عُماني)

========================================

بما اأن ال�شركة لي�ش لديها اأدوات مخف�سة ، فاإن العائد الأ�سا�سي لل�سهم الواحد والربح المخفف لل�سهم مت�ساويان.

اإي�شاحات حول البيانات المالية

)كما في 31 دي�سمبر 2018(
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اأ( اإن دعوى مدنية مت�صلة بالق�صية الجنائية ال�صابقة والتي بداأت في دي�صمبر 2015 �صد الع�صو المنتدب ال�صابق ومدير الت�صويق ال�صابق لل�ضركة، 

قد تم رفعها من قبل اأحد الأطراف. تم رف�ش الق�سية من قبل المحكمتين البتدائية وال�ستئناف، وقد رفعت اإلى المحكمة العليا. بناءً على الم�سورة 

القانونية الخارجية، يرى مجل�ش الإدارة باأنه لي�ش على ال�شركة اأية م�سوؤولية قانونية مقابل هاتين الق�سيتين وفقا لذلك، لم يتم تكوين اأي مخ�س�ش 

مقابل هذا الدعاء في البيانات المالية كما في 31 دي�سمبر 2018.

ب( في ال�صنوات ال�صابقة, تلقت ال�ضركة مطالبات من مورد الوقود الرئي�صي في �صلطنة عمان فيما يتعلق بما يلي:

1( الفرق بين اأ�سعار الديزل المحلي والدولي الم�ستحقة الدفع فيما يتعلق بالوقود الذي تم توفيره في ال�سنوات ال�سابقة لأحد عملائنا بمبلغ 820 األف 

ر.ع وفقا للاإخطار الوارد من وزارة المالية من قبل مورد الوقود. اعتر�ست ال�شركة على المطالبة واعتبرت اأن البيع كان بيعا محليا للوقود بناءً على 

الإخطار الم�ستلم من وزارة النفط والغاز في هذا ال�سدد ولي�ش بيعا دوليا، كما تدعي ال�شركة الموردة للوقود.

2( المبالغ التي يتم خ�سمها من قبل ال�شركة في ال�سنوات ال�سابقة من فواتير مورد الوقود، والتي تبلغ 846 األف ر.ع. ويتعلق هذا الخ�سم بتعوي�ش 

م�ساريف نقل الديزل والذي لم يدفع لل�شركة في ال�سنوات ال�سابقة من قبل المورد الرئي�سي للوقود. وتعتقد ال�شركة اأنها موؤهلة للح�سول على تعوي�ش 

النقل خلال هذه الفترة.

كما طالب مورد الوقود ب�سداد مبلغ يقدر ب 483 األف ريال عماني كفوائد لعدم ت�سوية المطالبات المذكورة اأعلاه.

اأية  اأنه لن تن�ساأ  بناء على مراجعة الوثائق وال�سجلات الداخلية المتاحة وبناءً على المناق�سة مع الم�ست�سار القانوني الداخلي، يعتقد مجل�ش الإدارة 

التزامات على ال�شركة وبالتالي لم يتم تكوين مخ�س�ش فيما يتعلق بالمبالغ اأعلاه في هذه البيانات المالية.

ج( لقد اأ�صدرت ال�ضركة بع�ض ال�صمانات واللتزامات �صمن �صياق اأعمالها العادية كالتالي:

20182017

األف ر ع األف ر ع

11,64210،850�سمانات بنكية وخطابات اعتماد

8002،766التزامات راأ�سمالية

----------------------------

12,44213،616

========================================

د(عقود الإيجار الت�صغيلية

دخلت ال�شركة في عقود تاأجير طويلة الأجل غير قابلة للاإلغاء. وبموجب �شروط هذه الإيجارات ، يكون الحد الأدنى الم�ستحق للاإيجار الم�ستحق الدفع 

كما في 31 دي�سمبر 2018 كما يلي:

20182017

األف ر ع األف ر ع

الحد الأدنى لمدفوعات الإيجار الم�ستقبلية:

1,103549في موعد ل يتجاوز عام واحد

2,5491،611في وقت لحق من �سنة واحدة وفي موعد ل يتجاوز خم�ش �سنوات

2,0681،903اأكثر من خم�ش �سنوات

----------------------------

5,7204،063

========================================

اإي�شاحات حول البيانات المالية
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تقارير القطاعات  25

وحدات العمل التجاري التي تن�صاأ منها اإيرادات القطاعات

اأداء القطاع تكون مركزة على نوعية وحدات العمل التجاري.  اأجل تخ�سي�ش الموارد وتقييم  المعلومات المقدمة للرئي�ش التنفيذي في ال�شركة من 

وقود  تت�سمن مبيعات  الأخرى  المبيعات  الأخرى.  والمبيعات  التجارية  والمبيعات  التجزئة  التجاري هي مبيعات  العمل  لوحدات  الرئي�سية  الفئات 

الطائرات والزيوت.

المعلومات المتعلقة بقطاعات ال�شركة هي كالتالي:

اإيــرادات الـقـطـاع 

20182017

األف ريال عُمانياألف ريال عُماني

277,766238،135مبيعات التجزئة

144,558143،545مبيعات تجارية

65,59249،243مبيعات اأخرى

----------------------------

487,916430،923

========================================

الإيرادات التي وردت اأعلاه تمثل اإيرادات نتجت من عملاء خارجيين. لم تكن هناك اأي مبيعات متبادلة بين القطاعات خلال ال�سنة )2017: ل يوجد(.

ف�ساح عنهـا اأعلاه ويـتم العتراف  15 يـتما�سـى مع القطاعات التي تم الإ يـرادات وفقاً للمعيـار الدولي للتقاريـر الماليـة رقم  اإن ت�سنيـف الإ

باإيـرادات جميـع هـذه القطاعات في الوقت المحدد.

تن�ساأ اإيرادات الت�سغيل لل�شركة ب�سكل اأ�سا�سي من ت�سويق وتوزيع المنتجات النفطية في �سلطنة عُمان.

القيمة العادلة للاأدوات المالية  26

ت�صتمل الأدوات المالية على الممتلكات واللتزامات المالية.

الدائنة.  البنوك والح�سابات المدينة. ت�ستمل اللتزامات المالية على الحا�سبات  النقدية في ال�سندوق والأر�سدة لدى  ت�ستمل الممتلكات المالية على 

تتكون المطلوبات المالية من الذمم الدائنة والذمم الدائنة الأخرى وقر�ش ق�سير الأجل.

اإن القيم العادلة للاأدوات المالية ل تختلف ب�سكل جوهري عن قيمها الدفترية.

ال�سيا�سات المحا�سبية للاأدوات المالية طبقت على البنود التالية:

20182017

ريال عُمانيريال عُماني

الأ�صول

61,32368،208ذمم تجارية مدينة وذمم مدينة اأخرى

34,40130،626الأر�سدة في البنوك

----------------------------

95,72498،834

========================================

اللتزامات

45,28645،218ذمم تجارية دائنة وذمم دائنة اأخرى

634510محتجزات م�ستحقة الدفع

----------------------------

45,92045،728

========================================

اإي�شاحات حول البيانات المالية
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ا من الإدارة اأن  يتطلب اإعداد البيانات المالية وفقًا للمعايير الدولية للتقارير المالية ا�ستخدام بع�ش التقديرات المحا�سبية الهامة. كما يتطلب اأي�سً

تمار�ش حكمها في عملية تطبيق ال�سيا�سات المحا�سبية لل�شركة. تقوم ال�شركة بعمل تقديرات وافترا�سات تتعلق بالم�ستقبل. اإن التقديرات المحا�سبية 

الناتجة ، بحكم تعريفها ، نادراً ما ت�ساوي النتائج الفعلية ذات ال�سلة.

حداث الم�ستقبليـة  خرى ، بما في ذلك توقعات الأ حكـام ب�سكـل م�ستمر وت�ستند اإلـى الخبرة التاريـخيـة والعوامل الأ يـتم تقيـيـم التقديـرات والأ

اأو المجالت التي تكون فيها الفترا�سات   ، اأو التعقيد  اأعلى من التقدير  اإن المجالت التي تتطلب درجة  اأنـهـا معقولة تحت الظروف.  عتقد 
ُ
التي يـ

والتقديرات مهمة للبيانات المالية مبينة اأدناه.

1( انخفا�ض قيمة الذمم المدينة - ال�صيا�صة المطبقة من 1 يناير 2018

المحا�سبة  المتكـبدة في معيـار  القيـمة  الماليـة« نموذج انخفا�ش  دوات  9 »الأ الدولي رقم  المالي  التقريـر  ا�ستبدل معيـار   2018 في 1 يـنايـر 

)ECL(. يـتطلب نموذج النخفا�ش  المتوقعة  القيـمة الئتمانيـة  انخفا�ش  الماليـة: العتراف والقيـا�ش« مع نموذج  دوات  39 »الأ الدولي رقم 

في القيـمة الجديـدة معلومات نظرة م�ستقبليـة ، والتي ت�ستند اإلـى افترا�سات للحركـة الم�ستقبليـة للمحركـات القت�ساديـة المختلفة وكـيـف 

ي�سكل  التق�سير  احتمال  الم�ستحقات.  فئات  مختلف  في  التق�سير  احتمالية  تحديد  الإدارة  من  يتطلب  كما  البع�ش  بع�سـهـا  على  القوى  هـذه  توؤثر 

، يت�سمن ح�سابه  اأفق زمني معين  ال�سداد خلال  التخلف عن  ؛ وهو تقدير لحتمال  اتخاذ قرارات كبيرة  ECL وي�ستلزم  مدخلا رئي�سيا في قيا�ش 

بيانات تاريخية وافترا�سات وتوقعات لظروف م�ستقبلية. في ال�سنة ال�سابقة ، تم اإجراء مراجعة انخفا�ش القيـمة للذمم المديـنة التجاريـة فقط 

دارة دللة على انخفا�ش القيـمة. هذا ينطوي اأي�سا على حكم هام. وقد تم تحديده بالرجوع اإلى تجربة  بالن�سبة للذمم المديـنة التي تت�سمن لـهـا الإ

التخلف عن ال�سداد ال�سابقة للطرف المقابل وتحليل الو�سع المالي للطرف المقابل ، ولكن نموذج »الخ�سارة المتكبدة« تجاهل تمامًا الظروف الحالية 

والم�ستقبلية المتوقعة. ونتيجة لذلك ، من المتوقع اأنه في ظل نموذج الإنخفا�ش في القيمة الجديد ، �سيتم العتراف بخ�سائر ائتمانية في وقت �سابق.

2( انخفا�ض قيمة الذمم المدينة - تم تطبيق ال�صيا�صة قبل 1 يناير 2018

الهامة  للمبالغ  بالن�سبة  محتملًا.  بالكـامل  المبلغ  تح�سيـل  يـكـون  ل  عندما  المديـنة  التجاريـة  للذمم  للتح�سيـل  القابلة  القيـمة  تقديـر  يـتم 

الفردية ، يتم اإجراء هذا التقدير على اأ�سا�ش فردي. اأما بالن�سبة للمبالغ غير الهامة ب�سكل فردي ، والتي فات موعد ا�ستحقاقها ، فيتم تقييمها ب�سكل 

جماعي ويتم تطبيق مخ�س�ش وفقًا لطول الفترة الزمنية الم�ستحقة ، بناءً على معدلت ال�سترداد التاريخية.

في تاريخ التقرير المالي ، بلغ اإجمالي الذمم التجارية المدينة 66.7 مليون ريال عماني )2017: 68.8 مليون ريال عماني( ، وكان مخ�س�ش انخفا�ش 

قيمة الم�ستحقات 7.1 مليون ريال عماني )2017: 3.2 مليون ريال عماني(. يتم اإثبات اأي فرق بين المبالغ المح�سلة فعليًا في الفترات الم�ستقبلية 

والمبالغ المتوقعة في بيان الدخل ال�سامل.

3( ت�صنيف الأ�صول المالية - ال�صيا�صة المطبقة من 1 يناير 2018

تقييم نموذج العمل الذي يتم بموجبه الحتفاظ بالأ�سول وتقييم ما اإذا كانت ال�شروط التعاقدية للاأ�سل المالي هي فقط دفعات اأ�سل وفائدة على 

المبلغ الأ�سلي الم�ستحق.

4( انخفا�ض قيمة الموجودات المالية بالتكلفة المطفاأة - ال�صيا�صة المطبقة من 1 يناير 2018

ت�ستند مخ�س�سات انخفا�ش القيمة للموجودات المالية على افترا�سات حول مخاطر التخلف عن ال�سداد ومعدلت الفقد المتوقعة. ت�ستخدم ال�شركة 

اإلى  ال�سوق الحالية بالإ�سافة  ، وظروف  ال�سابق  ال�شركة  بناءً على تاريخ   ، اأحكامًا في هذه الفترا�سات وتحديد المدخلات في ح�ساب النخفا�ش 

التقديرات الم�ستقبلية في نهاية كل فترة تقرير.

5( العمر الإنتاجي للممتلكات والآلت والمعدات )طبق في 2017 و 2018)

الأخذ  التقدير بعد  اأجل احت�ساب ال�ستهلاك. يتم تحديد هذا  التقديري لممتلكاتها واآلتها ومعداتها من  الإنتاجي  العمر  ال�شركة بتحديد  اإدارة  تقوم 

في عين العتبار ال�ستخدام المتوقع للاأ�سل والهتراء الفعلي. تقوم الإدارة �سنوياً بمراجعة القيمة المتبقية والعمر الإنتاجي ويتم تعديل م�شروف 

ال�ستهلاك الم�ستقبلي حيث تعتقد الإدارة باأن العمر الإنتاجي يختلف عن التقديرات ال�سابقة.

6( انخفا�ض قيمة المخزون )طبق في 2017 و 2018)

يـدرج المخزون بالتكلفة اأو �سافي القيمة المتوقع تحقيقها، اأيهما اأقل. عند وجود اأحداث اأو تغيرات في الظروف ت�سير اإلى اأن التكلفة قد ل تكون قابلة 

للا�سترداد، يتم عمل تقدير ل�سافي القيمة المتوقع تحقيقها. يتم اإجراء هذا التقدير على اأ�سا�ش فردي ويتم تخفي�ش المخزون الى �سافي القيمة المتوقع 

تحقيقها بنداً بنداً. يتم اإثبات اأية فروقات بين المبالغ الفعلية المحققة في الفترات الم�ستقبلية والمبالغ المتوقعة في بيان الدخل ال�سامل.

اإي�شاحات حول البيانات المالية
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6( انخفا�ض قيمة المخزون )طبق في 2017 و 2018(   )تابع(

في تاريخ بيان المركز المالي، بلغ اإجمالي المخزون 3.8 مليون ريال عماني )2017- 3.9 مليون عماني( وبلغت مخ�س�سات المخزون القديم والملغي 

0.15 مليون ريال عماني )2017-ل �سيء(. يتم اإثبات اأية فروقات بين المبالغ الفعلية المحققة في الفترات الم�ستقبلية والمبالغ المتوقعة في بيان 

الدخل ال�سامل.

7( فر�صية ا�صتمرارية ال�ضركة )طبق في 2017 و 2018)

الأعمال  ال�شركة لديها الموارد للا�ستمرار في  البقاء كموؤ�س�سة م�ستمرة وهي مقتنعة باأن  ال�شركة على  ال�شركة باإجراء تقييم لقدرة  اإدارة  لقد قامت 

د جوهرية التي قد تلقي �سكوكاً كبيرة في قدرة ال�شركة على البقاء  للم�ستقبل المنظور. علاوةً على ذلك، فاإن الإدارة لي�ست على علم باأية حالت عدم تاأكُّ

كموؤ�س�سة م�ستمرة. لذلك، في�ستمر اإعداد البيانات المالية على اأ�سا�ش فر�سية ا�ستمرارية ال�شركة.

8( ال�ضرائب )طبق في 2017 و 2018)

توجد اأوجه عدم التيقن فيما يتعلق بتف�سير القوانين ال�شريبية وكمية وتوقيت الدخل الخا�سع لل�شريبة في الم�ستقبل. بالنظر اإلى مجموعة وا�سعة من 

العلاقات التجارية وطبيعة التفاقات التعاقدية القائمة، الخلافات التي تن�ساأ بين النتائج الفعلية والفترا�سات، اأو تغييرات في الم�ستقبل لمثل هذه 

الفترا�سات، قد يحتم اإجراء التعديلات في الم�ستقبل لح�ساب �شريبة الدخل والتي �سجلت بالفعل. تقوم ال�شركة بو�سع مخ�س�سات بناء على تقديرات 

معقولة للعواقب المحتملة على التقييمات ال�شريبية لل�شركة. مقدار تلك المخ�س�سات ي�ستند على عوامل مختلفة، مثل الخبرة في التقييمات ال�شريبية 

ال�سابقة والتف�سيرات المختلفة للاأنظمة ال�شريبية من جانب الكيان الخا�سع لل�شريبة وال�سلطة ال�شريبية الم�سوؤولة.

اإعادة ت�صنيف اأرقام المقارنة  28

تم اإعادة ت�سنيف بع�ش المعلومات المقارنة لتتوافق مع العر�ش المعتمد في البيانات المالية لل�سنة الحالية. اإن عمليات اإعادة الت�سنيف هذه لي�ست 

جوهرية ولم توؤثر على �سافي الربح اأو حقوق الم�ساهمين التي تم الإبلاغ عنها �سابقاً با�ستثناء اعتماد المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم 9 

والمعيار الدولي للتقارير المالية 15 ، كما هو مو�سح في الملاحظة 3.1 التي اأثرت على الأرباح المحتجزة في 1 يناير 2018. وتتعلق عمليات اإعادة 

الت�سنيف الأخرى ب�سكل اأ�سا�سي نقل بع�ش المبالغ من الممتلكات والمن�ساآت والمعدات اإلى ذمم مدينة اأخرى بمبلغ 947 األف ريال عماني.

)كما في 31 دي�سمبر 2018(
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